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CONSELHO FISCAL E DE ADMINISTRACAO DO PREVIMIL — CFA
FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPAL DE MILAGRES - CE

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DOS
CONSELHEIROS DO CONSELHO FISCAL
E DE ADMINISTRACAO DO PREVIMIL —
CFA

Aos doze dias do més de margo do ano de deis mil e vinte e seis, as 0%h14, na sede do
PREVIMIL, realizou-se a Reunido Geral Ordindria do Conselho Fiscal e de Administracio —
CFA. Estiveram presentes os Conselheiros Felipe Sampaio de Aratjo (Presidente), Francisco
Rivalci Xavier (Secretério), Francisco Pereira Leandro (Membro) e José Gilberto Ferreira
de Carvalho (Suplente). Ausentes os Conselheiros Maria Lenira Ferrer (Membro), Francisco
Junior de Oliveira Ferreira (Vice-Presidente), que apresentaram justificativas via grupo de
WhatsApp, e do Conselheiro Yuri Barroso (Membro), cuja auséncia ndo foi justificada. 1.
Aprovacdo da ata da reunifio ordindria do més de fevereiro de 2026: A ata da reunifio
ordindria de fevereiro de 2026 foi submetida & apreciagio e APROVADA % or unanimidade
pelos conselheiros presentes. 2. Discussido sobre as certificacées dos Conselheiros: Foi
ressaltada a importancia de todos os membros buscarem a regularizagio de suas certificagdes,
em conformidade com as exigéncias legais e as boas praticas de governanca. 3. Proposta de
criacio de um novo conselho deliberativo: Foi discutida a necessidade de se criar um
conselho deliberativo, visando aprimorar a estrutura de governanca e a tomada de decises no
PREVIMIL. Os conselheiros concordaram e aprovaram o estudo sobre a viabilidade e o
— formato de tal conselho e a sua implantagio no RPPS. 4. Apresentacio e aprovacio da
Prestacdo de Contas do exercicio de 2025 (1° e 2° semestres): O Diretor Financeiro, Sr.
Wilton, apresentou a prestagdo de contas completa do exercicio de 2025, abrangendo o
primeiro e o segundo semestres, detalhando receitas e despesas. O relatério apresentado esta
anexado a esta ata. O Diretor Financeiro explicou, em linguagem de facil entendimento, os ~—7
balancetes, como foi realizado o pagamento de assessoria, a folha de pagamento e as fontes de
custeio do PREVIMIL. Foram fornecidas informagdes detalhadas sobre parcelamentos e
valores recebidos, além de orientagSes sobre como localizar e identificar essas informagdes.
Foram apresentados os quantitativos de beneficios concedidos em 2025 para ambos 0s
semestres. Como exemplo, a folha de aposentadoria do primeiro semestre totalizou R$
1.615.706,96, e a de pensdes R$ 198.483,17. Em relagdo a Compensagio Previdenciaria
(valores compensados do RGPS/INSS para o RPPS PREVIMIL), o montante de repasses foi
de R$ 165.053,68. Para o segundo semestre, foi utilizada a mesma forma de apresentacfio aos
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prestacéo de contas de ambos os semestres, foi disponibilizado arquivos em PDFS, e também
o relatério disponivel em: https:/previmilagres.com.br/controles-internos/relatorios-do-
controle-interno/. Por fim, foi demonstrado que o Certificado de Regularidade Previdenciéria
(CRP) esteve regular em todos os meses do ano. Adicionalmente, foram apresentadas as
institui¢Ses credenciadas, a carteira de investimentos do PREVIMIL e o Pro grama Pré-Gestio,
incluindo o manual utilizado para ades#o, ressaltando a transparéncia sobre o atudrio, suas
metas e o alcance da meta atual. Com quérum identificado para votagio, a Prestacio de Contas
do exercicio de 2025 foi APROVADA por unanimidade. 5. Informes sobre beneficios
concedidos em 2026 e a demanda de atendimentos do PREVIMIL: Em relacfio ao ano de
2026, foi informado que, até a presente data, oito beneficios (entre aposentadorias e pensdes)
jé foram concedidos. Os conselheiros tiveram acesso ao PDF disponibilizado no site e aos atos
correspondentes. A folha de pagamento, entre outros documentos, também foi apresentada. Foi
reportada a grande quantidade de atendimentos e demandas no PREVIMIL, com fluxo intenso
de servidores buscando informagges e servigos. 6. Trimites e suporte na averbacio de tempo
de contribuicdo: O Conselheiro Francisco questionou sobre o funcionamento do trimite de
averbag#o de tempo de um regime para outro e o suporte que o PREVIMIL tem oferecido aos
servidores. Em resposta, os assessores Helijackson Oliveira e Savio Bezerra detalharam o apoio

e as orientag3es prestadas aos servidores em fase de pré-aposentadoria. 7. Deliberacio sobre
a situa¢fio do Conselheiro Yuri Barroso (Processo Administrativo e pedido de reniincia):
Foi retomada a discuss&o sobre a situagdo do Conselheiro Yuri Barroso, incluindo o Processo
Administrativo (PAD) instaurado. Foi apresentada a defesa elaborada pelo Conselheiro Yuri,
na qual ele alegou ter justificado suas faltas no grupo de WhatsApp dos conselheiros e que
estava em periodo de trabalho, o que impediu sua presenga nas reunides. Os conselheiros
pontuaram que néo foi comprovado que o Conselheiro estava de fato trabalhando durante todas
~ as reunides e que a auséncia em praticamente todas as reunies do ano nfo se justifica, sendo
que as justificativas foram apresentadas em apenas uma ou duas ocasides, e ndo em todas as
faltas. Além da defesa, o Conselheiro Yuri apresentou um pedido de rentincia ao cargo. Apés
andlise e discussdo, por unanimidade, foi decidido o acolhimento da rentincia do
Conselheiro Yuri Barroso e, consequentemente, o arquivamento do PAD por perda de
objeto. Ficou deliberado que o Conselheiro Yuri Barroso sera notificado ou intimado sobre a
decisdo. 8. Formalizac¢do do fluxo para justificativas de auséncias dos Conselheiros: Em

decorréncia da discussdo anterior, foi decidido que, para que as auséncias dos conselheiros
possam ser abonadas, um fluxo formal de justificativa devera ser estabelecido. As justificativas
deverdo ser protocoladas no PREVIMIL, via protocolo fisico ou eletrdnico, em até 5 (cinco)
dias uteis ap6s a falta. As justificativas que poder#o ser acatadas serdo informadas em resolucéo
prépria para regulamentar a matéria. Esta decisdo foi APROVADA POR UNANIMIDADE.
9. Debate e aprovacio da Politica de Investimento para 2026, com |adequacdes 2
Resolug¢io CMN 5.27242025; Ariadne Maciel, da LEMA Assessoria, conduzm
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apresentacdo detalhada sobre a Politica de Investimentos para o exercicio de 2026.
Inicialmente, destacou a recente publicagfo da Resolugio CMN n° 5.272/2025, que redefiniu
as regras para aplicagfo dos recursos dos Regimes Proprios de Previdéncia Social (RPPS), com
€nfase em maior seguranca, fortalecimento da governanga e ampliagdo das possibilidades de
investimento em novos ativos. A norma entrou em vigor em 2 de fevereiro de 2026 e passou a
condicionar a permissdo para determinados ativos aos niveis de certificaciio do Pré-Gestéio. Foi
esclarecido que a Politica de Investimentos para 2026 j4 havia sido previamente aprovada por
este conselho no segundo semestre de 2025. Contudo, diante da publicagio da nova
regulamentacdo, tornou-se necessria a realizagdo de adequagSes para assegurar plena
conformidade com o novo normativo. Ariadne ressaltou que o PREVIMIL j4 possui a
certificagdo Pr6-Gestdo Nivel I, o que possibilita a realizagdo de determinadas operacdes, como
a concesséo de empréstimos consignados e investimentos em titulos publicos, seja de forma
direta ou por meio de fundos de investimento. Apés analise das adequagdes propostas e debate
entre os conselheiros, a Politica de Investimentos para 2026, ajustada em conformidade com a
Resolugdo CMN n° 5.272/2025 e demais normativos aplicaveis, foi APROVADA por
unanimidade. Na oportunidade, também foi apresentado o desempenho dos investimentos no
exercicio de 2025. O PREVIMIL encerrou o ano com rentabilidade de 13,66%, frente a
uma meta atuarial de 9,74%, representando superacio de 3,92 pontos percentuais, e
totalizando RS 9.903.896,38 em rendimentos. Quanto ao exercicio de 2026, foi informado
que, no més de janeiro, o instituto registrou rentabilidade de 1,76%, frente a uma meta de
0,80%, resultando em R$ 1.508.260,15 de rendimento no periodo. Destacou-se ainda que o
PREVIMIL adota, em parte de sua estratégia, a alocag¢fo em titulos ptiblicos federais adquiridos
diretamente. No exercicio de 2025, essa estratégia apresentou rentabilidade de 10,18%,
gerando R$ 1.551.858,40 em rendimentos. J4 em 2026, até o més de janeiro, a rentabilidade
= foi de 0,76%, correspondente a R$ 123.573,60. Foi esclarecido, ainda, que os titulos publicos

foram adquiridos no ano de 2023 e permanecem registrados no sistema oficial do Tesouro

Nacional, por meio da Conta SELIC (Sistema Especial de quuldagao e Custdédia). A XP

Investimentos atua como instituiio custodiante e intermedidria oper.

jonal das operagdes.
Ressalta-se que o risco de crédito da aplicago estd associado ao Tespuro Nacional, emissor
dos titulos ptiblicos federais, e nfo & institui¢fo intermediadora. Nada mais havendo a tratar, a
presente ata foi lavrada, aprovada por unanimidade na mesma data, ¢ ser assinada por mim,
Francisco Rivalci Xavier, na qualidade de Secretério, e pelos |demais Conselheiros e
convidados presentes. ey
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Oficio n° 058/2026 — PREVIMIL Milagres/CE, 6 de margo de 2026.

Aos Ilmos. Srs.

CONSELHEIROS E SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL E DE
ADMINISTRACAO DO PREVIMIL

Senhores(as) Conselheiros(as),

Com os cumprimentos iniciais, CONVOCO V. Sras. para Reunifio de Ordem
Geral Ordinéria a ser realizada no proximo dia 12/03/2026 (quinta-feira), a partir das
— 09h00, na sede do RPPS/PREVIMIL.

PAUTA:

Certificacdo dos Conselheiros;
Prestacdo de contas do RPPS/PREVIMIL e outros assuntos pertinentes;
Informagdes sobre a concessdes de beneficios e outros;

Processo Administrativo 001/2026, que trata de vacéncia de cargo e destituigdo
do Conselheiro Yuri;

e Qutros assuntos pertinentes ao RPPS/PREVIMIL.

Atenciosamente,

[
—~

Te\lrg, Oompaio d bous

"Felipe Sampaio de Aratjo
— Presidente do Conselho Fiscal e de Administra¢do - CFA

Av. Djalma Sobreira Dantas, 187, Centro, Milagres/CE, CEP: 63250-000
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RESOLUCAO N° 001/2026 - CFA DE 12 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DO
PROCESSO DE JUSTIFICATIVA DE AUSENCIAS
DOS CONSELHEIROS DO CONSELHO FISCAL E
DE ADMINISTRACAO DO PREVIMIL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O CONSELHO FISCAL E DE ADMINISTRACAO DO PREVIMIL — CFA, do Fundo de
Previdéncia Social Municipal de Milagres — CE, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, conferidas pela Lei Municipal n® 1.240/2015 e pelo seu Regimento Interno, e

CONSIDERANDO o disposto no Art. 8 do Regimento Interno do CFA, que trata das
auséncias ndo justificadas que podem ensejar o afastamento de Conselheiros;

CONSIDERANDO o Art. 25, inciso XIX, do Regimento Interno, que atribui ao Presidente a
competéncia para conhecer as justificativas de auséncias dos membros do Conselho;

CONSIDERANDO o Art. 32, inciso I, do Regimento Interno, que estabelece o dever de os
Conselheiros comparecerem as reunides, justificando previamente a auséncia em casos de
impedimento forc¢ado;

CONSIDERANDO a deliberagdo uninime dos membros do Conselho Fiscal e de
Administra¢do, na Reunido Geral Ordindria realizada em 12 de marco de 2026, sobre a
necessidade de formalizar o fluxo para o abonamento de faltas;

RESOLVE:

Art. 1° A justificativa de auséncia de Conselheiro s reunides do Conselho Fiscal ¢ de
Administragdo (CFA) do PREVIMIL deverd ser formalizada e protocolada na sede do
PREVIMIL, via protocolo fisico ou eletronico, no prazo méximo de 5 (cinco) dias tteis
contados a partir da data da reunido a que o Conselheiro esteve ausente.

Paragrafo tnico. A comunicagdo prévia da auséncia, quando possivel, nio exime o
Conselheiro da apresentagio da justificativa formal nos termos do caput deste artigo.

Art. 2° Serfo consideradas justificativas validas para fins de abonamento de faltas os
impedimentos de natureza grave e comprovada, tais como:

I—Enfermidade prépria ou de familiar de primeiro grau, devidamente comprovada por atestado
ou declaragdo médica;
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II — Cumprimento de obrigagdes profissionais inadidveis e comprovadamente relacionadas &
fungdo exercida pelo Conselheiro, que coincidam com o horério da reunido;

III — Participagdo em cursos, congressos ou eventos de capacitagio profissional relacionados
as atribuicdes do Conselheiro ou do PREVIMIL, desde que previamente aprovada pela
Presidéncia do Conselho;

IV — Casos de for¢a maior ou caso fortuito, devidamente comprovados e analisados pela
Presidéncia do Conselho.

Art. 3° A auséncia ndo justificada nos termos desta Resolugdo, ou a justificativa nio acatada
pela Presidéncia, serd computada para os fins do Art. 8° do Regimento Interno do CFA,
podendo ensejar a instauragdo de processo administrativo para apuraco de vacancia do cargo
e destituicdo do Conselheiro.

Art. 4° Compete ao Presidente do Conselho Fiscal e de Administracdo analisar e decidir sobre
as justificativas apresentadas, podendo solicitar informacdes e documentos complementares
para a devida comprovagio.

Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

FELIPE SAMPAIO DE ARAUJO
Presidente do Cons;lho Fiscal e de Administra¢cdo do PREVIMIL

/4

Secretério do Conselho Fiscal e de Administragio do PREVIMIL




