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MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
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DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

ENTE

Nome: Milagres

Endereco: Rua Presidente Vargas, 200

CNPJ: 07.655.277/0001-00

Complemento:

Bairro: Centro CEP: 63250-000
Telefone:  (088) 3553-1255 Fax: E-mail: gabinete.milagres@gmail.com
REPRESENTANTE LEGAL DO ENTE
Nome: CICERO ALVES DE FIGUEIREDO CPF:  326.899.503-91
Cargo: Prefeito Complemento do Cargo:
E-mail: gabinete.milagres@gmail.com Data Inicio de Gestao: 01/01/2021
UNIDADE GESTORA DO RPPS
Nome: Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres CNPJ: 21.949.560/0001-67
Endereco: Rua Presidente Vargas, 200 - Anexo Il Complemento: Anexo Il
Bairro: Centro CEP: 63250-000
Telefone:  (088) 3553-1255 Fax: E-mail: prevmil@milagres.ce.gov.br
REPRESENTANTE LEGAL DA UNIDADE GESTORA
Nome: FRANCISCO FABIO ALVES BELEM CPF: 346.356.613-34
cargo: Presidente Complemento do Cargo: Data Inicio de Gestdo: 01/01/2021
Telefone:  (088) 9805-0000 Fax: E-mail: prevmil@milagres.ce.gov.br
DADOS DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS
Denominagdo: Conselho Fiscal e Administragéo - CFA
Fundamento Legal de Criacdo do Colegiado
Tipo daNorma: | Numero da Norma: 1240 DatadaNorma:  23/01/2015 Dispositivo daNorma: - s 70 i oy

—— Namero de Membros Titulares

NUmero de Representantes do Ente: 3

Numero de Representantes do Segurado: 2

Outros:
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DADOS DO REPRESENTANTE DO COLEGIADO DELIBERATIVO DO RPPS

Nome: FRANCISCO JUNIOR DE OLIVEIRA FERREIRA CPF: 567.079.083-91

Cargo: Membro do Conselho

Telefone: (088) 3553-1255 E-mail: prevmil@milagres.ce.gov.br

Complemento do Cargo: Data Inicio do Mandato:

28/09/2021

DADOS DO ATUARIO RESPONSAVEL TECNICO

Nome: Tulio Pinheiro Carvalho CPF: 852.547.893-87

Telefone:  (085) 9612-1415 E-mail: tulio@arimaconsultoria.com.br Vinculo:  Empresa Contratada pelo Ente ou pela Unidade Gestora do RPPS

Entidade Certificadora: Validade Certificag&o:

Registro Profissional

MTE: 1626 IBA: 1626

DADOS DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS CONTRATADA PELO ENTE OU PELA UNIDADE GESTORA DO RPPS

Nome: ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL FINANCEIRA MERCADOLOGICA LTDA CNPJ: 07.374.237/0001-81
Endereco: Avenida Eusébio de Queiroz, 101 Cidade:  Eusébio

Bairro: Parnamirim Complemento: Sala 212

Telefone:  (085) 9921-0838 E-mail: arima@arimaconsultoria.com.br

InformagGes Adicionais:

UF: CE

CEP:  61760-000

CIBA: 110

DADOS DOS ORGAOS/ENTIDADES

CNPJ Nome Poder Tipo Competéncia da Base Cadastral

07.655.277/0001-00 Prefeitura Municipal de Milagres - Ceara Executivo Administracdo Direta 9/2022
21.949.560/0001-67 Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres - PREVIMIL Executivo Administracéo Direta 9/2022
12.465.639/0001-21 Camara Municipal de Milagres Legislativo Administragéo Direta 9/2022
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COMPOSICAO DE MASSA

Civil

— Segregacédo de Massa

N&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregacéo da Massa? D Sim Néo

Militar

—— Segregac¢do de Massa

D N&o Possui D Instituida neste Exercicio ou Mantida D Revisada neste Exercicio D Extinta neste Exercicio

— Beneficios Mantido pelo

Possui Aposentadorias ou Pensdes por Morte de Responsabilidade Financeira do Tesouro, que ndo se caracterizam como Segregacéo da Massa? D Sim D Néo
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IDENTIFICACAO DO DRAA

Exercicio do DRAA: 2023

Avaliacao Atuarial Inicial: D Sim N&o

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Previdenciario:

N° da Nota Técnica Atuarial Vigente - Plano Financeiro:

Descricao:

Retificagdo: Sim N&o

Motivado por Iniciativa Prépria: D ) D -
Sim N&o

Justificativa:

Motivado por Notificagéo: D Sim D Néo

NUmeros da Notificagdo:

Tipo do DRAA: Avaliagéo Atuarial Anual

Data da Avaliagédo: 31/12/2022

2022.000475.1

Data de Elaboragé&o da Avaliagéo:
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Plano Civil

Previdenciario

Civil >> Previdenciario >> Base Normativa

Plano de Custeio Vigente

Contribuigdo Normal

Ente Federativo

Norma
Aliquota (%): 1 o9 Tipo daNorma:  Lei Nimero daNorma: 4 DatadaNorma:  12/01/2022 Dispositivo daNorma: 5 o
Base de Célculo da Contribuilcdo do Ente Federativo
Base de Célculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma
Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercicio Anterior Lei 1443 12/01/2022 Art. 1°

Segurados Ativos

—— Norma

Aliquota (%): 14 o9 Tipo daNorma:  Lei Namero daNorma: ) 374 DatadaNorma:  15/06/2020 Dispositivo daNorma: 5 950
Aposentados
—— Norma

Aliquota (%): 14 o9 Tipo daNorma:  Lei Nimero daNorma: )74 DatadaNorma:  15/06/2020 Dispositivo daNorma: x4 550
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Pensionistas

Norma
Aliquota (%): 14 o9 Tipo daNorma:  Lei Nimero daNorma: )49 DatadaNorma:  15/06/2020 Dispositivo daNorma: x4 550
Administracéo do Plano
Custeada com Recursos do RPPS Aligquota (%): 3,00 Aporte (R$):
Fundamento Legal
Tipo da Norma: Lei NUmero da Norma: 1443 Data da Norma: 12/01/2022 Dispositivo da Norma: Art. 2°
Base de Calculo da Taxa de Administragéo
Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remuneragées de Contribui¢édo dos Servidores Ativos Lei 1443 12/01/2022 Art. 2°

Plano de Amortizagdo do Déficit Atuarial

Possui Plano de Amortizag&o para Equacionamento do Déficit Atuarial Implementado em Lei:

Sim

Més/Ano de Inicio do Plano:

01/2021

Fundamento Legal

Tipo da Norma: Decreto

Numero da Norma: 79

Data da Norma:

28/12/2020

Dispositivo da Norma: Art. 2°
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Plano de Amortizagao

Ano Aliquota (%) Aporte Anual (R$)

2021 3.57

2022 5.72

2023 11.64

2024 24.32

2025 22.90

2026 21.54

2027 20.24

2028 19.00

2029 17.82

2030 16.68

2031 15.60

2032 14.57

2033 13.58

2034 12.63

2035 11.73

2036 10.87

2037 10.04

2038 9.25

2039 8.50

2040 7.78
Base de Célculo

Base de Calculo Tipo da Norma Numero da Norma Data da Norma Dispositivo da Norma

Total das Remuneragées de Contribui¢édo dos Servidores Ativos Decreto 79 28/12/2020 Art. 2°

Segregacéo de Massa
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—— Fundamento Legal

Tipo da Norma: NGmero da Norma: Data da Norma: Dispositivo da Norma:
Critérios para Composigéo do Plano Previdenciario
Data ae Ingresso ao Seguraao (Vata ao Lorte): Idade do Segurado: Condicéo do Segurado:
Outros:
—— Atuério Responsavel pelo Projeto de Segregagao
Nome: Numero do Registro Profissional:
—— Aprovagéo prévia do MPS
Tipo do Documento: Numero do Documento: Data do Documento:
Plano de Beneficios
Beneficios Tipo da Norma Numero da Norma Dispositivo da Norma Data da Norma
Aposentadoria Por Invalidez Permanente Lei 1378 Art. 1°/27° 15/06/2020
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigcdo e Compulséria) Lei 1378 Art. 1°/28° e 29° 15/06/2020
Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio Lei 1378 Art. 1°/30° 15/06/2020
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade Lei 1378 Art. 1°/43° 15/06/2020
Penséao Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério Lei 1378 Art. 1°/43° 15/06/2020
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez Lei 1378 Art. 1°/43° 15/06/2020

Péagina 8 de 34

20/05/2025 10:44:33



M .-s MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS
I SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA R i
PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Péagina 9 de 34 20/05/2025 10:44:33



S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Civil >> Previdenciario >> Base Cadastral

Estatisticas da Populagéo Coberta

q Média da B. Calculo ou Média -
) Quantidade (A) do Vr. do Beneficio (8) Idade Média IMP IMA Valor da Folha Mensal (AxB)
Orgéo/Entidade Populagéo Coberta
Fem. Masc. Total Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Fem. Masc. Total
Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres - Aposentados - DEMAIS SERVIDORES - Por Tempo de 7 5 12 RS 1.824,57 R$1.212,00 63.29 | 66.20 RS 12.771,99 RS 6.060,00 RS 18.831,09
IContribuicéo

PREVIMIL
Fundo de Previdéncia

T " IAposentados - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E
rg)/lgg\(jll;’)\}'alll_de Milagres - DO ENSINO FUND. E MEDIO - Por Invalidez 1 1 2 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 48.00 49.00 R$ 1.212,00 R$ 1.212,00 R$ 2.424,0Q
Fundo de Previdéncia IAposentados - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E
Municipal de Milagres - DO ENSINO FUND. E MEDIO - Por Tempo de 31 1 32 R$ 2.804,33 R$2.608,29 57.23 60.00 R$ 86.934,23 R$ 2.608,29 R$ 89.542,52
PREVIMIL IContribuicdo
Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres - Pensionistas - DEMAIS SERVIDORES 7 1 8 R$ 2.926,27] R$ 1.325,43 56.43 62.00 R$ 20.483,89 R$ 1.325,43 R$ 21.809,32
PREVIMIL
Prefeitura Municipal de servidores - DEMAIS SERVIDORES - Sem citério 297 242 539 RS 1.906,46 R$2350,04 4514 | 4375 | 6163 | 65.00 | 31.24 | 30.93 RS 566.218,62 RS 568.700,68 RS 1.134.928,3d
Milagres - Ceara diferenciado para aposentadoria
Prefeitura Municipal de [Servidores - PROFESSORES DA EDUC. INFANTIL E DO
Milagres - Cearép ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para aposentadoria 192 26 218 R$ 3.560,38 R$ 3.549,74 47.52 45.46 55.49 60.58 28.57 30.69 R$ 683.592,96 R$ 92.293,24 R$ 775.886,20

9 lcomo professor
Prefeitura Municipal de [Servidores Iminentes - DEMAIS SERVIDORES - Sem 19 7 26 R$ 1.460,69 R$1.70561 61.84 | 6586 | 61.84 | 6586 | 39.95 | 44.71 R$ 27.753,11] R$ 11.939,27 R$ 39.692,38
Milagres - Ceara lcritério diferenciado para aposentadoria
Prefeitura Municipal de [Servidores Iminentes - PROFESSORES DA EDUC.
Milagres - Ceara INFANTIL E DO ENSINO FUND. E MEDIO - Critério para 44 3 47 R$ 3.369,15 R$3.094,73 56.95 62.33 56.95 62.33 34.59 42.33 R$ 148.242,60 R$ 9.284,19 R$ 157.526,79

9 laposentadoria como professor

Avaliagao Critica
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Atualizagdo da Base Cadastral

Segurados Ativos : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 100,00
Aposentados : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 100,00
Pensionistas : Data do Ultimo Recenseamento Previdenciario : 30/09/2022 Percentual de Cobertura do Ultimo Recenseamento Previdenciério : 100,00
Amplitude da Base Cadastral
Percentual de Cobertura da Populagéo : 100.00 Percentual de Cobertura em Relag&o aos Orgéos e Entidades : 100.00
Grupo Descricdo Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Ativo Identificagéo do Segurado Ativo 76%-100% 76%-100%
Ativo ISexo 76%-100% 76%-100%
Ativo Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Ingresso no ENTE 76%-100% 76%-100%
Ativo Identificagdo do Cargo Atual 76%-100% 76%-100%
Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribui¢do) 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribui¢do para o RGPS 76%-100% 76%-100%
Ativo ITempo de Contribuigdo para Outros RPPS 76%-100% 76%-100%
Ativo Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Ativo Umero de Dependentes 76%-100% 76%-100%
Aposentado Identificagdo do Aposentado 76%-100% 76%-100%
Aposentado ISexo 76%-100% 76%-100%
Aposentado Estado Civil 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge 76%-100% 76%-100%
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo 76%-100% 76%-100%
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Grupo Descrigao Consisténcia da Base Cadastral Completude da Base Cadastral
Aposentado alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%
Aposentado ICondicdo do Aposentado (valido ou invalido) 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigdo para o RPPS 76%-100% 76%-100%
Aposentado ITempo de Contribuigdo para outros Regimes 76%-100% 76%-100%
Aposentado alor Mensal da Compensacéo Previdenciaria 76%-100% 76%-100%
Aposentado INUmero de Dependentes 76%-100% 76%-100%

Penséao Identificagdo do Penséao 76%-100% 76%-100%

Penséao INUmero de Pensionistas 76%-100% 76%-100%

Penséao ISexo do Pensionista Principal 76%-100% 76%-100%

Penséao Data de Nascimento 76%-100% 76%-100%

Penséao alor do Beneficio 76%-100% 76%-100%

Penséo ICondicao do Pensionista (valido ou invéalido) 76%-100% 76%-100%

Penséao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporério) 76%-100% 76%-100%

Tratamento da Base Cadastral

Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas de/_gjrg‘rfi(;sa C?:Sgg?;ﬁi Descri¢do de Premissa Utilizada
Ativo Identificagdo do Segurado Ativo

Ativo Sexo

Ativo Estado Civil

Ativo Data de Nascimento

Ativo Data de Ingresso no ENTE

Ativo Identificagéo do Cargo Atual

Ativo Base de Célculo (Remuneracéo de Contribuigdo)
Ativo Tempo de Contribui¢do para o0 RGPS

Ativo Tempo de Contribuicéo para Outros RPPS

Ativo Data de Nascimento do Conjuge

Ativo Numero de Dependentes
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Grupo Descricao Inconsisténcias Encontradas de/ﬁgﬁgsa (ﬁusgg?;?; Descrigdo de Premissa Utilizada
Aposentado Identificag&o do Aposentado
Aposentado Sexo
Aposentado Estado Civil
Aposentado Data de Nascimento
Aposentado Data de Nascimento do Conjuge
Aposentado Data de Nascimento do Dependente Mais Novo
Aposentado Valor do Beneficio
Aposentado Condicao do Aposentado (valido ou invalido)
Aposentado Tempo de Contribuicéo para o RPPS
Aposentado Tempo de Contribui¢do para outros Regimes
Aposentado Valor Mensal da Compensagé&o Previdenciaria
Aposentado NUmero de Dependentes

Penséao Identificagdo do Penséao

Penséo Numero de Pensionistas

Pensé&o Sexo do Pensionista Principal

Penséo Data de Nascimento

Pensé&o Valor do Beneficio

Penséo Condicao do Pensionista (valido ou invalido)

Penséao Duragéo do Beneficio (vitalicio ou temporério)
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Civil >> Previdenciario >> Base Técnica

Regimes e Métodos de Financiamento

Beneficios do Plano Regime Financeiro e Método de Financiamento Descricdo do Método de Financiamento

Aposentadoria Por Invalidez Permanente REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO

Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuicdo e Compulséria) REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO

Aposentadoria Especial - Professor - Educagéo Infantil e Ensino Fund. e Médio REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZACAO - AGREGADO

Penséo Por Morte de Servidor em Atividade REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO
Pensdo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO
Penséo Por Morte de Aposentado por Invalidez REGIME FINANCEIRO DE CAPITALIZAGAO - AGREGADO

Hipo6teses Atuariais

Hip6teses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Projecdo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 5.09
Projecéao de Crescimento Real do Salério PERCENTUAL 1.00
Projecédo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 1.00
Critério para Projegédo do Valor dos Proventos Calculados pela Média TEXTO Média das remuneracdes estimadas desde a entrada no inicio da vida laborativa até a data de aposentadoria.
Projecédo da Taxa de Inflagdo de Longo Prazo PERCENTUAL 0.00
Fator de Determinacéo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios PERCENTUAL 100.00
Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Salarios PERCENTUAL 100.00
Projecéo da Taxa de Rotatividade TEXTO Taxa de rotatividade da massa de segurados ativos considerada como sendo nula, ou seja, igual a 0,00% (zero por cento).
Critérios da Projecdo de Novos Entrantes TEXTO Hipotese demogréfica de grupo fechado sem reposigéo da massa de segurados ativos.
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por morte QUANTIDADE 0
Projecdo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por aposentadoria QUANTIDADE 0
Projecéo de Novos Entrantes para o Exercicio - Quantidade de saidas por desligamento QUANTIDADE 0
Projecdo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE 0
Composicio Familiar - Servidores em atividade TEXTO Conjuge de mesma idade mais dois filhos para os sewidoresce:L\gzjsogésados, néo se aplicando premissa aos servidores ativos ndo
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Hip6teses Demogréficas, Econdmicas e Financeiras

Unidade Hipéteses
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%.
Diferenca da Idade entre titular masculino e conjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Mesma idade.
Diferenca da Idade entre titular feminino e cénjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Mesma Idade.
Composigéo Familiar - Aposentados TEXTO N&o se aplica.
Probabilidade de Casados, se adotada premissa TEXTO 100%.
Diferenca da Idade entre titular masculino e conjuge feminino, se adotada premissa TEXTO Conjuge trés anos mais nova quando o segurado aposentado for casado.
Diferenca da Idade entre titular feminino e cénjuge masculino, se adotada premissa TEXTO Conjuge trés anos mais velho quando a segurada aposentada for casada.
Hipétese Adotada para Entrada em Aposentadoria TEXTO A mesma definida na CF/88.
Outras Hipéteses Adotadas TEXTO Né&o se aplica.

Hip6teses Biométricas

Tipo Tabua Tébua da Populagdo Masculina Tébua da Populagdo Feminina
Tébua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Outras Outras
Téabua de Mortalidade de Valido - Fase Pés Laborativa Outras Outras
Tébua de Mortalidade de Invalido Outras Outras

Téabua de Entrada em Invalidez

Alvaro Vindas

Alvaro Vindas

Tébua de Morbidez

Outras

Outras

Outras Tabuas utilizadas

Descricéo da Hipdtese de Novos Entrantes:

Justificativa da Adogédo de Hip6teses

Hipoteses Demograficas, Econémicas e Financeiras

Péagina 15 de 34

20/05/2025 10:44:33



S

MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVIGO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Valor previsto no DRAA de

Valor ocorrido em

Valor previsto no DRAA

Valor ocorrido em 2021

Valor previsto no DRAA de

alor ocorrido em 2022

Perspectiva de Longo

Justificativa Técnica para Eventuais

Unidade 2020 de 2021 prazo Discrepancias em Relagéo a Hipotese,
Adotada

Projecéo da Taxa de Juros Real para o Exercicio PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Projecédo de Crescimento Real do Salario PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios do Plano PERCENTUAL 0 0 0 0 0.00 0.00

'C):eriltaériw?égiaara Projegao do Valor dos Proventos Calculados TEXTO Na&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Né&o se aplica N&o se aplica

z;l;oggﬁel?i(e:it(e)gminagéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL 0 o o 0 0.00 0.00

zs;oggle;rl?oe;erminagéo do Valor Real ao Longo do Tempo PERCENTUAL o 0 0 0 0.00 0.00

Projecéo da Taxa de Rotatividade TEXTO N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica Na&o se aplica

Critérios da Projeg&o de Novos Entrantes TEXTO Né&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica

e e N Etes par o S QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

e e oo Entes par o S QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

e e oo Entes para o S QUANTIDADE 0 0 0 0 0 0

Projecdo de Novos Entrantes - Quantidade de entradas QUANTIDADE o 0 0 0 o 0
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Hip6teses Biométricas

Nume,r oS SRS pISViSios NUmero de eventos Nﬂme’r ode SIS IEVISIoS Numero de eventos Nl]mer 0/de SIS RIeVistos NUmero de eventos Justificativa Técnica para Eventuais
Populacao gl tabuadutlllzada ORIRAA ocorridos em 2020 peiaitcbualuliizadncipiRes ocorridos em 2021 pelRicbuaiuizadnciDRAS ocorridos em 2022 Discrepancias em Relagéo a Hipétese
e 2020 de 2021 de 2022 ek
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
ITabua de Mortalidade de Valido - Fase Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
Tabua de Mortalidade de Valido - Fase Pds Laborativa Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Mortalidade de Invalido Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
Tabua de Entrada em Invalidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Entrada em Invalidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
[Tabua de Morbidez Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Masculino 0 0 0 0 0.00 0.00
Outras Tabuas utilizadas Feminino 0 0 0 0 0.00 0.00
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Civil >> Previdenciario >>Resultados

Valores dos Compromissos

Descricéo Geragao Atual Geragdes Futuras

Valor Atual dos Salarios Futuros R$ 240.255.515,55 R$ 0,00
ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS R$ 37.566.460,80

Aplicagdes em Segmento de Renda Fixa - RPPS R$ 37.536.055,30

Aplicagdes em Segmento de Renda Variavel - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Segmento Imobiliario - RPPS R$ 0,00

Aplicagdes em Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Titulos e Valores ndo Sujeitos ao Enquadramento - RPPS R$ 0,00

Demais Bens, direitos e ativos R$ 30.405,50
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 20.291.231,17

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 22.217.554,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 2.885.274,43

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 15.342.311,21

Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00

Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 469.763,58

Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 3.520.204,78

Beneficios Concedidos - Encargos - Compensag&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,00

VALOR ATUAL DAS CONTRIBUICOES FUTURAS E COMPENSAGCOES A RECEBER - BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 1.926.322,83

Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Aposentados R$ 240.397,41

Beneficios Concedidos - Contribui¢des Futuras dos Pensionistas R$ 227.718,57

Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 1.458.206,85
PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER : R$ 24.989.743,90 R$ 0,00

VALOR ATUAL DOS BENEFICIOS FUTUROS - ENCARGOS DE BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 192.357.361,03 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 61.528.769,91 R$ 0,00

Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 98.717.437,25 R$ 0,00
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Descricéo Geragao Atual Geragdes Futuras
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 8.403.337,14 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pens6es Por Morte de Servidores em Atividade R$ 6.790.246,30 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - PensGes Por Morte de Aposentados R$ 16.917.570,43 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,00 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR ATUAL DAS CONTRIBUIQOES FUTURAS E COMPENSAQOES A RECEBER - BENEFICIOS A CONCEDER: R$ 167.367.617,13 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes Futuras do Ente R$ 56.468.594,81 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢es Futuras dos Segurados Ativos R$ 33.635.772,18 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢es Futuras dos Aposentados R$ 4.978.144,24 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢6es Futuras dos Pensionistas R$ 720.064,06 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 71.565.041,84 R$ 0,00
PROVISAO MATEMATICA PARA COBERTURA DE INSUFICIENCIAS FINANCEIRAS ASSEGURADA POR LEI: R$ 52.864.496,03 R$ 0,00
Valor Atual do Plano de Amortizacao do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 48.870.242,72 R$ 0,00

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

R$ 3.994.253,31

RESULTADO ATUARIAL

Déficit Atuarial

R$ 0,00

Equilibrio Atuarial

R$ 0,00

Superavit Atuarial

R$ 45.149.981,76

DESTINAGAO DO RESULTADO

Provis&o de Contingéncias (até 25% dos Compromissos) R$ 0,00

Proviséo para revisao do plano de custeio (acima 25% dos Compromissos) R$ 0,00
FUNDOS CONSTITUIDOS

Fundo Garantidor de Pens&o de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00

Fundo Garantidor de Aposentadoria por Invalidez de Servidor Estruturada em Regime de Reparticdo de Capitais de Cobertura R$ 0,00

Fundo Garantidor de Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00

Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Capitalizagéo R$ 0,00
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Descricéo Geragao Atual Geragdes Futuras
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura R$ 0,00
Fundo de Oscilagéo de Riscos dos Beneficios Estruturados em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00
Fundo Administrativo R$ 0,00
RECEITAS E DESPESAS ESTIMADAS PARA O EXERCICIO
Total de Receitas Estimadas para o Exercicio R$ 11.391.022,25
Total de Despesas Estimadas para o Exercicio R$ 3.940.740,62
RESULTADO FINANCEIRO ESTIMADO PARA O EXERCICIO
Déficit Financeiro R$ 0,00
Equilibrio Financeiro R$ 0,00
Superavit Financeiro R$ 7.450.281,63
Custo Normal
Base de Contribui¢ao
Valor Mensal - Estatisticas da Populagdo Coberta Valor Anual
Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos, Aposentados e Pensionistas do Exercicio Anterior R$ 29.128.305,83
Total: R$ 0,00 R$ 29.128.305,83

Valor Atual dos Salarios Futuros - VASF: R$ 240.255.515,55

Custo Normal dos Beneficios - Regime de Capitalizagdo

Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢do
Aposentadoria Por Invalidez Permanente R$ 42.076,48 0,14
Aposentadorias Programadas (Por Idade, Tempo de Contribuigcdo e Compulséria) R$ 2.108.661,57 7,24
Aposentadoria Especial - Professor - Educag&o Infantil e Ensino Fund. e Médio R$ 0,00 0,00
Penséo Por Morte de Servidor em Atividade R$ 43.977,39 0,15
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Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuicdo
Pensdo Por Morte de Aposentado Voluntario ou Compulsério R$ 14.270,25 0,05
Pensédo Por Morte de Aposentado por Invalidez R$ 112,30 0,00
Total: R$ 2.209.097,99 7,58
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Cobertura
Beneficios Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribuicdo
Total: R$ 0,00 0,00
Custo Normal dos Beneficios - Regime de Reparticdo Simples
Beneficios Valor Pago em 2020 Valor Pago em 2021 Valor Pago em 2022 Valor Minimo para 2023 Valor Previsto para 2023 % sobre Base de Contribui¢éo
Total: R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 0,00
Custo Normal Total
Custo Anual Previsto (R$) % sobre Base de Contribui¢éo
Beneficios em Regime de Capitalizagéo R$ 2.209.097,99 7,59
Beneficios em Regime de Reparti¢céo de Capitais de Cobertura R$ 0,00 0,09
Beneficios em Regime de Reparticdo Simples R$ 0,00 0,0g
Total R$ 2.209.097,99 7,59
Observagdes:
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Custo Suplementar

Forma de Amortizag&o e Apuracdo do Déficit Atuarial e Amortizar

Forma Amortizagéo: Por Aliquota

Forma de Pagamento: Postecipados

Contas Recuperadas da Demonstragéo do Resultado Atuarial

Geragao Atual (R$)

ATIVOS GARANTIDORES DOS COMPROMISSOS DO PLANO DE BENEFICIOS

R$ 37.566.460,80

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS CONCEDIDOS

R$ 20.291.231,17

PROVISAO MATEMATICA DOS BENEFICIOS A CONCEDER :

R$ 24.989.743,90

Valor Atual dos Parcelamentos de Débitos Previdenciarios

R$ 3.994.253,31

Valor Atual do Bens, Direitos e Demais Ativos a serem incorporados no Exercicio Atual:

Déficit Atuarial a Amortizar: -R$ 2.880.122,69

R$ 840.138,27
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Constante definida no art 8°: Valor calculada na avaliagdo atuarial:

Tipo de LDA:  Sobrevida Média R$ 1,50 R$ 14,42

Observagdes: O valor no campo de Bens, Direitos e Demais ativos se refere ao valor do desconto da LDA.

Valor limite do déficit atuarial:

R$ 840.138,26

Prazo de Amortizacao

Prazo Remanescente Calculado (anos): 34 Prazo Informado (anos): 22

Justificativa: De acordo com o Célculo Atuarial 2023, utilizando a sobrevida média.

Base Célculo Contribuigdo Suplementar

Composicéo da Base de Célculo Valor Anual Inicial (R$)
Servidores Total das Remuneragdes de Contribuicdo dos Servidores Ativos R$ 24.840.557,30
Aposentados Total das Parcelas dos Proventos de Aposentadoria que Superem o Limite Maximo do RGPS R$ 0,00
Pensionistas Total das Parcelas das Pensdes Por Morte que Superem o Limite Maximo do RGPS R$ 0,00
Outros Outros - Civis (especificar) R$ 0,00
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Descricao dos critérios adotados para evolugdo da folha de pagamento:

Crescimento de 1% ao ano.

Plano de Amortizacao

Composicdo do Pagamento
n Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Aliquotas (%) Base Célculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortizagdo (R$)
1 2023 5,09 572 R$ 24.840.557,30 R$ 2.880.122,69 -R$ 1.420.879,88 R$ 1.605.841,05 -R$ 146.598,24 -R$ 1.274.281,64
2 2024 5,09 6,23 R$ 25.088.962,87 R$ 1.605.841,05 -R$ 1.563.042,39 R$ 124.535,97 -R$ 81.737,31 -R$ 1.481.305,08
3 2025 5,09 7,37 R$ 25.339.852,50 R$ 124.535,97 -R$ 1.867.547,13 -R$ 1.736.672,28 -R$ 6.338,88 -R$ 1.861.208,25
4 2026 5,09 9,79 R$ 25.593.251,03 -R$ 1.736.672,28 -R$ 2.505.579,28 -R$ 4.330.648,18 R$ 88.396,62 -R$ 2.593.975,90
5 2027 5,09 9,50 R$ 25.849.183,54 -R$ 4.330.648,18 -R$ 2.455.672,44 -R$ 7.006.750,61 R$ 220.429,99 -R$ 2.676.102,43
6 2028 5,09 9,22 R$ 26.107.675,37 -R$ 7.006.750,61 -R$ 2.407.127,67 -R$9.770.521,89 R$ 356.643,61 -R$ 2.763.771,28
7 2029 5,09 8,93 R$ 26.368.752,13 -R$9.770.521,89 -R$ 2.354.729,57 -R$ 12.622.571,02 R$ 497.319,56 -R$ 2.852.049,13
8 2030 5,09 8,65 R$ 26.632.439,65 -R$ 12.622.571,02 -R$ 2.303.706,03 -R$ 15.568.765,91 R$ 642.488,86 -R$ 2.946.194,89
9 2031 5,09 8,37 R$ 26.898.764,04 -R$ 15.568.765,91 -R$ 2.251.426,55 -R$ 18.612.642,64 R$ 792.450,18 -R$ 3.043.876,73
10 2032 5,09 8,10 R$ 27.167.751,68 -R$ 18.612.642,64 -R$ 2.200.587,89 -R$ 21.760.614,04 R$ 947.383,51 -R$ 3.147.971,40
11 2033 5,09 7,82 R$ 27.439.429,20 -R$ 21.760.614,04 -R$ 2.145.763,36 -R$ 25.013.992,65 R$ 1.107.615,25 -R$ 3.253.378,61
12 2034 5,09 7,55 R$ 27.713.823,49 -R$ 25.013.992,65 -R$ 2.092.393,67 -R$ 28.379.598,55 R$ 1.273.212,23 -R$ 3.365.605,90
13 2035 5,09 7,28 R$ 27.990.961,73 -R$ 28.379.598,55 -R$ 2.037.742,01 -R$ 31.861.862,13 R$ 1.444.521,57 -R$ 3.482.263,58
14 2036 5,09 7,02 R$ 28.270.871,35 -R$ 31.861.862,13 -R$ 1.984.615,17 -R$ 35.468.246,08 R$ 1.621.768,78 -R$ 3.606.383,95
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Composicdo do Pagamento
n Ano Taxa de Juros (%) Aportes (R$) Aliquotas (%) Base Célculo (R$) Saldo Inicial (R$) (-) Pagamentos (R$) Saldo Final (R$)
(-) Juros (R$) (-) Amortizagado (R$)
15 2037 5,09 6,76 R$ 28.553.580,06 -R$ 35.468.246,08 -R$ 1.930.222,01 -R$ 39.203.801,82 R$ 1.805.333,73 -R$ 3.735.555,74
16 2038 5,09 6,50 R$ 28.839.115,86 -R$ 39.203.801,82 -R$ 1.874.542,53 -R$ 43.073.817,86 R$ 1.995.473,51 -R$ 3.870.016,04
17 2039 5,09 6,24 R$ 29.127.507,02 -R$ 43.073.817,86 -R$ 1.817.556,44 -R$ 47.083.831,63 R$ 2.192.457,33 -R$ 4.010.013,77
18 2040 5,09 5,98 R$ 29.418.782,09 -R$ 47.083.831,63 -R$ 1.759.243,17 -R$ 51.239.641,83 R$ 2.396.567,03 -R$ 4.155.810,20
19 2041 5,09 5,73 R$ 29.712.969,91 -R$ 51.239.641,83 -R$ 1.702.553,18 -R$ 55.550.292,78 R$ 2.608.097,77 -R$ 4.310.650,95
20 2042 5,09 5,48 R$ 30.010.099,61 -R$ 55.550.292,78 -R$ 1.644.553,46 -R$ 60.022.356,14 R$ 2.827.509,90 -R$ 4.472.063,36
21 2043 5,09 523 R$ 30.310.200,60 -R$ 60.022.356,14 -R$ 1.585.223,49 -R$ 64.662.717,56 R$ 3.055.137,93 -R$ 4.640.361,42
22 2044 5,09 4,99 R$ 30.613.302,61 -R$ 64.662.717,56 -R$ 1.527.603,80 -R$ 69.481.653,68 R$ 3.291.332,32 -R$ 4.818.936,12

Observagao Sistema:

Observagdes:

Custo com a Administracdo do Plano
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— Limite da Norma Geral

Valor Total das Remuneragdes dos Segurados Ativos em 2022: R$ 27.404.404,95
Valor Total dos Proventos de Aposentadorias em 2022: R$ 1.440.379,33
Valor Total das Pensdes por Morte em 2022: R$ 283.521,55
Total: R$ 29.128.305,83
Limite de Gastos com despesas Administrativas para 2023 (R$): R$ 582.566,12

— Limite Estabelecido pelo Ente em Lei

— Aliquota Aporte
Taxa de Administracdo definida pelo Ente em Lei (%): 3,00 Valor do aporte anual para custeio das despesas administrativas R$ 0,00
Base de Célculo Anual da Taxa de Administragéo (R$): R$ 27.404.404,95 estabelecido pelo Ente mediante Lei:
Limite de Gastos com despesas administrativas para 2023 (R$): R$ 822.132,15

— Custo Previsto para 2023

— Aliquota
Valor Previsto das despesas administrativas para 2023: R$ 822.132,15
Base de Célculo Anual da Taxa de Administragédo para 2022(R$): R$ 27.404.404,95
Taxa de Administracdo para 2023(%): 3,00
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Plano de Custeio a Constar em Lei

Contribui¢do Normal e Taxa de Administracdo

Situagéo Atual

Situacgdo Definida na Avaliagédo Atuarial

~ Novo Plano de Amortizacdo a Constar em Lei

Justificativa:

Valor Anual da Base de Célculo (R$) Aliquota (%) Contribuicéo Esperada Atual gliquetaibefinidainiavaliscaciiuaialiGs) Contribui¢do Esperada Definida

Ente Federativo R$ 29.128.305,83 11,00 R$ 3.204.113,64 11,00 R$ 3.204.113,64
Taxa de Administragdo R$ 27.404.404,95 3,00 R$ 822.132,15 3,00 R$ 822.132,15
Aporte Anual para Custeio das Despesas Administrativas R$ 0,00 R$ 0,00
Ente Federativo - Total R$ 56.532.710,78 14,00 R$ 4.026.245,79 14,00 R$ 4.026.245,79
Segurados Ativos R$ 0,00 14,00 R$ 0,00 14,00 R$ 0,00
Aposentados R$ 0,00 14,00 R$ 0,00 14,00 R$ 0,00
Pensionistas R$ 0,00 14,00 R$ 0,00 14,00 R$ 0,00
Total

Observagéo:

Plano de Equacionamento do Déficit Atuarial previsto em Lei seré revisado:

Plano sera revisto para amortizagéo do déficit.

Comparativo de Receitas e Despesas Previdenciarias Projetadas e Executadas
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Geragao Atual

Descrigao
Projetado para 2022 Executado em 2022 Diferenga
Base de Calculo da Contribuigdo Normal R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuicdes dos Aposentados R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Contribuigdes dos Pensionistas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Compensacéo Previdenciaria a Receber R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des do Ente R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Segurados Ativos R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribuigdes dos Aposentados R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Contribui¢des dos Pensionistas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Compensagao Previdenciaria a Receber R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Plano de Amortizagéo do Déficit Atuarial estabelecido em lei R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Outras Receitas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
TOTAL DAS RECEITAS COM CONTRIBUI(;()ES E COMPENSA(;AO PREVIDENCIARIA R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,09
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Pensdes Por Morte R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios Concedidos - Encargos - Compensagéo Previdenciaria a Pagar R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
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Geragao Atual
Descrigao
Projetado para 2022 Executado em 2022 Diferenga
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Programadas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias Especiais de Professores R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outras Aposentadorias Especiais R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Aposentadorias por Invalidez R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Pensdes Por Morte de Servidores em Atividade R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - PensGes Por Morte de Aposentados R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Outros Beneficios e Auxilios R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Beneficios a Conceder - Encargos - Compensagé&o Previdenciaria a Pagar R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Outras Despesas R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM BENEFICIOS DO PLANO R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,09
INSUFICIENCIA OU EXCEDENTE FINANCEIRO R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
RENTABILIDADE ESPERADA R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Rentabilidade dos Ativos que compdem os Recursos Garantidores R$ 0,01 R$ 0,01 R$ 0,00
Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais
Descricéo 2023 2022 2021

BASE NORMATIVA
PLANO DE CUSTEIO VIGENTE

Contribuicdo Normal - Ente Federativo 14.00 14.00 14.00

BASE CADASTRAL

ESTATISTICAS DA POPULAGAO COBERTA

Péagina 29 de 34 20/05/2025 10:44:33



i's MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL - MPS

SECRETARIA DO REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR - SRPC

MINISTERIO DA R i
PREVIDENCIA SOCIAL DEPARTAMENTO DOS REGIMES DE PREVIDENCIA NO SERVICO PUBLICO - DRPSP

DEMONSTRATIVO DE RESULTADOS DA AVALIACAO ATUARIAL - DRAA

Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo 2023 2022 2021
Quantidade de Segurados Ativos 830.00 846.00 859.00
Quantidade de Aposentados 46.00 34.00 28.00
Quantidade de Pensionistas 8.00 6.00 3.00
Média da Base de Calculo dos Segurados Ativos 2539.80 2004.88 2007.91
Média do Valor do Beneficio dos Aposentados 2408.66 1856.67 1773.76
Média do Valor do Beneficios dos Pensionistas 2726.17 3156.22 5100.64
Idade Média dos Segurados Ativos 46.54 45.94 45.29
Idade Média dos Aposentados 58.80 58.55 57.64
Idade Média dos Pensionistas 57.13 58.00 55.00
Idade Média Projetada Para Aposentadoria 60.95 59.90 60.41
BASE TECNICA
REGIMES E METODOS DE FINANCIAMENTO
Método de Financiamento Adotado Capitalizado/Agregado Capitalizado/Agregado Capitalizado/Agregado
RESULTADOS
VALORES DOS COMPROMISSOS
Ativos Garantidores dos Compromissos do Plano de Beneficios 37566460.80 27938894.77 23422535.32
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios Concedidos 22217554.00 13367155.16 10164267.91
Valor Atual das Contribuigdes Futuras - Beneficios Concedidos 468115.98 302753.68 986585.31
Reserva Matemética dos Beneficios Concedidos 20291231.17 12266115.09 9277682.60
Valor Atual dos Beneficios Futuros - Beneficios a Conceder 192357361.03 144120658.45 126997175.76
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Comparativo de Informagdes das Ultimas Avaliagdes Atuariais

Descricéo

2023

2022

2021

Valor Atual das Contribui¢es Futuras - Beneficios a Conceder

95802575.29

50075808.25

99204138.13

Reserva Matematica dos Beneficios a Conceder

24989743.90

42512898.69

27793037.63

Valor Atual da Compensagéo Financeira a Receber

73023248.69

52330237.90

44061019.93

Valor Atual da Compensacéo Financeira a Pagar

0.00

Resultado Atuarial

45149981.76

13807292.39

24103392.83

CUSTO NORMAL

CUSTO ANUAL PREVISTO (% SOBRE BASE DE CONTRIBUIGAO)

Beneficios em Regime de Capitalizagéo (%) 7.58 11.81 9.43

Beneficios em Regime de Reparti¢do de Capitais de Cobertura (%) 0 0 0

Beneficios em Regime de Reparticdo Simples (%) 0 0 0
ALIQUOTAS DE CUSTEIO NORMAL DEFINIDAS

Ente Federativo - Contribui¢cdo Normal 11.00 11.00 12.00

Taxa de Administracdo 3.00 3.00 2.00

Parecer Atuarial

Temas

Parecer

Perspectivas de alteracéo futura no perfil e na composi¢do da massa de segurados

Né&o héa perspectiva de alteracéo da populagdo segurada, tendo em vista a auséncia de previsdo de concurso publico.

Adequacéo da base de dados utilizada e respectivos impactos em relagéo aos resultados apurados

A base de dados foi considerada consistente para a realizagéo da avaliacéo atuarial do municipio. Contudo, a manutencgéo da referida base, de
forma consistente e fidedigna, é um processo continuo, devendo ser adotada para este fim, as medidas

Andlise dos regimes financeiros e métodos atuariais adotados e perspectivas futuras de comportamento dos custos e dos compromissos do Plano de
Beneficios

Com base na disponibilidade de recursos do Municipio, foi consideradas aliquotas contributiva suficiente, para haver saldo a capitalizar no final de
cada exercicio, para ao longo prazo atingir o equilibrio Atuarial e Financeiro do Regime.

Adequagao das hipéteses utilizadas as caracteristicas da massa de segurados e de seus dependentes e andlises de sensibilidade para os resultados

As hipéteses utilizadas pela avaliagdo encontram-se em conformidade com a realidade de mercado e aderem a massa de segurados.

Metodologia utilizada para a determinagdo do valor da compensag&o previdenciéria a receber e impactos nos resultados

Devido a falta de informagdes confiaveis para o tempo de servigo passado, utilizou-se o percentual de 7,00% do Valor atual dos beneficios
Futuros.
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Temas

Parecer

Composicéo e caracteristicas dos ativos garantidores do plano de beneficios

De acordo com a politica de investimentos do municipio de Milagres-Ceara.

Variagdo dos Compromissos do Plano (VABF e VACF)

As variagOes observadas devem-se, especialmente, ao aumento da taxa de juros atuariais, as variagdes do nimero de segurados e a massa
remuneratéria dos respectivos exercicios.

Resultado da avaliag&do atuarial e situacéo financeira e atuarial do RPPS

O municipio encontra-se em SUPERAVIT ATUARIAL, considerando-se o plano de amortizagéo vigente, e em DEFICIT ATUARIAL,
desconsiderando-se o plano de amortizagdo, sendo assim necessaria a utilizagio de aliquotas suplementares, como proposto na

Plano de custeio a ser implementado e medidas para manutengéo do equilibrio financeiro e atuarial

O ente federativo deve prezar pela observancia dos repasses das contribuicdes devidas, de modo a néo causar o desequilibrio atuarial/financeiro
do sistema previdenciario.

Parecer sobre a andlise comparativa dos resultados das trés dltimas avaliagfes atuariais

O municipio encontra-se em SUPERAVIT ATUARIAL, considerando-se o plano de amortizagéo vigente, e em DEFICIT ATUARIAL,
desconsiderando-se o plano de amortizagdo, sendo assim necessaria a utilizacéo de aliquotas suplementares, como proposto na

Identificagdo dos principais riscos do plano de beneficios

A principal variavel de risco do plano de beneficios é a rentabilidade dos ativos do plano, posto que nos Ultimos anos os regimes préprios de uma
forma geral tem tido dificuldade para atingimento da meta atuarial.
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RESPONSAVEL PELO ENVIO

CPF: 852.547.893-87 Nome: Tulio Pinheiro Carvalho

Telefone: (085) 9612-1415 Email: tulio@arimaconsultoria.com.br
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RESPONSAVEIS PELO DOCUMENTO

CPF NOME RESPONSABILIDADE ASSINATURA DIGITAL

32689950391 CICERO ALVES DE FIGUEIREDO Representante Legal do Ente Assinado digitalmente em 19/05/2023 15:29:17
34635661334 FRANCISCO FABIO ALVES BELEM Representante da Unidade Gestora Assinado digitalmente em 19/05/2023 10:32:49
85254789387 TULIO PINHEIRO CARVALHO Atuério Assinado digitalmente em 18/05/2023 16:03:14
56707908391 FRANCISCO JUNIOR DE OLIVEIRA FERREIRA Representante do Colegiado Deliberativo do RPPS Assinado digitalmente em 22/05/2023 11:50:06

Este documento foi assinado digitalmente por completo em 22/05/2023 11:50:10.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

75EF1EFA4.

https://cadprev.previdencia.gov.br:443/Cadprev/pages/publico/assinatura/validacao.xhtml?verificador=723811&crc=75EF1EF4

, informando o cédigo verificador: 723811 e c6digo CRC:
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