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Oficio n.° 28/2025 Milagres/CE, 12 de marco de 2025

Ao Excelentissimo Senhor
Felipe Neves Furtado
Secretario Especial para Assuntos Juridicos

Assunto: Orientagfo acerca da relagdo funcional do Sr. Helijackson de Oliveira Nascimento.
Excelentissimo Senhor Secretario,

1. Ao tempo em que o cumprimento cordialmente, passo a requerer orientacdes
acerca da relagé@o funcional do Sr. Helijackson de Oliveira Nascimento, CPF n.° 066.828.973-
24, nomeado por meio da portaria n°® 448/2025-GP, de 01 de margo de 2025, para a funcgio de
Assessor de Rela¢des Institucionais - Simbolo DAH-2. Cumpre salientar que o referido
servido tem vinculo efetivo com este municipio e foi nomeado para exercer cargo
comissionado de livre nomeagéo e exoneragéo neste fundo de previdéncia mynicipal.

2. Nestes termos, encaminho a Vossa Exceléncia a presente situagdo para

emissdo de Parecer Técnico Juridico acerca da condi¢do do servidor esua relacdo com a
PREVIMIL, especialmente no que se refere ao acimulo dos vencimentos/gratificacoes,
orgiao pagador, bem como sobre a possibilidade do servidor optar pela auséncia de
descontos de natureza previdencidria.

3. Certo de obter resposta em tempo habil, renovo os votos de elevada estima e
consideracdo, pondo-me a disposicéo para outros esclarecimentos que se fizerem necessarios.

Respeitosamente,

7 Ve ' " “

| bl Mhp Bolis

f/iaw%w !/af/&'p Ao %
Francisco Fabio Belém Alves

3 PORTARIA n.° 329/2025-GP
. Diretor-Presidente da PREVIMIL
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JISARECEEN"’ 038/2025-SEAJ Milagres — CE, 18 de margo de 2025.

OFICIO N° 28/2025-PREVIMIL
CONSULENTE: FRANCISCO FABIO ALVES BELEM
ASSUNTO: NATUREZA DO VINCULO/REMUNERACAO DO SERVIDOR CEDIDO

Em linhas gerais. trata-se de consuita formui: da pelc Diretor-Presidente
do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres — PREVIMIL. ¢ 3r. Fra) cisco Fabio Alves
Belém, na qual questiona acerca da “condicdo do servidor Helijac.cson de Oliveira
Nascimento] e sua relagdo com a PREVIMIL, especialmente no que se refere a0 actmulo dos
vencimentos/gratificacdes, orgéo pagador. bem como sobre a possibilidade do servidor optar
pela auséncia de descontos de natureza previdenciaria™.

Este questionamento deve ser respondide por etapas. Vejamos.

Inicialmente, deve-se lembrar o que dispde a Constituicio da
Republica, em seu art. 37, X:

Art. 37.{..]

X - a remuneracio dos servidores publicos ¢ o subsidio de que trata o
§ 4° do art. 39 somente poderfio ser fixados cu_alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em ca ‘a caso, assegurada
revisio geral anual, Sempre na mesma data : sem di tingfio de indices:

Portanto o regime remuneratério dos servidc 'es € de finido. em grande
parte, por lei ordindria do ente ao qual estd vinculado, respeitada ., obviumente. as demais
disposi¢Ges constitucionais.

Por outro lado, importante documento legal a ser observado quando se
trata de remuneraciio de agentes ocupantes de cargos comissionados € a lei da estrutura
administrativa de cada ente publico. No caso especifico do Municipio de Milagres. este
documento &, atualmente, a Lej Municipal n° 1.563/2025, que, em suas disposi¢des finais.
estabelece o seguinte:

Art. 61 Os Cargos em Comisséo serdo de livre norieacdo e <Xoneracdo do Chefe
do Poder Executivo, através de Portaria especifica, :
§1° O servidor nomeado para Cargo em Comissio que nao fizer parte do Quadro
Permanente da Prefeitura Municipal de Milagres pe cebera somente o subsidio do
cargo réspectivo para que foi nomeado, de acordo ¢ m o Ane o | da presente Lei:
§2° Os demais servidores nomeados em Cargo »m Com ssdo. que integre o
vadro permanente de servidores do Municipis percelierdo os valores do
cargo de origem somados com até 100% (cem por :ento) do valor da

comissio,

Como se v&, nfio se trata da cumula¢do de cargos, proibida pelo inciso
XVI, do art. 37, mas de forma de remuneragdo estabelecida pela lei municipal, que possibilitou
a soma das remuneragSes, a fim de tornar atrativo ao servidor efetivo Ocupar alguns cargos
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onados, que, de outra forma, representariam decréscimo era seu padrgo remuneratério,
embora com responsabilidades maiores que o cargo de origem.

Com efeito, se a lei poderia garantir ao servidor efetivo um adicional ou
gratificacéo pelo exercicio do cargo comissionado, para os quais ndo ha limite constitucional. a
ndo ser o teto remuneratdrio previsto no inciso XI do art. 37, CRFB. ndo ha motivos logicos
para negar a possibilidade desta cumulacfo remuneratéria prevista pela Lei Municipal n°
1.563/2025.

Necessério. ainda destacar que a sistemdtica de reruneragio mediante
subsidio, que consiste na contraprestacdo ao trabalho exercido pelo detentor do cargo. mediante
parcela Unica, aplica-se tio somente aos membros de Poder. o detentor de mandato eletivo. os
Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais e Municipais. de forma que aocs detentores de
cargo comissionado, nfio ha proibicfio de fracionamento de sua remuneracdo em duas ou mais
parcelas, conforme dicggio do §4°do art. 39. da C onstituicéo:

Art. 39.[...]

§ 4° O membro de Poder. o detentor de mandato eletivo. os Ministros
de Estado e os Secretirios Estaduais e Municipais serfic remunerados
exclusivamente por subsidio fixado em parcela Unica. vedado o
acréscimo de qualquer gratificagdo, adicional, abono, prémio, verba de
representagdo ou outra espéeie remuneratoria, obedecido, em qualquer
caso, o disposto no art. 37, X e XI.

Estreme de qualquer duvida a possibilidade -de cumulacic da
remuneragdo do cargo efetivo com um percentual de até 100% da remuneracdo relativa ac
cargo comissionado, conforme previsto em Lei Municipal, cabe agora descobrir qual ente deve
arcar com o 6nus remuneratério do servidor em questdo.

Todos os servidores municipais (aqui incluido o Sr., Helijackson de
Oliveira Nascimento) séo ligados ao Municipio de Milagres por vireulo estatutério, regido pela
Lei Municipal n°® 1.019/2004. Esta Lei, disp8e em seu art. 104: ’

Art. 104. O servidor poders ser cedido para ter exercicio em outro
6rgao ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, ou do Distrito
Federal e dos Municipios, nas seguintes hipdteses:

I - para exercicio de €argo em comissdo ou funcio de confianca;

II - para exercicio de atividade, msdiante convénio de mutua
cooperagéo;

IIT - em casos previstos em leis especificas.

§ 1° Na hipétese do inciso I send> a cessdo para orgios ou
entidades da Unifo, dos Estados. do Distrito Federal ou de OUTRO
Municipio, o dnus da remuneracio serd do 6rgio ou entidade
cessiondria, mantido o Hnus para o cedente nos demais casos.

(]

Conforme se depreende do art. 104, 1, acir;_ia exposto, a nomeagio de
servidor efetivo do Municipio de Milagres para exercicio em outra entidade (mesmo que da sua
propria administracéo indireta) tem natureza de cessio. ‘
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Pode-se notar que no §1° do dispositivo acima colacionado reside &
fesposta ao questionamento de qual ente deve arcar com a remuneragfo. Tal norma pode ser
esquematizada da seguinte forma:

Cedente i Cessionario Onus da remuneracio |
Municipio de Milagres Orgaos ou entidades da | Cessionario
Unifo. dos Estados, do |

Distrito Federal ou de outro
Municipio | |
Municipio de Milagres | Demais casos {org8os ou Cedente
| entidades do Municipio de
Milagres)

Deve-se lembrar aqui, a diferenca entre orgdo e entidade. Enquanto
érgdo € uma estrutura administrativa decorrente do fendmeno da desconcentracio
administrativa, nio possui personalidade Juridica prépria e esta inserida em outra entidade (da
administragdo direta ou indireta), entidade ¢ uma péssoa juridica. com personalidade juridica
prépria, fruto do fendmeno da descentralizacio. A PREVIMIL ¢ uma entidade, de natureza
autdrquica. i

Assim, fica claro, diante das regras da legislacio municipal, que nos
casos de cessdo realizada entre Orgéos e entidades do Municipio de Milagres, o 6nus da
remuneragdo referente ao cargo efetivo ¢ do érgdo ou entidade cedente, que, no caso concreto,
€ o préprio Municipio, enquanto ente da Administragio Direta.

Todavia, quanto ao cargo de Assessor de Relagdes Institucionais.
ocupado pelo servidor mencionado, nomeado através da Portaria n° 448/2025-GP., trata-se de
€argo que pertence a estrutura administrativa do PREVIMIL, o que por si s6 impede o custeio
por parte da administracéo direta, mas é prudente destacar que o art. 14, Il da Lei 1.240/2015
previu expressamente que os servidores cedidos poderdo ser gratificados: pelo PREVIMIL.
conforme transcrigsio do referido dispositivo abaixa: :

Art. 14. A Diretoria Executiva, conforme art: 1 ° desta Lei. com
atribuigdies indicadas nos art. 15, 16 e 17, serd exercida por: servidares do quadro
efetivo ou comissionada da Prefeitura Municipal de Milagres, Estado do Ceara.

]

I - Os servidores cedidos conforme caput manterdo os vencimentos,
vantagens e gratificagdes do drgdo de origem, podendo, ser gratificado pelo
PREVIMIL quando ali n&o for,

Assim, neste aspecto, verifico que as verbas reémuneratérias referentes

exclusivamente zo cargo efetivo devem ser Custeadas pela administragdo direta, enquanto
aquelas que dizem Tespeito ao cargo em comissio devem ser suportadas pelo PREVIMIL.
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Por fim, quanto 3 sistemética de descontas previdenciarios, no que
tange a parcela remuneratéria relativa ao cargo em comissfo, a entdo Procuradoria-Geral do
Municipio ja expediu ¢ Parecer n° 132/2024-PGM, sobre o assunto. respondendo a
requerimento de diversos servidores, dentre os quais o préprio Sr. Helijackson de Oliveira
Nascimento. A concluséo & de que o desconto sobre as parcelas remuneratérias relativas ao

cargo comissionado, quando ocupado por servidor efetivo, necessita de concordéncia expressa

A fim de evitar repeticio de esforgos. e mantendo-se os argumentos e
conclusdes 14 encetados, tal barecer sera encaminhado em anexo a este. pelo que se vale aqui
da motivacdo aliunde.

ANTE DO EXPOSTO. e apos detida anédlise das circunstincias
apresentadas, atendendo as exigéncias legais e regulamentares, OPINO DA SEGUINT E
FORMA: g
a) Tem previsio legal, sem impedimento cbnstitucional. a previsdo de
cumulacio das REMUNERACOES do servidor efetivo ocupante de
cargo comissionado; :
b) No caso concreto, o 6nus remuneratério é do MUNICIPIO DE
MILAGRES em relagéio ao cargo efetivo e ao PREVIMIL as verbas
referentes ao cargo em comissdo; e

¢) O desconto sobre as parcelas remuneratérias -relativas ao cargo
comissionado, quando ocupado por servidor efstivo, necessita de
concordancia expressa deste.

Deve, ainda, o Departamento de Recursos Humanos ser cientificado do
presente parecer, a fim de que possa realizar as adequaces na folha de pagamento,

s.m.j.
E o parecer.
Local e data supra.
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Fellipe Neves Furtado
Secretério Bspecial para Assuntos Juridicos
Portaria n® 193/2025
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Estado do Ceard
Governo Municipal de Milagres
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PARECER N° 132/2024-PGM Milagres — CE, 28 de novembro de 2024

»

5
PROTOCOLOS: 896/2024, 897/2024, 898/2024 E 899/2024
REQUERENTE: HELIJACKSON DE OLIVEIRA NASCIMENTO E OUTROS
ASSUNTO: REQUERIMENTO DE CANCELAMENTO DE DESCONTO PREVIDENCIARIO

Em linhas gerais, trata-se de requerimento formulado pelos servidores
Helijackson de Oliveira Nascimento, Ana Alzira Belém Leite, Felipe Sampaio de Aratjo e
Isaquiel Lazaro Belém Ferreira, todos servidores publicos. efetivos ocupantes de cargo em
comisséo, requerendo a suspensdo do desconto previdencidrio sobre a remuneragdo referente ao
cargo comissionado.

De inicio, considerando que todos os requerimentos possuem o pedido e
causa de pedir em comum, opto por realizar a conex&o dos processos administrativos com fito em
facilitar a anélise da demanda que foi posta.

Segundo a narrativa, as pessoas de Helijackson de Oliveira Nascimento,
Ana Alzira Belém Leite, Felipe Sampaio de Aradjo e Isaquiel Lazaro Belém Ferreira, servidores
efetivos desta municipalidade, afastaram-se de seus cargos habituais para ocupar os cargos de
Diretor de Correigio e Inquéritos Administrativos, Assessor de Planejamento, Assessor Juridico
da Assisténcia Judicidria e Gestdo e Diretor do Nacleo de Capacitagio e Treinamento,
respectivamente, tendo mensalmente descontados de sua remuneracfo total 14% (catorze por
cento) em razdo de contribuicdo para o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Milagres — PREVIMIL, requerendo a cessag@o do desconto referente ao cargo comissionado.

O cardter conmtributivo do Regime Prdprio de Previdémcia Social do
Municipio de Milagres deriva de previsdo Constitucional, nos termos do art. 40, caput, da
Constituigdo Federal:
Art. 40. O regime proprie de previdéncia secial dos
servidores titulares de cargos efetivos terd cardter comtributivo e
solidério, mediante contribui¢de do respectivo ente federativo, de
servidores ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios
que preservem o equilfbrio financeiro e atuarial.

Sobre o tema, a Lei Municipal n° 1.235 de 03 de dezembro de 2014
estabelece, em seu art. 4°, §4°, que o servidor ocupante deverd optar por recolher a parcela
referente ao cargo comissionado, conforme transcrito abaixo ipsis [itferis:

Art. 4°]...] :
§4° O servidor titular de cargo efetivo amparado por RPPS, que se
RECEBID® EM afastar do cargo efetivo quando nomeado para o exercicio de cargo em
comissdo, continua vinculado exclusivamente a esse regime previdencidrio, nio
o5 | A4 1M sendo devidas contribui¢des ao RGPS sobre a remuneragdo correspondente ao
RECURSOS HUMANOS cargo em comissdo, sendo-lhe facultado optar por recolher sobre essa

parcela ao RPPS, conforme previsto no art. 16, § 1°.
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Governo Municipal de Milagres
Trabalho que faz a diferenca
Procuradoria-Geral do Municipio

De modo que, o servidor ptblico municipal que se afastar do seu cargo
- efetivo para o exercicio de cargo em comiss3o, para que faga jus & contagem do tempo no cargo
efetivo, deverd realizar a contribuigio ao RPPS sobre a base de calculo do cargo efetivo de que é
titular, a fim de resguardar o cardter contributivo do regime previdencidrio, concorrendo para a
manutengdo de seu equilibrio financeiro e &uarial.

Tal entendimento decorre da impossibilidade de contagem de tempo de
contribuigdo ficticia expressamente prevista no art. 65 da Lei Municipal n° 1.235/2014, vejamos:

Art. 65. Para fins de concessio de aposentadoria pelo RPPS é
vedada a contagem de tempo de contribuiggo ficticio.

No caso em testilha, ¢ certo que a incidéncia contributiva sobre parcelas
remuneratdrias percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo, que ndo serdo
incorporadas na remuneragio, é uma faculdade conferida ao servidor publico ocupante de cargo
efetivo, que almeje agregar a média contributiva, em consonsncia com o previsto no art. 16, §1°
da Lei Municipal n° 1.235/2014.

Art. 16. [...]

§1° O segurado ativo poderd optar pela inclusdo na remuneracio
de contribui¢io de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de
local de trabalho, do exercicio de cargo em comissde ou de funcdo de
confianga, para efeito de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento
nos arts. 27, 28, 29, 30, 31 e 54, respeitada, em qualquer hipotese, a limitaggo
estabelecida no § 9° do art. 60.

E cedigo ainda que o art. 16 da Lei Municipal n° 1.235/2014 prevé que a
remuneragdo de contribuico se refere a totalidade da remuneragido do servidor, mas nfo se inclui
na remuneracdo as verbas nfio permanentes e, comsequentemente, n3o se pode incluir as verbas
oriundas do exercicio de cargo comissionado, ante a precariedade deste.

Nesta senda, o art. 4°, §1°, VIII da Lei 10.887/2004 excluiu as parcelas
percebidas em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo, salvo se houwver expressa
concordéncia do servidor piiblico, como j4 aberdado.

Art, 4°

§1° Entende-se como base de-contribuigio o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniérias permanentes estabelecidas em lei,
os adicionais de caréter individual ou quaisquer outras vantagens, excluidas:

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comiss@o ou de fun¢do comissionada ou gratificada;

Quanto ao liame entre a remuneraco e a base contributiva previdenciéria,
assim se manifestou o Superior Tribunal de Justica:

TRIBUTARIO. RECURSO ESPECIAL. SERVIDOR PUBLICO CIVIL. CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA. BASE DE CALCULO. LEI 9.783/99 E LEI 10.887/2004. INCIDENCIA, SALVO
EM CASO DE INCONSTITUCIONALIDADE (SUMULA VINCULANTE 10/STF), O QUENAOEO
CASO. PRECEDENTE: RESP 731.132, 1* SECAO, DJ DE 20/10/08. INCIDENCIA SOBRE
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. 1. O art. 1° e seu paragrafo da Lei 9.783/99 estabeleceu como base
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de célculo da contribuigio social do servidor publico para a manutengdo do seu regime de previdéncia "a
totalidade da sua remuneragio”, na qual se compreendem, para esse efeito, "o vencimento do cargo
efetivo, acrescido de vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de cardter
individual, ou quaisquer vantagens, (...) excluidas: I - as didrias para viagens, desde que nfo excedam a
cinqgiienta por cento da remuneracéo mensal; I - a ajuda de custo em razio de mudanga de sede; III - a
indenizag&o de transporte; IV - o saldrio temilia". 2. Critério semelhante foi adotado pelo art. 4° da Lei
10.887/2004, segundo o qual"A contribui¢fo social do servidor publico ativo de qualquer dos Poderes da
Unido, incluidas suas autarquias e fundagdes, para a manutencdo do respectivo regime préprio de
previdéncia social, serd de 11% (onze por cento), incidente sobre a totalidade da base de contribuigio”,
assim entendido, nos termos do § 1°"(...) o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens
pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual ou quaisquer outras
vantagens, excluidas: I - as didrias para viagens; II - a ajuda de custo em razio de mudanca de sede; ITI - a
indenizag&o de transporte; IV - o saldrio-familia; V - o auxilio-alimentagfo; VI - o auxilio-creche; VII - as
parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho; VIII - a parcela percebida em
decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungo de confianga; e IX - 0 abono de permanéncia
de que tratam o §° 19 do art. 40 da Constituigéo Federal, 0 § 5° do art. 2° ¢ o § 1° do art. 3° da Emenda
Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003". 3. Ndo h4 ddvida, portanto, de que o legislador
adotou, para efeito da base de cdlculo (ou de contribuigfio), o critério da remunerac¢io total do
servidor piblico, com exclusio apenas das parcelas por ele indicadas. A adogéio de outro critério
(considerando como base de cilculo as parcelas que serfo incorporadas aos proventos de
aposentadoria), significa negar vigéncia  norma legal estabelecida, o que somente serd vidvel se tal
norma for declarada inconstitucional, na forma do art. 97 da Constituicio (Stimula vinculante
10/STF). 4. Nédo h4 razio para declarar a inconstitucionalidade do art. 1° da Lei 9.783/99 ou do art. 4° da
Lei 10.887/2004. O regime previdencidrio hoje consagrado na Constituigdo, especialmente apds a EC
41/2003, que alterou o art. 40, § 3°, da CF, tem caréter contributivo, mas traz mcorporado um principio
antes previsto apenas para o regime geral da previdéncia: o principio da solidariedade. Por forga desse
principio, o financiamento da previdéncia ndo tem como contrapartida necesséria a previsio de prestagdes
especificas ou proporcionais em favor do contribuinte. A manifestagio mais evidente do entinciado € a
sujeicdo & contribuicio dos proprios inativos e pensionistas. 5. O adicional de insalubridade assegurado
aos servidores ocupantes de cargos publicos (art. 68, Lei 8.112/90), por integrar o conceito de
remuneragdo, fica sujeito 4 incidéncia da contribuigdo-previdenciaria. 6. Recursos Especiais providos.

(STJ - REsp: 809370 SC 2006/0002424-0, Relator: Ministro TEOR]T ALBINO ZAVASCKI, Data de
Julgamento: 03/09/2009, T1 - PRIMEIR A TURMA, Data de Publicagdo: DJe 23/99/2009)

Em qualquer caso, é imperioso observar que as contribuigdes sobre as
parcelas referentes ao cargo comissionado dependem de opgfo expressa do servider, o que ndo "
se observa no presente caso.

A propésito:

TRIBUTARIO. PROCESSUAL CIVIL. ACAO ORDINARIA. SERVIDOR PUBLICO. RE/RG 593.068.
DESNECESSIDADE DE TRANSITO EM JULGADO., CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
PARCELA NAO INCORPORAVEL AOS PROVENTOS DE APOSENTADORIA. FUNCAO DE
CONFIANCA E CARGO EM COMISSAQ. NAO INCIDENCIA. 1. O julgamento de mérito realizado
sob a sistemética da repercussio geral autoriza a aplicagio imediata da tese fixada ds causas que versem
sobre o tema, sendo desnecessério o trinsito em julgado do paradigma. Precedentes do egrégio Supremo
Tribunal Federal. 2. No que se refere 4 possibilidade de incidéncia de contribuicdo previdencidria
sobre os valores nio incorporéveis aos proventos de aposentadoria, especificamente no caso dos
autos, sobre as verbas percebidas a titulo de funcdo comissionada ou cargo em comissdo por
servidor publico, impende ressaltar que, em julgamento de mérito realizado sob a sistemadtica da
repercussio geral sobre o tema ora em andlise, o egrégio Supremo Tribunal Federal posicionou-se,
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em sintese, no sentido da ndo incidéncia de contribui¢io previdencidria sobre verba nio
incorporavel aos proventos de aposentadoria do servidor piblico, tais como terco de férias, servicos
extraordinarios, adicional noturno e adicional de insalubridade. Aplicagio de precedentes
Jurisprudenciais do egrégio Supremo Tribunal Federal e deste Tribunal Regional Federal. 3. Nos termos
do posicionamento adotado pelo egrégio Supfemo Tribunal Federal, com efeito vinculante, e por este
Tribunal Regional, na forma dos anteriormente referidos precedentes jurisprudenciais, verifica-se que deve
ser mantida a v. sentenga apelada por nfo incidir contribui¢do previdencidria sobre as verbas percebidas
por servidor publico a titulo de fung¢do de confianga ou cargo em comissdo. 4. Remessa necesséria

desprovida.

(TRF-1 - REO: 10072834720184013400, Relator: DESEMBARGADOR FEDERAL I'TALO
FIORAVANTI SABO MENDES, Data de Julgamento: 16/12/2019, 8 Turma, Data de Publicagio: Ple
17/01/2020 PAG PJe 17/01/2020 PAG)

EMENT A REMESSA NECESSARIA E RECURSO DE APELAGAO CIVEL — ACAO COLETIVA -
SINDICATO DOS ESCRIVAES DE POLICIA JUDICIARIA CIVIL DE MT - SENTENCA DE
PROCEDENCIA — CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA — INCIDENCIA APENAS SOBRE O
VENCIMENTO DO CARGO EFETIVO — DESCONTO SOBRE PARCELAS DO CARGO EM
COMISSAO — COBRANCA INDEVIDA — PRECEDENES DO STF — RESTITUICAQ DEVIDA -
RECURSO DESPROVIDO ~ SENTENCA RATIFICADA EM REEXAME NECESSAARIO. 1. Nio
incide contribui¢do previdencidria sobre parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de funcfio de confianga. 2. A jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal é no sentido
de que “somente devem figurar como base de cilculo da contribuicdo previdencidria as
remuneragges/ganhos habituais que tenham ‘repercussio em beneficios’, Como consequéncia, ficam
excluidas as verbas que nio se incorporam 2 aposentadoria.” ( RE 593068, Relator (a): Min.
ROBERTO BARROSO, Tribunal Pleno, julgado em 11/10/2018, PROCESSO FELETRONICO
REPERCUSSAO GERAL - MERITO DJe-056 DIVULG 21-03-2019 PUBLIC 22-03-2019). 3. Recurso
desprovido. Sentenga ratificada.

(TJ-MT - APL: 10002568720188110041, Relator: EDSON DIAS REIS, Data de Jalgamento: 26/09/2023,
Primeira Camara de Direito Pliblico e Coletivo, Data de Publicagdo: 28/09/2023)

Ante do exposto, sendo desnecessdrias maiores consideragdes, opinamos
pelo DEFERIMENTO do pedido, pelos fatos e fundamentos juridicos acima descritos, bem
como pela necessidade de notificagio do ente previdencidrio municipal ¢ Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Mumicipal para regularizacio da matéria.

s.m.j.

E o parecer.

Portaria 256/2024
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TERMO DE OPCAO EXPRESSA

Ao Fundo Municipal de Previdéncia Social - PREVIMIL,

Eu, HELIJACKSON DE OLIVEIRA NASCIMENTO, servidor
publico efetivo deste municipio, matricula 1643776, ocupante do
cargo comissionado de Assessor de Relacdes Institucionais junto
ao PREVIMIL, venho, respeitosamente, nos termos do art. 16 da Lei
Municipal n° 1.235/2014, alterada pela Lei n° 1.378./2020, e com
fundamento no Parecer ne° 127/2024-pGM, formalizar minha opcio
eXpressa pela nio incidéncia de contribuicio previdenciiria sobre
©s valores percebidos em razio do exercicio de fungdoc comissionada
de Assessor de Relacgdes Institucionais.

Nestes termos, pede e espera deferimento.

Milagres/CE, 03 de marco de 2025,
N
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Requerente



