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I — Oficio de encaminhamento, assinado
pela autoridade competente,
acompanhado da portaria de nomeacio e
exoneragcdo, caso esta ultima tenha
ocorrido;



Reptblica Federativa do Brasil
: ) Estado do Ceard

Municipio de Milagres
; Fundo de Previdéncia Municipal
PREVIMIL de Milagres — CE — PREVIMIL o
Rua Presidente Vargas, n°. 200 — Centro, CEP: 63.250-000 — Telefone: 3553-1255 — ramal 22
Site: http://www.previmilagres.com.br/ - E-mail: previmil@hotmail.com
CNPJ: 21.949.560/0001-67 — Milagres - Ceara

Oficio N° /2021 . Milagres, de Abril de 2021.

Ref. Remessa Prestacio de Contas de Gestao do PREVIMIL 2020.

Senhor Presidente,

Em atendimento ao disposto no caput e pardgrafo 4° do artigo 42 da Constituicdo do Estado de
Ceara, encaminho a Esse Egrégio Tribunal a Prestacao de Contas de Gestdo do Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres - PREVIMIL, do periodo de 01 de Abril a 31 de Dezembro do Exercicio
Financeiro de 2020, composta dos Balancos e Anexos definidos pela Lei Federal 4.320/64, ¢
comprovagdes, bem como dos documentos e midias eletrdnicas exigidos pela Instrugdo Normativa 003/2013
do Tribunal de Contas dos Municipios do Estado do Ceard - TCM.

No azo, reitero elevados votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor

José Valdomiro Tavora de Castro Junior

Presidente do Egrégio Tribunal de Contas do Estado do Ceard TCE/CE
Rua Sena Madureira N° 1047, Centro

Fortaleza — Ce.

CEP: 60.055-080



Estado do Ceard
GOVERNO MUNICIPAL DE MILAGRES

Uma nova cdade para todos!
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.° 142/2020-GP De 31 de margo de 2020.

EXONERACAOQ de servidor do cargo de
Diretor de Beneficios da Diretoria
Executiva-DE do Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres - PREVIMIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Cears, no uso de suas

atribuiges legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio de nos termos da Lei Municipal
N.° 1.240 DE 23 DE JANEIRO DE 2015.

RESOLVE:

Art. 1.° - EXONERAR, a partir de 31 de abril de 2020, a servidora MARIA DO
SOCORRO LEITE CRUZ SAMPAIO- CPF N.° 469.824.933-34, do Cargo de Diretor Presidente da
Diretoria Executiva-DE do Fundo de Previdéncia Municipal de Milagres — PREVIMIL, para qual a
mesma foi nomeada através da Portaria n® 530/2019.

Art. 2° - Fica declarado para fins de direito, a vacdncia do referido Cargo supracitado.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registra-se, Publique-se ¢ Cumpra-se;

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITEIDA} EM MILAGRES, ESTADO DO CEARA, AOS
31 DE MARCO DE 2020

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro - Milagres-CE - CNPJ: 07.655.277/0001

-00Fone Fax: (88)8558.1955/1730



Estado do Ceard
GOVERNO MUNICIPAL DE MILAGRES
Uma nova cidade para todos!
Gabinete do Prefeito

PORTARIA N.° 146/2020- GP De 31 demargo de 2020

NOMEIA o Diretor Presidente da Diretoria
Executiva-DE do Fundo de Previdéncia
Municipal de Milagres - PREVIMIL

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Cearé, no uso de suas
atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio de nos termos da Lei Municipal
N.° 1.240 DE 23 DE JANEIRO DE 2015.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o senhor FRANCISCO FABIO ALVES BELEM - CPF N°
346.356.613-34 para exercer o cargo de Diretor Presidente da Diretoria Executiva-DE do Fundo
de Previdéncia Municipal de Milagres - PREVIMIL:

Art. 2.° - O ol de atribuicdes do Diretor Presidente estio elencadas na Lei Municipal n°
1.240 de 23 dejaneiro de2015.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Registe-se, Publique-se ¢ C -3¢.

!

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEIT@‘DAN?*AS, EMMILAGRES, ESTADO DO CEARA, A0S
31 DE MARCO DE 2020. / - i

. f1

{
i "1}

Prefeito Municipal

— r— —

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro - Milagres-CE - CNBJ: 07.655.277/0001-00Fone/Fax: (88)3553-1255/1720



I — Informag¢des cadastrais dos
ordenadores de despesas/gestores e
contador ou empresa responsavel pela
elaboracdo da Prestacdo de Contas;



ESTADO DO CEARA '
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

I.N.N° 03/13
MODELO 01

Prefeitura Municipal de: MILAGRES Exercicio: 2020

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cédigo da Unidade Gestora (conforme o SIM): 07.01 — FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES - PREVIMIL

Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM): FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES - PREVIMIL

Nome do Servidor (Ordenador/Gestor)

FRANCISCO FABIO ALVES BELEM

Cargo/Funcio: CPF:
IDIRETOR PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA|346.356.613-34
Matricula: Periodo de Gestio:
00162231 01/.04/2020 231 /12 /2020
Nomeacio/Designacio: Data do Ato: Data da Publicagio:
Ato N° 146/2020 : 31/03/2020 01/04/2020
Delegacdo de Competéncia: | Data do Ato: Data da Publicagio: | Data da Comunicagio ao TCM:
146/2020 31/03/2020 01/04/2020 01/04/2020
Endeteco Residencial:
Rua: Santos Dumont N°: 117

Bairro/Distrito : Centro

Municipio: MILAGRES

UF.: CE CEP.: 63.250-000
Telefones:
Fixo: ( ) - Cel: (88) 99805- - 0000

E-mails: previmil@hotmail.com

Preenchido por: Cargo:
LEONARDO JOSE MACEDO CONTADOR
Matricula: Data: Assinatura:
8043 31/12/2020
Tesoureiro/Responsével pelo Contador
Controle Intern? Diretor
ASS: i ASS: oy
NOME [Fco WILIEQN F. LEONARDO JOSE Ful
: AL VES a) NOME: [macEnn
MAT: | 001622 MAT:  [8043 /Wt

OBS: Deve ser preenchida uma ficha para cada gestor/ordenador de despesa.

Rua Sena Madureira n® 1047 — Centro — CEP 60.055-080 — Fortaleza-CE

www.tce.ce.gov.br




ESTADO DO CEARA
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

LN.N° 03/13

MODELO 02

Municipio : MILAGRES Més/Ano: __12 /2020

Orgﬁo :_ FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES -PREVIMIL Unidade Orgamentiria : 07.01 — FUNDQ DE

PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MILAGRES - PREVIMIL

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

1.0 . IDENTIFICACAO:

NOME COMPLETO

Empresa : ) Contador :

LJM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E| LEONARDO JOSE MACEDO

SISTEMAS EIRELI

CN.PJ.: 10.298.564/0001-06 C.P.F.:246.015.433-04

C.R.C.-CE: 000702/0-5 C.R.C.-CE: CE: 008043/0-9

Endereco Comercial : Enderego Residencial :

Rua Tete Chicote . 460 AV SANTOS DUMONT n° 2727 SALA 810
]

Bairro/Distrito : Novo Aratijo Bairro/Distrito : ALDEOATA

Municipio: BREJO SANTO Municipio: FORTALEZA

UF: CE CEP.: 63.260.000 UF.: CE CEP.: 60.177-415

Telefone : (88 ) 3531 1600 Telefone : (85 ) 3264 6374 / 99977 8030

2.0 .RESPONSAVEL PELO PERIODO:

De 01 /04 /2020 a2 31 /_12 /2020

TADOR DIRETOR

ASS.:

NOME: LEONARDO JOSE MACEDO Y ;
CR.C.: CE -008043/0-9 Z ? D

Rua Sena Madureira n® 1047 — Centro — CEP 60.055-080 — Fortaleza-CE,



III — Balangos Or¢amentario, Financeiro
¢ Patrimonial, Demonstracio das
Variagdes Patrimoniais. Demonstracdo
dos Fluxos de Caixa, Demonstracio das
Mutag¢des do Patrimonio Liquido, todos
com as suas respectivas  notas
explicativas, além dos Anexos I, II, VI,
VII, IX, X, XI, XVI e XVII da Lei n°
4.320/64, de forma que as
Demonstracdes Contabeis devem conter
a 1dentificacdo da entidade do setor
publico, da autoridade responsavel e do
Contabilista;



-

TeCeees

Estado do Ceara
Municipio de Milagres
Mm Fundo de Previdéncia Municipal

PREVIMIL de Milagres — CE — PREVIMIL R .
Rua Presidente Vargas, n°. 200 — Centro, CEP: 63.250-000 — Telefone; 3553-1255 — ramal 22

Site: http://www.previmilagres.com.br/ - E-mail: previmil@hotmail.com
CNPJ: 21.949.560/0001-67 — Milagres - Ceara

@ Republica Federativa do Brasil ‘Q}F_'f}*’

(RSN

DECLARACAO

DECLARO PARA OS DEVIDOS FINS, EM
ATENDIMENTO A INSTRUCAO NORMATIVA O03/2013, EM SEU ART. 62, IlI
cc §12 QUE A DEMONSTRAGAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LiQUIDO,
INDICADA NO INCISO ACIMA, SOMENTE E EXIGIVEL AS EMPRESAS ESTATAIS
DEPENDENTES E AOS ENTES QUE AS INCORPORAREM NO PROCESSO DE

CONSOLIDACAO DAS CONTAS.

NAO SENDO O CASO DESTA UNIDADE GESTORA.

SEM MAIS PARA O MOMENTO.

REITERO MEUS VOTOS DE ESTIMA E APRECO.

MILAGRES (CE), 31 DE DEZEMBRO DE 2020

FRANCIsSCO F
DIRETOR

MBIOYOLVES BELEM
O'PREVMIL



Estado do Ceara
' PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMTICAS
NO EXERCICIO DE 2020 Anexo I

1 RECEITAS CORRENTES 3 DESPESAS CORRENTES

13  Receita Patrimonial 3.748.866,15 3.1 PESSORL E ENCARGOS SOCIAIS 1.026.878,56

19 Qutras Receitas Correntes 3.773,81 3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.774,04
2.B02.568,69

SUB-TOTAL 950.071,27 TOTAL 1.243.652,60
DEFICIT CORRENTE 293.581,33
TOTAL 1.243.652,60

2 RECEITAS DE CAPITAL 4 DESPESAS DE CAPITAL

4.4 INVESTIMENTOS 2.988,00
7 OUTRAS TRANSF. CORP.
72 4.134.640,02
SUB-TOTAL 0,00 TOTAL 2,988,00
DEFICIT CORRENTE 2.988,00
TOTAL 2.988,00

|
|
|
|
|
|
|
|
[
|
|
|
|
|
|
|
|
|
79 33.747,82 |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
[
|

I
RECEITAS CORRENTES -» 3.752.639,9%6 | DESPESAS CORRENTES -> 1.243.652,60
DEDUGOES - 2.802.568,69 |  DESPESAS DE CAPITAL -> 2.988,00
RECEITAS DE CAPITAL -> : 0,00
OUTRAS TRANSF. CORRENTES -> 4.166.387,84 |
[
l 3.871.818,51
J _____ p—— -
I 5.118,459,11
I

Contador




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
NO EXERCICIO DE 2020 Anexo II

0rgdo.....: 17 - FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-EREV
Unidade...: 01 - FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

CODIGO NOMENCLATURA DESDOBRAMENTO ELEMENTO CAT.ECONOMICA

3 DESPESAS CORRENTES 1.243.652,60
34 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.026.878,56
3.1.90.01 APOSENTADORIAS E REFORMAS 632.424,14

3.1.90.03 PENSOES 198.912,96

3.1.90.04 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 2.700, 00

3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANT. FIXAS PESSOAL' C 156.873,71

3.1.90.13 OBRIGACOES PATRONAIS 3 35.967,75

3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.774,04
3.3.20.01 APOSENTAD. RPPS, RESERVA REMUN

3.3.20.03 PENSOES DO RPPS

3.3.90.05 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.3.90.05 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.3.90.05 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.3.90.05 OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

3.3.90.13 OBRIGAOES PATRONAIS

3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.250,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 3.419,91

3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 881,75

3.3.90.36 QUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOA Fi 34,05

3.3.90.39 QUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDI 151.572,25

3.3.90.47 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTI 55.616,08

4 DESPESAS DE CAPITAL 2.988,00
4.4 INVESTIMENTOS - 2.988,00
4.4.90.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.988,00

g RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA

9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA

TOTAL GERAL 1.246.640,60




Estado do Ceard
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

NATUREZA DA DESPESA SEGUNDO AS CATEGCORIAS ECOMOMICAS

NO EXERCICIO DE 2020

Anexo II

CONSOLIDACA®O

GERAL
CODIGO NOMENCLATURA DESDOBRAMENTO ELEMENTO  CAT.ECONOMICA
3 DESPESAS CORRENTES 1.243.652,860
3.1 PESSCAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.026.878,56
3.1.90.01 APOSENTADORIAS E REFORMAS 632.424,14
3.1.90.03 PENSCES 196.912, 96
3.1.90.04 CONTRATAGCAO POR TEMPO DETERMINADO 2.700,00
3.1.90.11 VENCIMENTOS E VANT. FIXAS PESSOAL C 156.873,71
3.1.90.13 OBRIGAGCOES PATRONAIS 35,967,75
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 216.774,04
3.3.20.01 APOSENTAD. RPPS, RESERVA REMUN 0,00
3.3.20.03 PENSOES DO RPPS 0,00
3.3.90.05 QUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 0,00
3.3.90.13 OBRIGROES PATRONAIS 0,00
3.3.90.14 DIARIAS - CIVIL 5.250, 00
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 3.419,91
3.3.90.33 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGEQ 881,75
3.3.90.36 OUTROS SERV. DE TERCEIROS PESSOR Ff 34,05
3.3.90.39 OUTROS SERV. DE TERC. PESSOA JURIDI 151.572,25
3.3.90.47 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTI 55.616,08
4 DESPESAS DE CAPITAL 2.988,00
4.4 INVESTIMENTOS 2.988,00
4.4.80.52 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 2.988,00
9 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
9.9.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00
TOTAL GERAL -> 1.246.640,60

PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

Contador



Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

RECEITA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONGMICAS
NO EXERCiIcIO DE 2020

CODIGO

1000.00.00.00
1300.00.00.00
1321004101000

1321004102000

1900.00.00.00
1922031100000
1822031101000
1522991100000
7000.00.00.00
7200.00.00.00
7218031100000
7218031101000
7218031102000
7218031104000
7218031195000
7218041101000
7900.00.00.00
7910111101000
7910111105000
8000.00.00.00
9500.00.00.00
9517180121000
9517180121010
9517180121080
9517180151000
9517180611000
9517280111000
9517280121000
9517280121090
9517280131000

NOMEMCLATURA

REMUNER. DOS INVEST. DO REGIM. PROPRIO DE PREVID.
RENDA FIXA

REMUNER. DOS INVEST. DO REGIM. PROPRIO DE PREVID,
RENDA VARIAVEL

MULTAS JUROS DE MORR DAS CONTRIB.PREVIDEN.PARTE PA
MULTAS JUROS DE MORA DAS CONTRIB.PREVIDENCIR.PATR
Outras Restituicdes - Principal

CONTRIBUICRO PATRONAL DE SERVIDCR ATIVO CIVIL B/ O
CONTRIBUICAQ SERVIDOR PATRONAL COMPLEMENTAR
CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA SERVIDOR - COMPLEMENTA
CONTRIBUICAQ PREVIDENCIA DO SERVIDOR CIVIL
COMPENSACAO DO RGPS PARA O RPPS

CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA EM REGIME DE PARCEL. D

MULT.E JUROS DE MORA DA CONTRIB.DO SERV.O/REGIMP.P
MULT.E JUROS DE MORA DA CONTRIB.PATR.P/REGIM.PROPR

DEDUCAQ DE RECEITA DO FPM - FUNDEB E REDUTOR FINAN
DEDUTORA DO AJUSTE DO FUNDEB

DEDUCOES DE RENDIMENTOS DOS INVESTIMENTOS DO RPPS
DEDUCAQ DE RECEITA PARA A FORMACRO DO FUNDEB-ITR
DEDUCAO DE RECEITA P/ A FORMACAO DO FUNDEB-ICMS DE
DEDUCRQ DE RECEITA PARA A FORMACAO DO FUNDEB - ICM
DEDUCAC DE RECEITA PARA FORMACAO DO FUNDEB - IPVA
DEDUCOES REMUNER.DOS INVEST.DO REGIM.PROPRIO DE PR
DEDUCRC DE RECEITA PARA A FORMACAO DO FUNDEB - IPI

DESDOBRAMENTO FONTE CAT.ECONOMICA

3.748.

Ly

1.446.

2.259.
52,
372.

22
11.

2.802.

TOTAL GERAL ->

FRANCISCO FA

866,15

.173,81

498,71

.458,00
.000, 68

141,40
773,77
767,46

.522,08

225,74

568, 69

3.748.866,15

3.773,81

4.134.640,02

33.747,82

2.802.568, 69

3.752.639,96

4.168.387, 84

2.802.568,69

PM-MILAGRES,

ES BELEM
Gast

31 de Dezembro de 2020

Contador



- Estado do Ceari
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN.

DE MILAGRES-PREVIMIL

FUNCOES, PROGRAMAS E Eitli!l?llthtiitllidilli POR PROJETOS E ATIVIDADES

Orgdo.....: 17

- FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV
- FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

1701-08
1701-09272
1701-0%2720070

1701-092720070.
1701-092720070.
1701-0%2720070.

1701-99
1701-9999%
1701-998990066

1701-9999900656.

2.068
2.070
2.071

9.002

PREVIDENCIA SOCIAL

PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO
PREVIMIL

MANUT. DO FUNDO DE PREVIDENCIA MUNI
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTA
CONTRIBUICAO PARA O PASEP

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DE CONTIGENCIA

RESERVA DE CONTINGENCIA

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo VI
PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

1.246.640,60 1.246.640,60

1.246.640,60 1.246.640,60

1.246.640,60 1.246.640,60

359.687,42 358.687,42

831.337,10 831.337,10

55.616,08 55.616,08

0,00 1.246.640,60 1.246.640,60

0,00 1.246.640,60 1.246.640,60

Contador




Estado do Ceara
' PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

FUNCOES, PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS POR PROJETOS E ATIVIDADES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo VII

CODIGO NOMENCLATURA PROJETOS ATIVIDADES TOTAL

09 PREVIDENCIA SOCIAL 1.246.640,60 1.246.640,60

09272 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUT&RIO 1.246,640,60 1.246.640,60

09272007 PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 1.246.640,60 1.246.640,60
1.246.640,60 1.246.640,60

Contador




FUNCOES,

CODIGO NOMENCLATURA

09

09272
0592720070

PREVIDENCIA SOCIAL

Estado do Cear#
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS CONFORME OS VINCULOS COM OS RECURSOS

PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO

PREVIMIL

" NO EXERCICIO DE 2020 Anexo VIII
ORDINARIO VINCULADO TOTAL

1.246,640,60 1.246.640,60

1.246.640,60 1.246.640,60

1.246.640,460 1.246.640,60

) 0,00 1.246.640, 60 1.246.640, 60

PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020
5 BELEM
Gesf Contador



Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
NO EXERCICIO DE 2020

Anexeo IX

LEGISLATIVA JUDICIARIA ESSENCIAL

ORGAROS ] - JUSTICA
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00




Estado do Cearé
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

- NO EXERCICIO DE 2020 Anexoc IX

ADMINISTRACAO DEFESA SEGURANCA

ORGAOS i — NACIONAL - PUBLICA

17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -> ) 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020

Anexo IX

RELACOES ASSISTENCIA PREVIDENCIA

ORGAOS EXTERIORES - SOCIAL - SOCIAL

17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 1.246.640, 60
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 1.246.640, 60




Estado do Cearid
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo IX
SAUDE TRABATHO EDUCACRO

ORGAROS
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 0,00

A\



Estado do Ceard
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo IX
CULTURA DIREITO DA URBANISMO

ORGAOS CIDADANIA
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-EREV 0,00 t,00 0,00
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
NO EXERCICIO DE 2020

Anexo IX
HABITACAO SANEAMENTO GESTAO

ORGROS - AMBIENTAL
17 . FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAC E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo IX

CIENCIA AGRICULTURA ORGANIZACAQ

ORGAOCS - AGRARIA
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo IX
INDUSTRIA COMERCIO COMUNICRACOES

ORGAROS ; E SERVICOS
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 0,00




Estado do Cearia
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES
NO EXERCICIO DE 2020

Anexo IX

g ENERGIA TRANSPORTE DESPCRTC

ORGAROS E LAZER

17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNCOES

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo IX
ENCARGOS RESER.CONT TOTAL

ORGAROS
17 FUNDO DO PREV MUNICIPAL DE MILAGRES-PREV 0,00 0,00 1.246.640,60
TOTAL GERAL -> 0,00 0,00 1.246.640,60

Contador




Estado do Ceara

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL

COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

132100410100-REMUNER. DOS INVEST. DO REGIM. PR
132100410200-REMUNER. DOS INVEST. DO REGIM. BR

192203110000-MULTAS JURCS DE MORA DAS CONTRIB.
182203110100-MULTAS JURCS DE MORA DAS CONTRIB.
182299110000-0utras Restituicgdes - Principal

721803110000-CONTRIBUICRC PATRONAL DE SERVIDOR
721803110100-CONTRIBUICAO SERVIDOR PATRONAL CO
721803110200-CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SERVI
721803110400-CONTRIBUICAO PREVIDENCIA DO SERVI
721803119800~-COMPENSACAO DO RGPS PARA O RPPS

721804110100-CONTRIBUICAC PREVIDENCIARIA EM RE

781011110100-MULT.E JURQS DE MORA DA CONTRIE.D
791011110500-MULT.E JURCS DE MORA DA CONTRIB.P

951718012108-DEDUCOES DE RENDIMENTOS DOS INVES
951728012109-DEDUCOES REMUNER.DOS INVEST.DO RE

TOTAL GERAL >

PM-MILAGRES, 31 de

NO EXERCICIO DE 2020 Anexo X
ORCADO ARRECADADO DIFERENCA

(UG) RS RS P/MAIS P/MENOS

(PREVIM) 951.555,74 3.748.866,15 2.797.310,41
(PREVIM) 18.378,36 18.378,36
969.934,10 3.748.866,15 2.797.310,41 18.378,36
(PREVIM) 6.126,12 6.126,12
(PREVIM) 6.126,12 6.126,12
(PREVIM) 50.000,00 3.773,81 46.226,19
62.252,24 3.773,81 0,00 58.478,43
(PREVIM) 2.084.855,60 1.446.498,71 638.456,89
(PREVIM) 35.343,00 2.458,00 32.885,00
(PREVIM) 35.343,00 1.000,68 34.342,32

(PREVIM) 35.343,00 2.259.141,40 2.223.798,40

[PREVIM) 52.7713, 711 52.773,11

(EREVIM) 61.261,20 372.767,46 311.506,26
2.252.245,80 4.134.640,02 2.588.078,43 705.684,21

[PREVIM) 8.400,74 22.522,08 14.121,34

|PREVIM) 2.389,32 11.225,74 8.836,42
10.790,06 33.747,82 22.957,76 0,00
(PREVIM) -4,410,81 -2.802.568,69 2.798.157,88

(PREVIM) -1.225,22 1.225,22
-5.636,03 -2.802.568, 69 1.225,22 2.798.157,88
3.289.586,17 5.118.459,11 1.828.872,94 0,00

Dezembro de 2020
ALVES BELEM Contador

Gestor : FRAENCISCO




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A ARRECADADA
NO EXERCICIO DE 2020 Anexo XI

[
TITULOS | CRED.ORC./| CRED.ESP./| |REALIZADA | DIFERENCA
| SUPLEMENT.| EXTRAORD. [T O T A L| |

————————————————————————————————————————— e e B B e [ —
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

3.1 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.188.000,00 1.188.000,00 1.026.878,56 161.121,44
3.3 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 635.000,00 635.000,00 216.774,04 418.225,96
4.4 INVESTIMENTOS ) 9.000,00 9.000,00 2.988,00 6.012,00
9.9 RESERVA DE CONTINGENCIA 1.080.284, 00 1.080.284,00 1.080.284,00
Sub-Total -> 2.912.284,00 2.912.284,00 1.246.640,60 1.665.643,40

= Total Geral -> 2.912.284,00 2,812.284,00 1.246.640,60 1.665.643,40

PM-MILAGRES, 31 de/De_jzembro de 2020

Gestor : FRANCISCO ALVES BELEM Contador :




Estado do Ceara

PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANCO ORCAMENTARIO

EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

RECEITAS PREVISED PREVISAD RECEITAS SALDO
ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA(a) REATIZADAS (b) c=(a-b)
Remuner. dos Invest. do Regim. Proprio de Previd. Renda Fixza 951.555,74 951.555,74 3.748.866,15 -2.797.310,41
Remuner. dos Invest. do Regim. Propric de Previd. Renda Vari 18.378,36 18.378,36 0,00 18.378,36
Multas Juros de Mora das Contrib.previden.parte Pa 6.126,12 6.126,12 0,00 6.126,12
Multas Juros de Mora das Contrib.previdencipr.patr 6.126,12 6.126,12 0,00 6.126,12
Outras Restituigdes - Principal 50.000,00 50.000,00 3.773,81 46.226,18
Contribuicao Patronal de Servidor Ativo Civil P/ 0 2.084.955,60 2.084.955,60 1.446,498,71 638.456,89
Contribuicao Servidor Patronal Complementar 35.343,00 35.343,00 2.458,00 32.885,00
Contribuicac Previdenciaria Servidor - Complementa 35,343,00 35,343,00 1.000,68 34.342,32
ContribuiGao Previdencia do Servidor Civil 35.343,00 35.343,00 2.259.141,40 -2.223.798,40
Compensacae do Rgps Para O Rpps 0,00 0,00 52,773,771 -52.773,717
Contribuicao Previdenciaria Em Regime de Parcel. D 61.261,20 61.261,20 372.767, 46 -311.506, 26
Mult.e Juros de Mora da Contrib.do Serv.o/regimp.p B.400,74 B.400,74 22,522,08 -14.121,34
Mult.e Juros de Mora da Contrib.patr.p/regim.propr 2.389,32 2.389,32 11.225,74 -6.836,42
Deducces de Rendimentos dos Investimentos do. Rpps -4,410,81 -4.410,81 2.802,568,69 -2.806.979,50
Deducoes Remuner.dos Invest.do Regim.prop;io de Pr -1.225,22 =1.225,22 0,00 =1,225,22
SUBTOTAL DAS RECEITAS (I) 3.289.586,17 3.289.586,17 5.118.459,11 -1.817.600,88
REFINANCIAMENTO (II)
OPERACOES DE CREDITO INTERNAS
Mobilidria
Contratual
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS
Mobilidria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (III) = (I + II) 3.289.586,17 3.289.586,17 5.118.459,11 -1.817.600,88
DEFICIT (IV)
TOTAL (V) = (III + IV) 3.289.586,17 3.289.586,17 5.118.459,11 -1.817.600,88

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (utilizados p/créditos adicionais)

Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais




Estado do Ceara
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANCO ORCAMENTARIO
EXERCcicIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

DESPESAS DOTACED DOTACAD DESPESAS DESPESAS DESPESAS  SALDO DOTACAQ
ORCAMENT ARIAS INICIAL(d) ATURLIZADA(e) EMPENHADAS (f) LIQUIDADRS(g) PRGAS (h) (i)=(e-£)
DESPESAS CORRENTES 1.819.000,00 1.823.000,00 1.243.652,60 1.243.652,60 1.242.508,10 579.347,40
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 953.000,00 1.188.000,00 1.026.878,56 1.026.878,56 1.026.878,56 161.121,44
Aposentadorias e Reformas 430.000,00 665.000,00 632.424,14 632.424,14 632.424,14 32,575,86
Pensles 240.000, 00 240.000,00 198.912,96 198.912,96 198,912, 96 41.087,04
ContrataCho Por Tempo Determinade 48.000,00 48.000,00 2.700,00 2.700,00 2.700,00 45.300,00
Vencimentos e Vant. Fixas Pessoal C 180.000,00 180.000,00 156.873,71 156.873,71 156.873,71 23.126,29
ObrigaGles Patronais 55.000,00 55.000,00 35.967,75 35.967,75 35.967,75 19.032,25
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 866.000,00 635.000,00 216.774,04 216.774,04 216.029,54 418.225,96
Aposentad. Rpps, Reserva Remun 2.000,00 2.000,00 0 0 0 2.000,00
Pensoes do Rpps 2.000,00 2.000,00 0 0 0 2.000,00
RAuxilio Doenca i 305.000,00 55.000,00 0 0 0 55.000,00
Ruxilio Reclusao 5.000,00 5.000,00 0 0 0 5.000, 00
Salario Familia dos Segurados 70.000,00 70.000,00 0 0 0 70.000,00
Salario Maternidade 175.000,00 175.000,00 0 0 0 175,000, 00
Obrigaoes Patronais 11.000,00 11.000,00 0 0 0 11.000,00
DiArias - Civil = 20.000,00 20.000,00 5.250,00 5.250,00 4,550,00 14.750,00
Material de Consumo 11.000,00 11.000,00 3.419,91 3.419,01 3.419,91 7.580,09
Passagens e Despesas Com LocomoCho 15.000,00 15.000,00 881,75 881,75 851,75 14.118,25
Qutros Serv. de Terceiros Pessoa Fi 10.000,00 10.000,00 34,05 34,05 34,05 9.865,95
Outros Serv. de Terc. Pessoa Jurfdi 1%0.000,00 190.000,00 151.572,25 153, 57225 151.557,75 38.427,75
ObrigaGles TributArias e Contributi 50.000,00 69.000,00 55.616,08 55.616,08 55.616,08 13.383,92
DESPESAS DE CAPITAL 9.000,00 9.000,00 2.988,00 2.988,00 2.988,00 6.012,00
INVESTIMENTOS 5.000,00 9.000,00 2.988,00 2.988,00 2.988,00 6.012,00
Equipamentos e Material Permanente $.000,00 9.000,00 2.988,00 2.988,00 2.988,00 6.012,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.365.284,00 1.080.284,00 0 0 0 1.080.284,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 2.365.284,00 1.080.284,00 0 0 0 1.080.284,00
Reserva de ContingBncia 2.365.284,00 1.080,284,00 0 0 0 1.080.284,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 4,193.284,00 2.912.284,00 1.246.640,60 1.246.640,60 1.245.896,10 1.665.643,40
AMORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (VII)
AMORTIZAGCAO DA DIVIDA INTERNA
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
AMORTIZAGAC DA DIVIDA EXTERNA
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO
(VIII) = (VI+VII) - 4.193.284,00 2.812.284,00 1.246.640,60 1.246.640,60 1.245.886,10 1.665.643,40

SUPERAVIT (IX)

3.871.818,51

TOTAL (X) = (VII + IX)

5.118.458,11

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

(72

Gestor : FRANCISCO LVES BELEM

Contador :



Estade do Ceard
MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANCO ORCAMENTARIO

ANEXO I- RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
PERfODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

EXERCICIO: 2020

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS

INSCRITOS

EXERCICIOS

EM 31 DEZ EXERC.

PAGO (c)

CANCELADO (d}

SALDO

{e)={a+b-c-d)

ANTERIORES (a) ANTERIOR (b)

DESPESAS CORRENTES 154,10 744,50 - - 898, 60
Pessoal e Encargos Seciais 10,00 - - 10,00
Juros e Multas = -
Cutras Despesas Correntes 144,10 744,50 = BB8, 60

DESPEE DE CAPITAL = - - - -
Investimentos = = o -
Inverstes Financeiras -
Amortizacdo -

TOTAL 154,10 744,50 =] - B98, 60

: ANEXO II - RESTOS A PAGAR NAOD PROCESSADOS

CONTRDOR

EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020
+ . . INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS EXERCICIOS M 31 DEZ EXERC,| LIQUIDADO (e} BAGO (d) cm::::}mm SALD0 éf;]'(“b"‘:-
ANTERICRES (a} ANT (b)

DESPE%AS CORRENTES 127.113,50 = 45.100,00 45.100,00 10.311,50 71.702,00
Pesscal e Encargos Sociais 16.213,50 - - - 16.213,50
Juros e Multas =
Cutras Despesas Correntes 110.900,00 - 45.100,00 45,100, 00 10.311,50 55.488, 50

DESPESAS DE CAPITAL =) = = - =, -
Investimentes = - - - -
Inversdes Financeiras -
Amortizagio = = - -

TOTAL 127.113,50 - 45.100,00 45.100,00 10.311,50 71.702,00

FRRNCISCO VES BELEM LJM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA
Gl



' BEstado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANCO ORCAMENTARIO
NOTA EXPLICATIVA
EXERcicIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

NOTA 1 - ASPECTOS GERAIS
Nota 1 - Aspectos Gerais

0 Balanc¢o Orcamentéaric previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as
receitas estimadas e as despesas fixadas no orcamento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre
as receitas executadas com as estimadas, & possivel avaliar o© desempenho da
arrecadacdo no exercicio em gquestdo. Quando confrontadas as despesas executadas com as
autorizadas, ¢é possivel analisa; as despesas da administracdoc mediante a autorizacdo
legislativa gue orientou os gastos e também a acdo do gestor. O confronto das
diferencas entre as receitas previstas e as despesas fixadas, bem como entre as
receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado orgamentario: superivit
(receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que a receita).

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orgamentdrias por categoria
econémica, confrontar o orgamento inicial e as suas alteragles com a execugdo, demonstrar o
resultado orgamentiario e discriminar:

(a) as receitas por fonte (espécie); e
(b) as despesas por grupo de natureza.

O Balangeo Orgamentaric & composto por:

§ Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em

confronto com as realizadas. As receitas e despesas sao apresentadas conforme a
classificacéo por natureza. No caso da despesa, a classificacdo funcional
também & utilizada complementarmente & classificagdo por natureza. Ainda no Quadro
Principal, as receitas sdo informadas pelos valores ligquidos das respectivas deducdes, tais
como restituigdes, descontos, retificagdes, dedugdes para o Fundeb e reparticdes de receita
tributédria entre os entes da Federagdo, quando registradas como deducdo.

§ Quadro da Execug¢do dos Restos a Pagar N3o Processados: sdo informados os restos a

pagar nd3oc processados inscritos até o exercicio anterior nas respectivas fases de
execucgdo. Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndaoc processados gue tenham sido
liguidados em exercicio anterior ao de referéncia compdem o Quadro da Execugdo de Restos a
Pagar Processados.

§ Quadro da Execuc@o dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar NiEo
Processados Ligquidados: s&o informados os restos a pagar processados inscritos até o
exercicio anterior nas respectivas fases de execugdo. Sdo informados, também, os restos a
pagar inscritos na condicdo de, ndo processados gue tenham sido liquidados em exercicio
anterior.

Critérios de Reconhecimento e Classificagio das Receitas Orgamentarias

O Balango Orgamentario evidencia as receitas orgamentdrias detalhadas em niveis
relevantes de anélise, confrontando o orcamento inicial e as suas alteracgdes com a



Eétado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANGCO ORCAMENTARIO
NOTA EXPLICATIVA
EXERCICcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

execugdo, demonstrando o resultado orgcamentdric, conforme NBC T 16.6 (Resolugdo CFEC n°
1.133/2008) . '

O Balanco Orgamentario & estruturado de forma a evidenciar a integracioc entre o
planejamento e a execugdo orcamentaria, e o seu formato estéd de acordo com o Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 6% EDICAO.

Durante o exercicio financeiro de 2020, as receitas realizadas atingiram a cifra
de R$ 5.118.459,11, perfazendo o percentual del55.50% da previs&@o inicial.

As Receitas s&o apresentadas sem ajuste inflacionério, ou seja, em moeda original do ano de
realizacdo, expressos em reais.

Critérios de Reconhecimento e Classificacio das Despesas Orgamentarias

As despesas orgamentdrias, resultantes de autorizag&o legislativa prevista na Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2019, seguem o regime contéabil da
competéncia e a respectiva execu;§6 orcamentéaria prevista no Capitulo III da Lei Federal n°
4.320/64, sendo consideradas realizadas quando do seu empenho (art. 35 da Lei Federal n°®
4.320/64) para efeito orcamentario, e gquando da sua liquidacao para efeito contéabil.

As despesas s&o apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de
realizacdo, expressos em reais.

As despesas estdo listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no
exercicio, além de apresentar sua dotacdo inicial, atualizada e o respectivo saldo.

As dotagbes orcamentarias fixadas originalmente foram atualizadas atravées da
abertura de créditos adicionais suplementares autorizados na Lei Orgamentaria, sendo
empenhado R$ 1.246.640,60, perfazendo um total de 42,81% da despesa fixada atualizada.



Estado do Ceara
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

BALANCO FINANCEIRO

EXERCIcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020
INGRESSO0S | DISPENDIOS
ESPECIFICRGAD |  Exzercicio Atual | Exercicio Ant. | ESPECIFICAGEO |  Ezercicioc Atual | Exercicio Ant.
RECEITA ORCAMENT. {I) 5.118.459,11 #.035.156,05 DESPESA ORCRMENT, (VI) 1.246.640,60 1.457.470,56
Convénio 0,00 0,00 Convénio 0,00 0,00
Ordinéria 431.773,04 542.925,59 Ordinaria 0,00 0,00
Vinculada 4.686.686,07 7.492.230,46 Vinculada 1.246.640,60 1.457.470,56
DEDUCOES DA RECEITA
ORCAMENTARIA
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS
RECEBIDAS (II) 0,00 0,00 CONCEDIDAS (VII) 0,00 0,00
RECEBIMENTOS EXTRA~" PAGAMENTOS EXTRA-
ORGAMENTARIOS (IIT) 57.617,78 145.275,24 ORGAMENTARIOS (VIII) 91.570,06 63.071,00
Restos a Pagar Processados 744,50 10,00 Restos a Pagar Processadc 0,00 0,00
Restos a Pagar Nio Process: 0,00 95.411,50 Restos a Pagar Nio Proces 45,100,00 21.200,00
Outros Recebimentos Extra 56.873,28 49.853,74  Outros Pagamentos Extra 46.470,06 41,871,00
SALDO EM ESPECIE DO SALDO EM ESPECIE PARA 0
EXERCICIO ANTERIOR (IV} 19.584.669,09 12.924.779,36 EXERCICIO SEGUINTE (IX) 23.422.535,32 19.5684.669,09
TOTAL (V) =
(I+II+ITII+IV) 24,760.745,98 21.105.210,65 24,760.745,98 21.105.210,65

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES,

Gestor : FRANCISCO

VES BELEM

31 de Dezembro de 2020

Contador :



Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIIL
Nota Explicativa - Saldo de Banco
EXERCIcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Composicdo dos saldos de contas bancérias ; Saldos do Ezercicio | Saldos do Exercicic

alistados no balango financeiro. Anterior | Atual
23.342-0 (07001) - PREVIDENCIARIA-PREVIDENCIARIA... 9.292.474,60 11.604.661,44
23.344-7 (07002) - DESP. RDMINISTRATIVA-DESP. ADMINISTRATIVA... 0,00 20,122,75
23.793-0 (07004) - RESTO DE CUSTEIQ-RESTO DE CUSTEIO... 13.026,44 13.470,76
93-8 (07005) - PREVIDENCIRRIO CEF-PREVIDENCIARIO CEF... 7.083.852,05 7.722.537,12
047571-7 (07007) - FUNDO DE INVESTIMENTO BNB RPPS-FUNDO DE INVESTIMENTO BNB... 2.734.565,62 2.876.358,78
71.018-8 (07008) - COMPREV-COMPREV... 0,00 53.167,98
30.634-5 (07009) - FUNDO DE INVESTIMENTO ITAU RPPS-FUNDO DE INVESTIMENTO ITA... 460.750,38 1.132.216,49
TOTAL -> 19.584.669,09 23.422.535,32

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

<A

Gestor : FRANCISCO ALVES BELEM Contador :




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
Nota ﬁxplicativa = Balancete Financeiro
EXERCIcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Composigdo dos valores de recebimentos e pagamentos extra orgamentério Recebimentos | Pagamentos
alistades no balango financeiro. Extra Orcamentarios | Extra Orcamentdrios
PREVMIL 15.036,76 0,00
155 ' 4.550,00 4.869,31
IRRF 9.691,75 8.855,95
INSS 14,897, 98 20.445,08
SALARIO FAMILIA ' 0,00 243,10
EMPRESTIMOS BANCO DO BRASIL i i 12.696,79 12.056,62
TOTAL => 56.873,28 46.470,06

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

K

Gestor : FRANCISCO VES BELEM Contador




Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
BALANCO FINANCEIRO
NOTA EXPLICATIVA
EXERciIcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

ASPECTOS GERAIS

0O Balanco Financeiro (BF)1 evidencia as receitas e despesas orcamentérias, bem comoc os
ingressos e dispéndios extraorcamentidrios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio
anterior e os que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de
acordo com as instrugdes da IPC 06 e com ¢ Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
publico, 6% EDICAO e de conforme aoc NBC T 16.6 (Resolugdio CFC n® 1.133/2008).

Assim, o Balan¢o Financeiro contempla duas segdes: Ingressos (Receitas Orcamentarias e
Recebimentos Extraorcamentédrios) e Dispéndios (Despesa Orgamentdria e Pagamentos
Extraorcamentéarios), que se equilibram com a inclusd3o do saldo em espécie do exercicio
anterior na coluna dos ingressos e o saldo em espécie para o exercicio seguinte na coluna
dos dispéndios.

BF é& elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado aoc Setor
Piblico (PCASP):

§ Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para os recebimentos e pagamentos
extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exercicio anterior e o saldo
em espécie a transferir para o exercicio seguinte;

§ Classes 4 (variagdes patrimoniais aumentativas) e 3 (variag¢des patrimoniais
diminutivas) para as transferéncias financeiras recebidas e concedidas, respectivamente;

§ Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicilo,
conforme paragrafo dunico do artige 103 da Lei n.° 4.320/1964;

§ Classe 6 para o preenchimento das informag¢des de execugdo da receita e despesa
orcamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informag¢des sdo apresentadas por fonte/destinacdo de
recursos, segregando em destinacgdes ordinidrias e vinculadas.

0 detalhamento das vinculacdes é feito de acordo com as principais Areas de atuacdo do setor
piblico.

O Balango Financeiro esta de acorde com o Manual de Contabilidade Rplicada ao Setor
publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T16.6 (Resolugdo CFC n® 1.133/2008).

O Balango Financeiro evidencia a movimentacdo financeira das entidades do setor publico no
periocdo a gque se refere, e discrimina:

(a) a receita orcamentaria realizada por destinagdo de recurso (destinacdo vinculada e/ou
destinag¢doc ordinéria);

(b) a despesa orgamentéria executada por destinagdo de recurso (destinacdo vinculada e/ou
destinac¢do ordindria); (c) os recebimentos e os pagamentos extraorcamentéarios;

(d) as transferéncias financeiras decorrentes, ou ndo, da execucdo orcamentéaria; e

(e) o saldo inicial e o saldo final em espécie.

Critérios de Reconhecimento e Classificacio das Receitas e Despesas Orcamentarias

As transferéncias financeiras sao resultantes de devolugdes de transferéncias concedidas as
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BALANCO FINANCEIRO
NOTA EXPLICATIVA i
EXERCICIO: 2020 PERIoODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

demais unidades orgamentéarias.

As contas listadas como Recebimentos Extra orcamentarios s3o todas aguelas cujos
valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por forca do
paragrafo tnico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/64 compdem esse grupo

para fazer
contrapartida aos valores empenhados na despesa orgamentaria e ndo pagos.

Critérios de Reconhecimento e Classificacio dos Recebimentos Extraorcamentarios

As transferéncias financeiras s3o resultantes de devolugdes de transferéncias concedidas as
demais unidades orcamentérias.

As contas listadas como Recebimentos Extra orcamentarios sao todas aguelas cujos
valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.
Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por forga do
paragrafo Unico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/64 compdem esse grupo para fazer
contrapartida aos valores empenhados na despesa orcamentdria e nio pagos.



Estado do Ceara
PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES—-PREVIMIL
VARIACOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 231/12/2020

Pagina: 001

Especificacdes

| Exercicio Atual

Exercicio Ant

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

5.118.458,11

8.035.156,05

Tributos e Contribuicdes 4.168.387,64 0,00
Impostos 0,00 0,00
Taxas 0,00 0,00
Contribuigdes de Melhorias 0,00 0,00
Contribuictes Sociais 0,00 0,00
Contribuigbes Econdmicas 4.168.387,84 0,00
Venda de Mercadorias, Produtos e Servigos 0,00 0,00
Venda de Mercadorias 0,00 0,00
Venda de Produtos 0,00 0,00
Venda de Servigos 0,00 0,00
Financeiras 950.071,27 2.152.316,43
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Juros e Encargos de Mora 3.773,81 2.025,66
Variagdes Monetdrias e Cambiais 0,00 0,00
Remuneracdo de Depdsitos Bancérios 946,297,486 2.150.290,77
Descontos Financeiros Cbtidos 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Bumentativas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 5.836.839,62
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias Intra Governamentais 0,00 5.836.839,62
Transferéncias de Convénios 0,00 0,00
Transferéncias das Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias das Instituigdes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias de Consércios Piblicos 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas Fisicas 0,00 0,00
Exploragio de Bens e Servicgos 0,00 0,00
Ezploragdo de Bens 0,00 0,00
Exploracdo de Servigos 0,00 0,00
Valorizagdo de Ganhos com Ativos 0,00 0,00
Reavaliacdo de Ativos 0,00 0,00
Ganhos com Alienacio 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 0,00 46.000,00
Provisdes Matemiticas 0,00 0,00
Diversas Variagfes Patrimoniais Aumentativas 0,00 46.000,00
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PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
VARIACOES PATRIMONIAIS

EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Pagina: 002

Especificacdes

| Exercicio Atual |

Exercicio Ant

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.246.640,60 1.362.059,06
Pesscal e Encargos 195.541,46 239.451, 64
Remuneracdo a Pessoal 159.573,71 190.268,01
Encargos Patronais 35.967,75 37.190,83
Beneficios a Pesscal ¥ 0,00 0,00
Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 0,00 11.992,80
Beneficios Previdenciarios 831.337,10 957.020,21
Aposentadorias e Reformas 632.424,14 355.791,29
Pensdes _ 198.812,56 190.338,33
Outros Beneficios Previdencidrios 0,00 410.890,59
Beneficios Assistenciais 0,00 0,00
Beneficios de Prestacgdo Continuada 0,00 0,00
Beneficios de Eventuais 0,00 0,00
Politicas Piblicas de Transferéncia de Renda 0,00 0,00
Financeiras 0,00 0,00
Juros e Encartos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos 0,00 0,00
Juros e Encartos de Mora 0,00 0,00
Variagdes Monetarias e Cambiais 0,00 0,00
Descontos Financeiros Concedidos 0,00 0,00
Outras Variagbes Patrimoniais Dimunutivas - Financeiras 0,00 0,00
Transferéncias 0,00 0,00
Transferéncias Inter Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias Intra Governamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Instituicdes Privadas 0,00 0,00
Transferéncias a Instituigbes Multigovernamentais 0,00 0,00
Transferéncias a Consércios Piblicos 0,00 0,00
Transferéncias ao Exterior 0,00 0,00
Tributos e Contribuigdes 55.616,08 37.419,17
Tributos 55,616,08 37.419,17
Contribuicdes 0,00 0,00
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 164.145,96 128.168,04
Uso de Material de Consumo 6.407,91 2.314,60
Servigos 157.738,05 125.853,44
Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustdo 0,00 0,00
Desvalorizagdo e Perda de Ativos 0,00 0,00
Reducdo a Valor Recuperéavel = 0,00 0,00
Perdas com Alienacdo 0,00 0,00
Perdas Involuntérias 0,00 0,00
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EXERcCIcIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020 Pagina: 003
Servigos*

Outras Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Premiacdes 0,00 0,00
Incentivos 0,00 0,00
Equalizagfes de Pregos e Tazas 0,00 0,00
Participages e Contribuicdes 0,00 0,00
Resultado Negativo com Participagbes em Coligadas e Controladas 0,00 0,00
Provisdes Matematicas 0,00 0,00
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas 0,00 0,00
Resultado Patrimonial do Periodo 3.871.818,51 6.673.096,99

VBRIAC&ES PATRIMONIATS DIMINUTIVAS
(decorrentes da execugdo orgamentaria)

Incorporacgdo do Ative 0,00 0,00
Desincorporagdo do Ativo 0,00 0,00
Incorporagdo do Passivo 0,00 0,00
Desincorporagéo do Passivo 0,00 0,00

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

Gestor : FRANCISCO VES BELEM Contador :




EstadodoCeara

MITAGRES

FONDO DEPREV. MN. DEMILAGRES—-FPREVIMIL

ANERD I — RECETTAS DERIVADAS E CRIGINARTIAS

EXERCICIO: 2020 BERICDO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Especificactes Nota ExercicioAtual ExercicicBAnerior
BECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
ReceitaTributarias 001 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes 002 4.168.387,84 5.836.839, 62
Receita patrimonial 004 0,00 0,00
ReceitaAgropecuaria 005 0,00 0,00
Receita Industrial 006 0,00 0,00
Recetia de Servicos 007 0,00 0,00
Remuneracao das disponibilidades 008 946.297, 46 2.150.2%0,77
CutrasReceitasDerivadas e Originarias 003 3.773,81 2.025,66
Total das Receitasderivadas e originarias 5.118.459,01 8.035.156, 05

ANEXED 1T — TRANSFEREENCIA CORCEDIDAS E FECERITAS
EXERCICIO: 2020 FPERICDO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Especificagfes Nota Exerciciclitual ExercicioRnerior
TRANSFDERENCIAS CORRENTES- RECEBIDAS
Intergovernamentais 0,00 0,00
Da Unido 002 0,00 0,00
De Estados e Distrito Federal 003 0,00 0,00
De Municipios 004 0,00 0,00
Intragovernamentais 005 0,00 0,00
Cutrastransferenciascorrentesrecebidas 006 0,00 0,00
Total das transferenciasrecebidas 001 0,00 0,00
TRENSFDERENCIAS CONCEDIDRS
Intergovernamentais 0,00 0,00
Da Unido . 002 0,00 0,00
De Estados e Distrito Federal 003 0,00 0,00
De Municipios 004 0,00 0,00
Intragovernamentais 005 0,00 0,00
Qutrastransferenciasconcedidas 006 0,00 0,00
Total das transferenciasconcedidas 001 0,00 0,00

-~

Gestor :FRANCISC O ALVES BELEM

Contador : LEONARDO JOSE MACEDO
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MILACRES
FNDO DEFPREV. MN. DEMILAGRES—-PREVIMIL
ANERD ITT — DESEMBOLSO [DE PESSOAL E DEMATS DESEPESAS BOR FUNCAO
EXERCTICTIO: 2020 BPERICDO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Especificacdes Nota ExercicicAtual ExercicioBnerior
RECEITAS DERIVADAS E ORIGINARIAS
Legislativa ¥ 001 0,00 0,00
Judiciaria 002 0,00 0,00
Essencial a Justica 003 0,00 0,00
Administracdo 004 0,00 0,00
DefesaNacional 005 0,00 0,00
SegurangaPublica 006 0,00 0,00
RelacBesExteriores 007 0,00 0,00
Assistencia Secial 008 0,00 0,00
Previdencia Social ' 009 1.246.640,60 1.362.049,06
Saude Ny 010 0,00 0,00
Trabalho 011 0,00 0,00
Educacio 012 0,00 0,00
Cultura 013 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 014 0,00 0,00
Urbanismo 015 0,00 0,00
Habitagdo 016 0,00 0,00
Saneamento 017 0,00 0,00
Gestaohmbiental 018 0,00 0,00
Ciencia e Tecnologia 019 0,00 0,00
Agricultura 020 0,00 0,00
OrganizacioBgraria 021 0,00 0,00
Industria 022 0,00 0,00
Comercio e Servicos 023 0,00 0,00
Comunicacdes 024 0,00 0,00
Energia ) 025 0,00 0,00
Transporte 026 0,00 0,00
Desporto e lazer 027 0,00 0,00
EncargosEspeciais ; 028 0,00 0,00
Total dos desembolsos de pessoal e demaisdespesasporfuncao 1.246.640, 60 1.362.048,06

ANEXD IV — JUROS E ENCARCOS DA DIivIiDa
EXERCICTIO: 2020 PERICDO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Especificacdes Nota ExercicicAtual Exerciciohnerior
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
Juros e correcdcmonetaria da dividainterna 001 0,00 0,00
Juros e correcdcmonetaria da dividaexterna 002 0,00 0,00
Outros encargos da divida 003 0,00 0,00
Total de Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00

Gestor :FRANCIS O ALVES BELEM Contador : LECNARDO JOSE MACEDO
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PM-MILAGRES
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NOTA EXPLICATIVA
EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

ASPECTOS GERAIS

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais — DVP evidencia as variagdes quantitativas, o
resultado patrimonial e as variacgdes qualitativas decorrentes da execucio orcamentaria. As
variagdes quantitativas sdo decorrentes de transagdes no setor puiblico que aumentam ou
diminuem o© patriménioc liquido, e as variagdes qualitativas sdo decorrentes de transagdes no
setor publico que alteram a composic3o dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio
liquido. O resultado patrimonial do periodo €& apurado peloc confronto entre as variacgdes
quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais - DVP evidencia as alteragdes ocorridas no
patriménio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes da
execugdo orgamentdria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou
negativo, dependendo do resultado liquido das variagdes positivas e negativas.

A Demonstracdo das Variacdes Patrimoniais esta prevista no art. 104 da Lei Federal n°
4.320/64, que assim define esse demonstrativo:

“A Demonstracdo das Variacgdes Patrimoniais evidenciard as alteracgdes verificadas no
patriménio, resultantes ou independentes da execugdo orgamentdria, e indicarid o resultado
patrimonial do exercicio.”

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao
Setor Publico, e de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da
STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alterag¢des para
o exercicio de 2015, de forma a evidenciar as variacgdes patrimoniais quantitativas e
qualitativas.

Entende-se por variagbes patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transagbes no
setor publico gue aumentam ou diminuem o0 patriménio liquido, e sdo divididas em Variacdes
Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.

Entende-se por variagdes patrimoniais qualitativas agquelas decorrentes da execucdo
orcamentdria gue consistem em incorporacdo e desincorporacgio de ativos, bem como incorporaciao
e desincorporacgdo de passivos.

VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

As variacbes patrimoniais aumentativas que nesta Prestagdo de Contas representam RS
5.118.459,11, sdo decorrentes de transacSes no setor publico que aumentam o patriménio,
notadamente destacadas pela receitas orgamentarias arrecadadas.

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

As variacfes patrimoniais diminutivas que nesta Prestacdo de Contas representam RS
1.246.640,60, s&@o decorrentes de transacdes no setor publico que diminuem o patriménio.
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DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA

——————— [ == == == i | S -—= et e e e
Autori-| |Qtde de | Valor |Saldo Ant.| Mov.no Exercicio | Sdo p/Exer.Seguinte
zagdes | Descrigdo da |Cotas de| da |Em Circula|-————————- [ |- | —— -
~Leis | Divida | Parcel.|Emissdo|cdo (R$) | Emissdo | Resgate | Qtde | vValor (RS)
——————— | s [ | il = [ —m=mmrmse | e [ i
0,00 0,00 0,00 0,00

PM-MILAGRES, 31 ds—Bezembro de 2020

SR s oo
Gestor : FRANCISCQ g :

RABTO ALVES BELEM Contador
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PM-MILAGRES
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DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE

DO EXERCICIO DE 2020

Anexo XVII

o

|Saldo do | Movimento do Exercicio|Saldo p/o
DESCREIGCREO |Exercicio |-—————=———n | = |Exercicio
|Anterior | Inscricd@o | Baixa | Seguinte
——————————————————————————————————————————————— | = e I
RESTOS A PRAGAR
RESTOS A PRGAR PROCESSADOS (PREVIM) 154,10 744,50 0,00 898, 60
RESTOS A PRGAR NAD PROCESSADOS (PREVIM} 127.113,50 0,00 55.411,50 71.702,00
SUB-TOTAL -> 127.267,60 744,50 55.411,50 72.600, 60
DIVERSOS
EMPRESTIMOS CONSIGNADOS BRADESCO (PREVIM) 0,00 0,00 0,00 0,00
PENSAC ALIMENTICIA (PREVIM) 0,00 0,00 0,00 0,00
PREVMIL (PREVIM) 28.542,66 15.036,76 0,00 43.579,42
155 [PREVIM) -235,00 4.550,00 4.869,31 -554,31
IRRF {PREVIM) 2.470,08 9.691,75 8.855,95 3.305,88
INSS (PREVIM) 4.344,36 14,897,098 20.445,08 -1.202,74
SALARIO FAMILIA (PREVIM) ~1.018,01 0,00 243,10 -1.262,11
EMPRESTIMOS BANCO DO BRASIL (PREVIM) 0,00 12,696,79 12,056, 62 640,17
AFPORTE FINANCEIRO {BREVIM) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUB-TOTAL -> 34.103,09 56.873,28 46.470,086 44.506,31
TOTAL GERAL -> 161.370, 69 57.617,78 101.881,56 117.106,91
PM-MILAGRES, 31 de zémbro de 2020
Gestor : FRANCISCO ALVES BELEM Contador



Relagao de Bens Iméveis
PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL
Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020

Emisséac
01/04/2021

Pagine
1

1

Empenho

Classificacao

Elemento

Valor Empenhado

Total Pago Emp.a Page

SEM MOVIMENTO



Relacédo de Bens Moveis Emisséio

PM-MILAGRES ——

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL Pagina

Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020 ey

Empenho  Classificaco Elemento ' Valor do Ben Incorporado

E0109002 4.4.90.52.00
C.L.LUCENA - ME
REF. AQUISICAO DE TRANSFORMADOS DESTINADOS A MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIA
MUNICIPIO DE MILAGRES - CE.
230,00

E0124004 4.4.90.52.00
COMERCIO DE INFOMATICA MEGASYSTEM LTDA
REF. AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DESTINADOS A MAN UTENCAO DAS ATIVIDADES DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL £
MUNICIPIO DE MILAGRES - CE.

________________________________ Resumo Geral > 2.988,00
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Pagina: 001

Especificacdes

| Exercicio Atual |

Exercicio Ant

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

INGRESSOS

5.118.459,11

8.035.156,05

RECEITAS DIVERSAS

4,168.387,84

5.882.839,62

Receita Tributéria 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 4.168.387,84 5.836.839,62
Outras Receitas Derivadas 0,00 46.000,00
RECEITAS ORIGINARIAS 950,071,27  2.152.316,43
Receita Patrimenial 0,00 2.150.290,77
Receita Agropecuéria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00
Outras Receitas Originarias 3.773,81 0,00
Remuneracdo das Disponibilidades 946.297,46 2.025,66
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00
INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00
DESEMBOLSO0S 1.280.592,88 1.375.266,32

PESSOAL E OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR FU'N(;ﬂO 1.245.896,10 1.362.059,06
Legislativa 0,00 0,00
Essencial - Justica o 0,00 0,00
Administracdo 0,00 0,00
Defesa Nacional 0,00 0,00
Seguranga Plblica 0,00 0,00
Relagdes Exteriores 0,00 0,00
Assisténcia Social 0,00 0,00
Previdéncia Social 1.245.896,10 1.362.059,06
Saude 0,00 0,00
Trabalho 0,00 0,00
Educagdo 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 0,00
Saneamento 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 0,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00
Agricultura 0,00 0,00
Comércio e Servigos 0,00 0,00
Comunicagdo 0,00 0,00
Enérgia 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 0,00
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DEMONSTRATIVO DE FLUXO DE CAIXA
EXERCICIO: 2020 PERIODO: 01/01/2020 a 31/12/2020

Pagina: 002

Especificagdes

| Exercicio Atual

Ezercicio Ant

OUTROS PAGAMENTOS EXTRAS 34.696,78 13.207,26
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA _ 0,00 0,00
Juros e Corregdo Monetdria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Correcdo Monetdria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encarges da Divida 0,00 0,00
TRNASFERENCIAS 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXa LiQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERA(;GES 2.988,00 720,00
FLUXO DE CAIXA DE ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 2,988,00 720,00
INGRESS0S 2.988,00 720,00
Incorporagdo de Bens 2.988,00 720,00
Independente da Ezecugdo Orcamentiria 0,00 0,00
DESEMBCLSOS 0,00 0,00
AquisicdZo de Ativo Nao Circulante 0,00 0,00
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA DE ATIVIDADES DE INVESTIMENTO 0,00 0,00
FLUXO DE CAIXA DE ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO 0,00 0,00
INGRESS0S 0,00 0,00
Operagoes de Créditos 0,00 0,00
DESEMBOLS0S 0,00 0,00
Mutaces Patrimoniais Independente da Execucdc Orcamentaria 0,00 0,00
APURACK.O DO FLUXO DE CAIXA DO PERIoDO
GERAGAO LIQUIDA DE CAIXA EQUIVALENTE DE CAIXA 3.837.866,23  6.659.889,73

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL

19.584.669,09

12.924.779,36

CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL

23.422,535,32

19.584.665,09

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL, PM-MILAGRES, 31 de Dezembro de 2020

Gestor Contador
FRANCISCO FABI ELEM



IV — Demonstrativo dos Adiantamentos
Concedidos;
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V — Demonstrativo das Doagdes,
Subvencdes, Auxilios € Contribui¢des

Concedidos, Pagos ou Nao, quando for
0O caso;
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VI — Demonstrativo das
responsabilidades ndo regularizadas,
com a -indicacdo das providéncias
adotadas para sua regularizacio;
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VII — Quadro dos Restos a Pagar
Inscritos, discriminando os Processados
e N2ao Processados, identificando a
classificacdo funcional programaética;



Restos a Pagar Inscritos - Nao Processados Emisséc

PM-MILAGRES ERESSEES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL Pagine

Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020 :

Empenho  Dotagio Orcamentaria  Elemento Credor Valor Empenhado  Total Pago Emp.a Paga

SEM MOVIMENTO

O



Restos a Pagar Inscritos - Processados Emisséc

PM-MILAGRES At

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL Pagine

2 ) ; 1

Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020 de: 1

Empenho  Dotagdo Orgamentaria  Elemento Credor Valor Empenhado  Total Pago Emp.a Paga
E0803136 1701-092720070.2.069 3.3.90.39.00 CAIXA ECONOMICA FEDERAL 100,00 85,50 14,50
E1202015 1701-092720070.2.069 3.3.90.14.00 FRANCISCO FABIO ALVES BELEM 1.050,00 350,00 700,0t
E0124003 1701-092720070.2.069 3.3.90.33.00 MARIA DO SOCORRO LEITE CRUZ SAMPAIO 192,90 162,90 30,0(

Total dos Restos a Pagar 744,50




Rel2oFo de Cmrmoaelomer?o.s de NRe.orFo.os

07 02/01/2020  R0102001
702/01/2020 20102002

PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL 1
Tipo Credor
2.700,00E1202278/2020 N/Proc FOPAG CONTRATADOS - PREVIMIL
4.986,50E1202278/2020 N/Proc FOLHA DE PAGAMENTO COMISSIONADOS PREVIMIL
2.625,00E1202277/2020 N/Proc FOLHA DE PAGAMENTO COMISSIQNADOS PREVIMIL

07 02/01/2020  A0102003




Restos a Pagar Inscritos e Liquidados em Exercicios Anteriores

Pagos no Exercicio - Processados

PM-MILAGRES

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020

Emissac
23/03/2021
Pagine

1

1

Empenho  Dotagdo Orgamentaria  Elemento

Credor

Valor Empenhado

Total Pago Emp.a Paga

SEM MOVIMENTO



Restos a Pagar Inscritos em Exercicios Anteriores Emissao

Pagos no Exercicio - Nao Processados 23/03/2021

PM-MILAGRES P4gina

FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL 1

Movimentos entre 01/01/2020 e 31/12/2020 de: 1

Processo Empenho  Data Dotagéo Credor Valor
20109003 E0401086-19 09/01/2020 0701-082720070.2.069 -3.3.90.39.00 31T CONSULTORIA gTDA ME 1.300,00
0109004 E0401086-19 09/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00  3IT CONSULTORIA ¢TDA ME 1.300,00
0109005 E0401086-19 09/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.80.39.00  3IT CONSULTORIA ¢TDA ME 1.300,00
20110001 E0322012-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 LJM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E SISTEMAS EIRELI 6.500,00
20110004 E0801241-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL FINANCEIRO E MERCADOLOGIA 2.000,00
0110005 E0801241-19 10/01/2020 0701-092720070-2.069 -3.3.90.39.00  ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL FINANCEIRO E MERCADOLOGIA 2.000,00
0110006 E0801241-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL FINANCEIRO E MERCADOLOGIA 2.000,00
0110007 E0801087-13 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00  MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA 2.500,00
20110008 E0801087-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.390.39.00 MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA 2,500,00
20110009 E0B01087-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA 2500,00
20110011 E0322012-18 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00  LJM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E SISTEMAS EIRELI 6.500,00
0110012 E0322012-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 LJM CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E SISTEMAS EIRELI 6.500,00
20110013 E0402008-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00  JBS SISTEMAS E TREINAMENTOS LTDA 800,00
0110014 E0402009-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.80.39.00 JBS SISTEMAS E TREINAMENTOS LTDA 800,00
20110015 E0402009-19 10/01/2020 0701-092720070.2.069 -3.3:90.39.00  JBS SISTEMAS E TREINAMENTOS LTDA 800,00
0204001 E0401086-19 04/02/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.38.00  3IT CONSULTORIA ¢TDA ME 1.300,00
20204002 E0801241-19 04/02/2020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00  ARIMA CONSULTORIA ATUARIAL FINANCEIRO E MERCADOLOGIA 2.000,00
20204003 E0B01087-19 04/0212020 0701-092720070.2.069 -3.3.90.39.00 MATIAS E LEITAO CONSULTORES ASSOCIADOS LTDA 2.500,00

45.100,00



VIII — Relatério do Responsavel pelo
Setor Contabil;



ESTADO DO CEARA ’
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

ILN.N°03 / 13
MODELO 07
MUNICfPIO:MILAGRES EXERCICIO: 2020
ORGAO: [FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES - UNIDADE 07.01 - FUNDO DE PREV. MUN.
PREVIMIL ORCAMENTARIA: |DE MILAGRES - PREVIMIL

RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinadaa PRESTACAQ de contas dos ordenadores de despesas, referente ao exercicio de

2020 , constatamos:
a) a regularidade dos documentos comprovantes que deram e L
origem aos registros contibeis X u
b) a propriedade e regularidade dos registros contibeis K ]
c) a regularidade da execucio orcamentiria da despesa Kl n
d) a regularidade da execugio orcamentiria da receita
) gul ¢ G X H ]
€) a existéncia de ilegalidade ou irregularidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizo 20
erdrio O ‘3
Observacdes:
Responsavel pelo Setor Contabil Cargo
LEONARDO JOSE MACEDO CONTADOR
Matricula 8043 Data 31/12/2020 Assinatura
RESPONSAVELPELO
CONTRO RNO CONTADOR
I EINTE CONTAD DIRET:
ASS.: ASS.:
A - /—? 2
NOME: [Fco? ONF. NOME: |LEONARDO JOSE W
ALNE HO AACEDN —
MaTR: (00162280 cre 5043 STO.

Rua Sena Madureira n® 1047 — Centro — CEP 60.822-325 — Fortaleza-CE

www.tce.ce.gov.br




IX — Termo de Conferéncia de Caixa e
as conciliagdes bancarias relativas ao
Primeiro e Ultimo dia de Gestio;



Termo de Conferéncia de Caixa

PM-MILAGRES
FUNDO DE PREV. MUN. DE MILAGRES-PREVIMIL

Nesta data, efetuou-se uma verificacdo dos valores existentes nos cofres desta entidade, obtendo
0s seguintes resultados :

e e e e e T e e e e e T T e e e e e i e e e e e i = e e e T e L L L S e i s

SALDO DE CAIXA
R$ 0,00 ZERO REAL

SALDO DE BANCOS | -

R$ 23.422.535,32 VINTE E TRES MILHOES, QUATROCENTOS E VINTE E DOIS MIL, QUINHENTOS E TRINTA E
CINCO REAIS E TRINTA E DOIS CENTAVOS

Discriminag@o dos Saldos
| Conta  Deseriggio T Saldo do Sistema  Saldo Bancério |
233420 PREVIDENCIARIA T ileoseeiaa 1160466144 ’
23.344-7 DESP. ADMINISTRATIVA 20.122,75 20.122,75
23.793-0 RESTO DE CUSTEIO 13.470,76 13.470,76
93-8 PREVIDENCIARIO CEF 7.722.537,12 7.722.537,12
047571-7 FUNDO DE INVESTIMENTO BNB RPPS 2.876.358,78 2.876.358,78
71.018-8 COMPREV 53.167,98 53.167,98
30.634-5 FUNDO DE INVESTIMENTO ITAU RPP_S 1.132.216,49 1.132.216,49

Emissdo : 31deD bro de 2020



X — Copia dos Extratos Bancarios
completos do Primeiro e do Ultimo dia
de Gestdo dos responsaveis, relativos a
todas as contas correntes e de aplicacdo
financeira da Unidade Gestora;



Page 1 of 1

‘&2 Banco do
{ ®: Nordeste
EXTRATO CONSOLIDADO
InformagGes Gerais
. . REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO . :
Titular: 7\ ICIPIO DE MILAGRES - PREVIMIL CNPJ: 21.949.560/0001-67
Més: Data de Emissio: 05/05/2020

Detalhamento do Extrato

REFERENCIA: ABRIL/2020

< RESUMO DAS MOVIMENTACOQES NO PERIODO >

> APLICACOES FINANCEIRAS: FUNDOS DE INVESTIMENTOS

AGENCIA: 114 CONTR 47.571-7 ~ REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE MILAGRES - BREV

BNB: IMA=E FL BF.ws.ssmssms snmssseomms sonanaonnyaais 2.599.891,35

> FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE ( & )
ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDZR SECURITIES SERVICES BRASIL DIVM S.A.
CHPJ: 62.318.407/0001-19
Endereco: Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 2041 e 2235 - Bloco A
Bairro Vila Olimpia = CEP 04543-011 - Sac Paulc / SP ?

ERODUTO REND. MENSAL REND. ANUAL ULT. 12 MESES
ENB IMA-B FI RF i W . 1r1348 -4,8322 8,2558
> MOVIMENTACOES BNB IMA-B FI RE - CHPJ: 08‘.255.%1{0001_—50
DIA HISTORICO QUANT. COTAS VALCR COTA VALOR EM RS
SALDO INICIAL 640.5189, 847 4,013179 2.570.520,80
SALDO FINAL 640.519,847 4,058721 2.599.651,35
APLICACOES NO MES RESGATES NO MES  REND.BRUTO MENSAL I.R. FEDERAL
0,00 0,00 29.170,55 0,00
PERDAS A COMPEMSAR IOF S/RESGATES REND. TRIBUTAVEL
-13,573,17 0,00 0,00

RENDIMENTO PARA DECLARACAG DE IMPOSTO DE RENDA - PESSOA JURIDICA
SERVICO DE ATENDIMENTO AQ COTISTA
DISTRIBUIDOR ~ BANCO DO NORDESTE DO BRASIL S.A. = 07.237.373./0001-20

SAC: Atraves de correspondencia fisica para: AV. Dr.Silas Munguba, 5700 - Bloco E2
Subsclo-Passare, Fortaleza-CE, CEF:60743-302, on atraves de telefone:{085]3299-3544,
fax: (085) 32939-384% ou e-mail:fundosibnb.gov.br.

OUVIDORIA: Telefone:0800-033-3033 / e-mail:ouvidoriafbnb.gov.br.

ADMINISTRADOR: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASIL DTVM 5.A. - CNPJ:
62.318.401/0001~-19. v

SAC: Para reclamacoes, cancelamentos, sugestoes e informacoes gerals, o cotista
podera entrar em contato todos os dias da semana, durante 24horas do dia; no te—
lefone: DB00-762-7777. Caso o cotista encontre-se no exterior, o telefone para
contato sera: (+55)(11)3012-3336.

OUVIDORIA:Casc o cotista nao fique satisfeito com a solucac apresentada, podera
entrar em contato no telefone:;0800-726-0322, apenas de segunda 4 sexta, das Sh
as 18h, exceto feriados. O cotista pode, ainda, encaminhar correspondencia para
o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Texrreo B,,CEP: 02712-150.

SAC e Ouvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 - www.bancodonordeste.gov.br

1
i

Y

http://d001wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudo/ext_cns_02.asp

05/05/2020



Gerenciamento do Nordeste Eletrdnico Page 1 of 1

EXTRATO DE CONTA CORRENTE 5@

inﬁm*ma_gées da Conta

REGIME PROPRIO DE - U s R
BHEVIDENCUA EDUEL HE CNPJ: 21.949.560/0001-67

Titular: 31 NICIPIO DE MILAGRES -
PREVIMIL
Agéncia: 114-BREJO SANTO Comarta 475717
Saldo o . —
R$ 0,00 Periodo: 01/04/2020 3 30/04/2020

Anterior:

Detalhamento do Exirato

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 -
www.bancodonordeste.gov.br

-7

hitp://d001wwv06/gerenciamentoNEE/Conteudofext_cco_01.asp 05/05/2020



>> NAO HA LANCAMENTOS PARA O PERIOCDO | EXTRATO
PAG: 001
AG: 4406 -.  MAURITI, CE OPER: 006 CONTA: 71.018-8
PERIODO: 01042020 ATE: 30042020 CGC: 21.949.560/0001-867
NOME: REGIME PROPRIO DE PREVIDE LIMITE FLUTUANTE GIM: 0,00
LIMITE CHEQUE AZUL: 0,00
VLR.BLQ.JUDICIAL - = 0,00
DATA MOVTO NR.DOC HISTORICO Vv AL O R S AL DGO
SALDO EM 04/05/2020 RS 0,00
F1l AJUDA F2 EXTRATO ANTERIOR F5 EXTRATO P.A.I. F7 VOLTAR PAG

F3 RETORNAR F4 POS.INVESTIMENTOS F6 RESUMO LIMITES F8 AVANCA PAG F1l2 FINALIZAR



CAIXA ECONOMICA FEDERAL | A425 #20 | AUTO ATENDIMENTO | 05/05/2020

>> NAO HA LANCAMENTOS PARA 0 PERIODO - | EXTRATO
PAG: 001
AG: 4406 — .MAURITI, CE OPER: 006 CONTA: 93-8
PERIODO: 01042020 ATE: 30042020 CGC: 21.949.560/0001-67
NOME: REGIME PROPRIO DE PREVIDE LIMITE FLUTUANTE GIM: 0,00
LIMITE CHEQUE AZUL: 0,00
o VLR.BLQ.JUDICIAL z 0,00
DATA MOVTO ©NR.DOC HISTORICO vV AL OR s AL DO
SALDO EM 04/05/2020 R$ 0,00
Fl AJUDA F2 EXTRATO ANTERIOR F5 EXTRATO P.A.I. F7 VOLTAR PAG

F3 RETORNAR F4 FPOS. INVESTIMENTOS F6 RESUMO LIMITES F8 AVANCA PAG F12 FINALIZAR



SIDMF

Page 1 0of2

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagéo

lorne da Agéncia Fédigo Operagdo |Em::ssao J
MAURITI, CE 4406 5464 05/05/2020
Fundo CNPJ do Fundo rnqu das Atividades do Fundo
CAIXA Fl BRASIL IRF-M1 TP RF 10.740.670/0001-06 28/05/2010

Rentabilidade do Fundo

No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses{%) Cota em: 31/03/2020 Cota em: 30/04/2020

| 0,4332 It 1,8190 Il 6,3885 2,556251 Il 2,567326
Administradora
Nome Enderego CNPJ da Administradora
lCaixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
|Nome: CPF/CNPJ Conta Corrente és/Ano ha
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO 21.949.560/0001-67 006.00000093-8 04/2020 01/01
lAnalise do Perfil do Investidor Data da Avaliagéo
Resumo da Movimentagdo
Histérico Valorem R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior ' o : 2.445.842,34C 956.808,360012
Aplicacbes i 0,00 0,000000
Resgates o w3 0,00 | 0,000000
Rendimento Bruto no Més 10.596,65C %%
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Salda 0,00
Saldo Bruto® 2.456.438,99C 956.808,360012
Resgate Bruto em Transito” 0,00
) V@hrw}eﬁo 3 tributagao, conforme legislago em vigor
Movimentagdo Detalhada
Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tribufagdo Rendimento Base IRRF

0,00 0,00

Informagées ao Cofista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelc Internet Banking CAIXA, de forma

pridtica e segura, € beneficie-se de todas as vantagens que os servicos en-line lhe

proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibigdo do envio mensal do seu

extrato pelos Correics. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

dos extratos, vocé contribui para preservacgdo do meio-ambiente!

Prezado (a) Cotista, compareca 2 sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize

seu endereco de e-mail-
Servigo de Atendimento ao Cotista

httos://sidmf.caixa/ sidmf/Controller/extrato_extratoFundoInvestimento 05/05/2020



SIDMF | Page 1 of 2

Extrato Fundo de Investimento

Para simples verificagao
Nome da Agéncia i r:bdigo lOperagéo lEm:.sséo J
MAURITL, CE o i 4406 5825 05/05/2020
|Fundo CNPJ do Fundo ilnfc.-‘o das Atividades do Fundo J
CAIXA FI BRASIL IDKA IPCA 2ARF LP 14,386.926/0001-71 16/08/2012
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/03/2020 Cota em: 30/04/2020
] 0,4258 Il 0,0163 Il 7.3432 Il 2,209899 Il 2219309
Administradora
Nome < Endersgo ) CNPJ da Administradora
Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DE 00.360.305/0001-04
Cliente
Nome - CPF/CNPJ Conta Corrents Més/Ano Folha
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO 21.949.560/0001-67 006.00000093-8 04/2020 01/01
ise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo
Resumo da Movimentagdo
Historico Valor em R& Qtde de Cotas
Saldo Anterior 1.221.981,73C 552.958,182729
AplicagBes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 5.203,33C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto® ' 1.227.185,06C 552.958,182729
Resgate Bruto em Trénsito® . } 0,00
(*) Valor sujeito & tributagao, conforme legistagdo emwvigor
Movimentagdo Detalhada LN T L
Data: Histérico Valor R$ ' Qide de Cotas
Dados de Tributagdo Rendimento Base N IRRF
0,00 0,00

Informagées ao Cofista

Consulte seu extratoc de fundos ‘exclysivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prética e segura, e beneficie-se de todas gs vantagens gue os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar & inibigdo do ‘envio mensal do. seu
extrato pelos Correios. além de reduzir suas despesas com impress3o e postagem

dos extratos, vocé contribui para preservagdo do meioc-ambiente!

prezado(a) Cotista, comparega & sua agéncia de relacionamento e ¢adastre ou atualize
seu endereco de e-mail.

Servigo deAtendimento ao Cotista

3
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SIDMF Page 1 of2

CAIX

Extrato Fundo de Investimento

Para simples verificagdo

Nome da Agéncia digo IOperagéo lEmisséo J

MAURITL, CE 44086 5390 05/05/2020

]Fundavi.i.o g lCNPJ do Fundo Inicio das Atividades

CAIXA FI ACOES DIVIDENDOS 05.900.798/0001-41 03/10/2003

Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cota em: 31/03/2020 Cota em: 30/04/2020
| = 10,8682 | 253254 1l _24512 | 2,046779 |l 3,267041 |

Administradora 5 o by i

Nome tEnderego e “|CNP.I de Administradora °

Caixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DFE 00.360.305/0001-04

Cliente

|Nome CPF/CNPJ Conta Corrente - Més/Ano Folha

REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO 21.948.560/0001-67 006.00000093-8 04/2020 01/01

alise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo

Resumo da Movimentagao

Historico Valor em R$ Qtde de Cotas

Saldo Anterior 641.765,88C 217.785,550207

Aplicagtes 0,00 0,000000

Resgates - 0,00 0,000000

Rendimento Bruto no Més 69.748,44C

IRRF 0,00

Saldo Bruto 711.514,32C 217.785,550207

IRRF Provisionado ; 0,00

Resgate Bruto em Trénsito 0,00

Saldo Liquido™ 711.514,32C —_—

* Saldo apés dedugio do' IRRF Provisionado, no Gltimo dia il do més.

Movimentagdo Detalhada

Data Historico Valor R$ Qtde de Cotas

Dados de Tributagao ) Rendimento Base IRRF
0,00 0,00

Informagdes ao Cotista

Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prética e segura, e beneficie-se de todas as vantagens que os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibigdo do envio mensal do seu
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo € postagem

dos extratos, vocé contribui para preservagdo do meio—ambiente!

Prezadofa) Cotista, compareca 2 sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize
seu enderego de e-mail.

Servigo de Atendimento ao Cotista

Gx ‘Enderopo para Correspondéncia:
0800726 0101 . | Caixa Postal 72624, Sao Paulo/SP CEP: 01405001
b :

httne//eidm .caixz_ajsidmﬁContro']ler;’extratoﬂcxtratoIBOVESPA0053 05/05/2020
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caixa/sidmf/ Cqpﬁoﬁerfexn'ato__extratoFundoInvesﬁmeuto

L. TR

SIDMF Page 1 of 2
Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo
Nome da Agéncia de:'ga |0pera;§o |Em.fssa'o ) J
MAURITI, CE 4406 5993 05/05/2020
Fundo. ) o NPJ do Fundo rnfcia das Atividades do Fundo J
CAIXA FIC BRASIL _GESTAO ESTRATEGICA 23.215.097/0001-55 28/10/2016
Rentabilidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ulfimos 12 Meses({%}) Cota em: 31/03/2020 Cota em: 30/04/2020
L a1z )| 24347 || 13,4657 1,438330 | B -1
Administradora
Nome ‘Ends:ego ‘GNPJ da Administradora |
aixa Econdmica Federal SBS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasflia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente *
|Nome ' CPF/CNPJ |Conta Corrente Més/Ano Folha
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO 21.849.560/0001-67 006.00000093-8 04/2020 01/01
| Analise do Perfil do Investidor o " Data da Avaliagdo
Resumo da Movimentagdo
Histarico Valor em R$ Qide de Cotas
Saldo Anterior 2.881.598,00C 2.003.433,147465
Aplicagdes 0,00 0,000000
Resgates 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 32.022,87C
IRRF 0,00
IOF 0,00
Taxa de Saida 0,00
Saldo Bruto® 2.913.620,87C 2.003.433,147465
Resgate Bruto em Transito* A
{*) Valor sujeito & tributagso, conforme legislagio em vigar
Movimentagdo Detalhada -
Data Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tribufagdo Rendimento Base IRRF
2 0,00 0,00
Informagoes ao Cotista
Servico de Atendimento a0 Catista



i Y ITAU ACGES MOMENTO
Az Conta Subconta 7943 3083457201 : i w_,mmmmg Ficel

informacoes Complementares do Fundo :

Tava de Adminisiracie a partir de 3170202 25000% aa Funde ABero para Capiacso : - i

Fe:'lo'r‘r’nance-a parhs de 3110:2012
» L
Taxa: 20.00% 3.2 indexador: 160 DE ([BOVESPA FECHAMENTO) Adicionat: 0,09% aa.

Fundo Administrane por ITAU BNIBANGO 5.4, a partir do 3112012

_Funlco ANe esle Ungg desrna-se 3 Pegsoss Flacas & Juigeas

Resgymo do Fenodo - Total (RS 4 i e _ |
Cnscncio ; Sy : Quaniidode de colas Valor {AS) \
SALDC BRUTO ANTERIOR i A S 43.511,89570 5§13 520,57
ARLICAGOES : , ¢ 000
| RESGATES : : il = e ! .00
i AELCIMENTOEASE CALT IR ; e : i A
SALCC BRUTD ATUAL ~3.811,89670 ! Sz y £R07I0.54
OTAL LU Hkaaa e : 580 79254
| HENDIMERTO BRLTY NO MES . : | £721187
Pyl e deduniso 52 100 D NavE | ’ :
boee gtalesliu ans COM Date RO i g3 oota e 30 O JUZ0 e de sy de 10F € 15 0o Cain J 1
i
Novimentagso no Periodo. i
Da1a Histonce fit Término © walor dalota Quant. Colas Valorem BS Saldo em Cotas Pasiclo em BS
CarlOF Aniv
¢ apos a data ! : |
510320 SALCO ANTERIQR = 18.0915500 33.511,99570 ; 3391199670 813 520,57 !
spmasd  SALTO FinAL 200752720 - 33911 30570 ! 339911.02670 e
TOTAL LIO. PPRESG™ . BeO7eES
g Tmarcarulade e Base Kie v g cotis de 36 04 2020 b Sesuraa gt 0 & JH ha dala .
Posigin pbr Aplicagaa
5 da Apieag3o 2511372018 Cola Apiatae 255073640 Onde de Catas 16.554.18619 |
Cats Ulima Trbetagan oo Cota Umma Trbutagao 2%,5973940 Saldo Bruto : B <
valo Rendimento ; 713.761,04- . Base Tib. [R. £¢oo “Waloi LR, A 000
Yo B - goo . Secalqudd 3t 3 et
4 « e ey
— i ds Apicacho ‘09H172020 = Gola Apbcacao 28,1705570 Cide gde Cotas 11 703,58435 |
Cata Diema Tibufagdo 0SM1/2020 Cota ultima Troutagso 26,1705570 ~ SeHoBun | 244 B02ES ;
. Vapt Rendunento | BO.378.55 - EaseTib LB 0,00 | vEbiLA. 0,00 |
| wvai LOF 2 000 .. Salge Ligudo 233 93253 ; 1% §5 s |
T fate dz APICaG20 T1R272020 ot APIEacao .\ . | ZBaT550 554422616 |
| Cata Utwna Triouwgso 11022020 Cota Gltiesa Troutagis | 253475538 1 11330937 | ]
| yawnr Rendkmenio | : 3876383 . gaseTio WA Ll B k7o e gO0 | 1
_MabrlOF 2 g.oo Saldoligude .. 11330837 7 bt i e e
Emssin smBSAS/2020 : e Femiono pia simples conterncm = 4
ohic Gestol ey Undanco 5.4 GNP 80707 190/0001 G4 e

Fraga Aliedo Egyda de Souta Amaba 100, S3o Pauk SP. CEP (4344902
' Actinstrada poi it Unbanca SA - CNPJ B0 701 190000104

Praga Alireto Egydio de Smua Asznha 100, Séo Pauk SP. CEP 04344-902.
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Extrato de conta c-ci-i.'reﬁtfe

Neme:  PREVIMIL - MILAGRES ' i
Agénoia: 7943 Conta: 30834-3

Pésigéo da Conta Corrente - 07/05/2020 s 17:36:37h

Extrato - Por Periodo " o1i0dr2020 s 30/0412020°
Data Langamento g Valor (R$) Saldo (RS)
1102 SALDO ANTERIOR 2,00

30/04 2 SALDDO ' 0,00

.. Os saldos zcima s30 baseados nas. nformages disponiveis até esse instante e poderda ser
aterados a gualguer momente em fungdo de Novos langcamentos. :

Dovidas, sugestdes ¢ reclamagoes, se nacessario, utilize 0. SAC Htau 0800 728 0728, todos os
dias, 24h, ou o Fale Conosce {www.itau.com.br). Se desejar a reavaliago da solugas ;i
apresentada apos uli lizar esses canais, recorra a Ouyidoria Corporativa Itat 0800 570 0011, dias
teis, das 9 as 18h, Caixa Postal n® £7.600, CEP 03162-871. Deficientes auditivos ou da fala 0800
722 1722, disponivel 24hs 1odos os dias. /




e e e

$#undo -Saldo em Cotas valor das Colas
MIMERTD Z0 ; 4391188670 200752720
Total >

POSICAO CONS OLIDADA DE SEUS FUNDOS DE INVESTIMENTO EM 30/04/2020 | 1
© LRJLOF Satdo Liquido~R§{7)  "edo Fotal 1
52 54

.00 10000% |
0,00 66070258  10D00% .

= ToE c_ammq-i:umbmw vaker ga cots de 30 02 2020 8 decuzey de 1O ¢ IR T2 dala

Ly

Comparativo de Rentabilidade dos Fundos

s & primesie ek T S0
v f ,#!v_ [ BTN $ FRiie
& Thedeoes Fratmes pnl o

ANBIMA e e vt

et e

‘yndo Data de P.L Wedic Rentabiidade
: Inicio Uttimos 12 Mes Znoc  Uliimos 12 Diflmos 29 uhimos 38
doFundo  mesas meses meses meses
. 7S Mihdes :
MUNMERTD 30 sypoznz 91 0ge% 8% 853 % 5,52 % 40571 %

Consulois € r.smr:.-gwﬁ sanrs rveshmentos laje com sEW QEENE oU enlie &ncomaso com ¢ vestane £004-4628 (capmas £ 19g0Es metropoitanas) td 0BSO 970

4EDE [deras oral des) Duveas, Sugssioes & 1Eck MREGDES, SE NECEssaTi. utilze o

SAC Hau 0300 ﬂ&q??a,wdmwQW,Muup Fale CONCSCO

Con
R Rall combt) Sedese seavalaoes da 50UGat apiesEnNas 2pos ulilizal ESSES CANAS, reeo 4 Duvdora Gaporaivs fran GAOD 570 0011, i85 Wik s, 533 gas
15n, Doz Poswin® 57 500, GEF 03162-97% CefceEntes auderes oo ge Tk, des les, das Gas 18, 0500 722 T2

Fundos ¢ nyestiments Nac contam coim gatanta 0o admnEIRLIoT, to gesiol, ol quaiguEl MECINEBMD de SEgUIDoU Funda Garentde g8 Ciedto - FGC.

Lem O plOSpecic £ 1eguiamenio antes e NVESIT

Fertabialade 4a nio 1epresenia garana de e bidade M
2 pernabidade dyuigads nao & fiqusta de ¥Tposios

Para ovalatao od pedumance de um tundc ¢ nvesinmento. 8 recomendavel 8 analse de, no minmo. 12 {cinza) TRESEs

TALINVESTFORE - Asud sorsulona inanceina pot teRrone
Saprat & ET0ES mentopoianas A4 4BEE - QUlias peathdades 0800 570 4828
Colen EENONED WK i comtpl Chgue ein Fak CondSCO & Em Nveshmentos
' 2. Eng Hobero Zuceb, cs 3¢ andal CEP 05307-150 Sap Paulo- SP

Rentabllidade i

tndices i : o

- oy s
cDl ; i . : . DA%
BX {MEDD)] i 1 L S06 %
|Ex Fechamenio - " 1027 %
155X-20 Meao i 925 %
TEst-50 Fechameilo v S 10,58 %
IBOVESPA [MEDKD) _ L B81%
{BOVESPA Fechamento _ 10.25%
COLAR COMERCIAL ' ' L 35%
POUPANCA : 050%
GP-M 0,80 %

Rentabliidade .
Ano  Litimos 12 Uitimos 23 I'mum:nﬁ.'
i .meses ~ meses meses
L% s20% | 11BE% 2088%

opi%  -1838%  3BS% 5%

-30,14 % A4832% o A% L2878 %

AR TN B A3 RO
S Y s i

3D35%  15T9% EI7% 22

S059% -16As% B 209%
C3epA% . B1E6% 5550 % 85568%

202% - SW%. . 1272% yeme%
Zook e ES% g BRON N ISR

" 2 e i 33;?.




(336061430756101006

= g Extrato conta WF{*Q"‘? | 06/05/2020 14:37:21
Cliente - Conta atual |
Agéncia 2300-0 s
Conta corrente 23344-7 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
z:gg" do 0472020
L_t'a;(;amentc;s B
¥k :nt.cete mov'l:::i.ént = Ag. origem Lote Histérico o Documento Valor Rs Saldo
31/03/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
14/04/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727 1.817,94C
14/04/2020 2300 99015 470 Transfer?ncia enviada 552.300.000.025.399  1.917.84 D 0,00C
14/04 2300 25399-5 MARIA S L CRUZ
1710412020 0000 14049 855Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200727 10.42758C
17/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.015.466  3.272,83D
14/04 2300 15466-0 FRANCISCO FABI
17/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.015.493  1.01525D
14]04 2300 15493-8 FRANCISCA A S o
17/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.021.271  3.033,20D
' 14/04 2300 21271-7 FRANCISCO WILT
17/04/2020 0000 43105 144 Trarisfer?ncia Agendada 314.000.005.572.470  3.106,30D 000G
14/04 3140 5572470-1 JOSE TAMARDE ~
20/04/2020 0000 14049 855 BB Prev RF IRF M1M TP Fl 1.201.440 50.000,00C 50.000,00 C
23/04/2020 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1500727 32343,00D 17.657,00C
24/04/2020 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1200727 17.507,00D
24/04/2020 0000 13105 109 Pagamento de Boleto 42401  150,00D 0,00C
PAGAR.ME PAGAMENTOS
27/04/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200727 17.657,00C
2710412020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 64.000.000.019.161  6.077,50 D
. 23/04 0640 19161-2 LIM C A SISTEM
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 64.000.000.025.911  800,00D
23/04 0640 25911-X JBS STSILT
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.015.466  937,00D
23/04 2300 15466-0 FRANCISCO FABI
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.015.493 522,50 D
23/04 2300 15493-8 FRANCISCA A S
27104/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.021.271 1.750,00D
23/04 2300 21271-7 FRANCISCO WILT
27/04/2020 0000 13105 444 Transfer?ncia Agendada 314.000.000.037.456  1.300,00D
| 23104 3140 87456-3 3T CONSULTORL.. . . . ., .
27104/2020 - 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 314.000.005.572.470  1.800,00D
23/04 3140 5572470-1 JOSE ITAMAR DE
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 351.500.000.037.932  1.970,00D
) 23/04 3515 37932-8 A C A F MERCAD -
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 351.500.000.073.439  2.500,00 D 0,00C
23/04 3515 73439-X MATIAS E LEITA
28/04/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727 381251C
28/04/2020 0000 13105 196 INSS Arecada??o 42801 3.81251D 0,00C

<



toe

o | (6336061430756101007
Gﬁ;ﬂ % Extrato conta corrente 06/05/2020 14:39:14
Cliente - Conta atual
Agéncia -

Conta corrente 23342-0 PREVIDENCIARIO
z;r::ti° do 0472020
Langamentos
hal?r:- cite. Eovimento Ag.origem Lote Histérico Documento Valor R$ Saldo
30/03/2020 0000 00000 000 Saldo Anterior 312,82C
08/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025.280  77.550,72C
. 08/04 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
08/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025.289 21.482,15C 99.35569C
08/04 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.003.525 42.005,20 C
- 09/04 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.003525 21.461,98C
09/04 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.003.525 10.121,47 C
09/04 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.003.525 21.080,47 C
09/04 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.019.168  1.252,77 C
09/04 2300 19168-X FUNDO MUNICIPA
09/04/2020 2300 * © 99015. 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.019.168 ~ 35.303,45C
09/04 2300 19168-X FUNDO MUNICIPA
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.023.847 32277C
09/04 2300 23847-3 MILAGRESBL GBF
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.023.852  1.983,71C
09/04 2300 23852-X MILAGRESBL PSB _
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.024.985 46.269,35C )
09/04 2300 24985-8 CE 230830 FMS
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025.039  1.075,87C
) 09/04 2300 25039-2 MILAGRESBL MAC
'09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025.289 166.612,61C
09/04 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025289 43.126,74C
00/04 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
09/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.026.362  3.80946C 493.791,54C
09/04 2300 26362-1 AUTARQUIA M A
13/0412020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.003.525  1.365,05C
13/04 2300 3525-4 PREFEITURA MUN '
13/04/2020 2300 99015’ 870 Transfer2ncia recebida 552.300.000.019.168  1.147,26C
"43/04.2300 19168-X FUNDO MUNICIPA
13/04/2020 2300 99015 870 TEarisifér?ﬁcia recebida 552.300.000.023.847 10,49 C .
13/04 2300 23847-3 MILAGRESBL GBF
13/04/2020 2300 99015 870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.023.852 64,47 C

7

13/04 2300 23852-X MILAGRESBL PSB

_——



13/04/2020
13/04/2020
14/04/2020
14/04/2020
14/04/2020
14/04/2020
22/04/2020
22/04/2020
22/04/2020
23/04/2020
23/04/2020
23/04/2020

24/04/2020

27/04/2020
27/04/2020

27/04/2020
27/04/2020

2710412020

27104/2020 *

27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020

27104/2020

2710412020

27/04/2020

‘27/04/2020

27/04/2020

27/04/2020

13/04/2020

2300

2300

2300
2300
2300
0000
2300
2300
2300
2300
2300
2300

0000

0000
0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

99015
99015
99]31 5
99015
99015
99015

13049

13542
13542

13542
99015

99015

89015

13105

14049
13105

13105

13105

13105

13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105

13105

13105+

870 Transfer?ncia recebida 552,300.000.024.985 8741C

13/04 2300 24985-8 CE 230830 FMS

870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.024.985 61.127,40C
13/04 2300 24985-8 CE 230830 FMS

870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.025.039 3496C
13/04 2300 25039-2 MILAGRESBL MAC

870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.021.136  1.71536C

14/04 2300 21136-2 FUNDO MUNICIPA
870 Transfer?ncia recebida 552.300.000.021.136 3.315,33C
14/04 2300 21136-2 FUNDO MUNICIPA
552.300.000.024.950 1.225,18D
14/04 2300 24950-5 CONSIGNAE O PR

470 Transfer?ncia enviada

345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 550.000,00 D
510 Dep Cheque BB Liquidado 1148.504.945  1.071,92C
510 Dep Cheque BB Liquidado 1.148.504.952 5743C
510 Dep Cheque BB Liquidado ..1448504.960 . 307,23C

120 Transferido para Poupan?a 552.300.510.018.044 2.655,01D
23104 2300 510018044-3 JOSEFAANABF
120 Transferido para Poupan?a 552.300.510.019.122 2.342,84D
23/04 2300 5100191 294 MARIA OLGA LIM

120 Transferido para Poupan?a 552.300.510.024.283 2.874,00D
23/04 2300 510024283-X MATILDES FERRE

375 Impostos 42.401 1.868,33 D
RFB- DARF PRETO CALCULADO

855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 92.42545C
144 Transfer?ncia Agendada £4.000.000.010.971 6.605,96 D
23/04 0640 10971-1 ANA MA FIGUEIR

144 Transfer?ncia Agendada 64.000.000.010.971 12.429,73D
23/04 0640 10971-1 ANA MA FIGUEIR

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.000.1 88 52250D
23/04 2300 188-0 MARIA GORETE F -

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.000.188 773,26D

23/04 2300 188-0 MARIA GORETE F

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.000.317  1.104,53D
23/04 2300 3174 MARIARODRIGUE :
144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.000.317 2.87349D
23704 2300 317-4 MARIA RODRIGUE

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.758 978,79 D
23/04 2300 57584 MARIA APARECID

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.758 2.571,69D
23/04 2300 5758-4 MARIA APARECID

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.821 522,50D

23/04 2300 5821-1 JOSE DANTAS SA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.821 1.045,00D
23/04 2300 5821-1 JOSE DANTAS SA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.870 1.104,53 D
23/04 2300 5870-X FRANCISCA A A

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.870 2.688,84 D
23/04 2300 5870-X FRANCISCA AA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.874 - 1.104,53D

23/04 2300 5874-2 FRANCISCA A G
144 Transfé[?ncia Agendada

[EE et

230.000.000.005.874 2.87349D

w

557.628,58 C

11.434,08C

12.870,67C

4.998,82C

3.1304¢C



57/04/2020
27/04/2020
27/0412020

27/04/2020

27/04/2020

27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020

27/04/2020

27/04/2020

27/04/2020

27104/2020
27!04!202-0
27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020
27/04/2020
- 27104/2020
; 27/04/2020
27!04!2026
27/04/2020
27/04/2020

27/04/2020

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

i

13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13106
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105

13105

13105

13105

13106

13105

13105

23/04 2300 5874-2 FRANCISCA A G

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.982
23/04 2300 5982-X MARIA ALVES DE

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.005.982
23/04 2300 5982-X MARIA ALVES DE

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.006.470
23/04 2300 6470-X MARIA BEZERRA T TSR
{44 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.006.470
23/04 2300 6470-X MARIA BEZERRA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.007.453

23/04 2300 7453-5 ANTONIO GILBER
144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.007.453
23/04 2300 7453-5 ANTONIO GILBER
144 Transfer?ncia.Agendada 230.000.000.007.860

23/04 2300 7860-3 ELIZABETE VIEI

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.007.860
23."04_._2300 7860-3 ELIZABETE VIEI

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.012.957
23/04 2300 12957-7 MARIA SANTANA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.012.957
23/04 2300 12957-7 MARIA SANTANA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.015.774
23704 2300 15774-0 MARIA IRANILZA

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.023.798
2304 2300 23798-1 MARIAF FERREL . . . . .
144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.023.798
2304 2300 23798-1 MARIA F FERREI

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.023.946
23/04 2300 23946-1 ANA MARIA FEIT

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.023.946
23/04 2300 23946-1 ANA MARIA FEIT

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.024.021
23/04 2300 24021-4 RAIMUNDA ALVES

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.024.021
23/04 2300 240214 RAIMUNDA ALVES

144 Transfer?ncia Agendada
23/04 2300 24928-9 MARIA S APERE

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.024.928
93/04 2300 24928-9 MARIA S A PERE

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.278
23/04 2300 25278-6 IZAIAS QUERINO '
144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.278
231042300 25278-6 IZAIAS QUERINO

144 Transfer?ncia Agendada
23/04 2300 25542-4 MARIA CILENE S

144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.542
23/04 2300 25542-4 MARIA CILENE S

144 TransferZncia Agendada 230.000.000.025.662
93/04 2300 25662-5 ANTONIO GONCAL
144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.662

23/04 2300 25662-5 ANTONIO GONCAL

230.000.000.024.928

230.000.000.025.542 - -

1.104,53D
__2-.'873,49. D
522,500
1.045,00D
651,06 D
1.302,11 D
920,44 D
2.651,22D
522,50 D
1.045,00D
522,50 D

522,50 D

91456D

1.104,53 D

2.87348D

522500

1,045,000

g78,79D

2.571,68D

522,50 D

771,08 D

522,50D .

1.045,00 D

52250 D

952,83 D



Ty o4

27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada £30.000.000,025.693  1.104,53D
8 © 23/04 2300 25693-5 MARIA LENIRA F
2710412020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230,000.000.025.693  2.874,00 D
¢ 23/04 2300 25693-5 MARIA LENIRA
27/04/2020 0000 . 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.778  1.104,53D
23/04 2300 25778-8 MARIA G SANTOS
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.778  2.874,00 D
23/04 2300 25778-8 MARIA G SANTOS
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.778 772,74 D
23104 2300 25778-8 MARIA G SANTOS
27/04/2020 0000 13105 “144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.834  978,79D
23/042300 25834:2 MARIAABELEM -+« « . .
2710412020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.025.834  2.571,69 D
23/04 2300 25834-2 MARIA A BELEM
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000,000.025.853  1.104,53 D
_ 23/04 2300 25853-0 TEREZA TRAJANO
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000,000.025.853  2.874,00 D
23/04 2300 25853-9 TEREZA TRAJANO
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.026.297 815,66 D
R 23/04 2300 26297-8 MARIA MARLENE
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.026.297  2.365,65D
23/04 2300 26297-8 MARIA MARLENE
27/04/2020° 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000,026.313  ©920,44D
23/04 2300 26313-3 JOSEFA SANTOS
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 230.000.000.026.313  2.651,22D
23/04 2300 26313-3 JOSEFA SANTOS
2710412020 0000 13105 474 Transfer?ncia enviada 230.000.510.018.044  1.012,37D
23/04 2300 510018044-3 JOSEFA ANAB F
27/04/2020 0000 , 13105 474 Transfer?ncia enviada 230.000.510.019.122 711,81D
" 23/04 2300 510019122-4 MARIA OLGA LIM
2710412020 0000 13105 474 Transfer?ncia enviada 230.000.510.024.283 ** 1.104,53D - -
23/04 2300 510024283-X MATILDES FERRE
2710412020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 455.500.000.018.443  522,50D
23/04 4555 18443-8 MARIAD FD O
27/04/2020 0000 43105 144 Transfer?ncia Agendada 455.500.000,018443  1.045,00D )
23/04 4555 18443-8 MARIAD FD O
27/04/2020 0000 13105 144 Transfer?ncia Agendada 455.500.000.018593  880,61D
23/04 4555 18593-0 MARIA SOCORRO
271042020 0000 -13105 144 Transfer?ncia Agendada 455.500,000.018.593  2.038,68 D 0,00C
23/04 4555 18593-0 MARIA SOCORRO
30/04/2020 2300 99015 870 Transferzncia recebida 552.300.000.026:362  7.353,06 C
; 30/04 2300 26362-1 AUTARQUIA M A
" 30/04/2020 0000 00000 999SALDO 7.353,06 C
ossenv.ncﬁés:

Transacao efetuada com sucessa por: JD748282 FRANCISCO F A BELEM.



(3340614407451631

| Z¥ . . Extrato contacorrente 06/05/2020 14:46:44
Goversn ™ [ ; .

Cliente -

Agéncia 2300-0

Conta 23793-0

Periodo solicitado. 04 /2020 e

Langcamentos

Sem langamentos no periodo

Transacéo efetuada com sucesso por: JD748282 FRANCISCO F A BELEM.
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heenaE gy o
e i : 7.
Z | Extrato investimentos financeiros - mensal 06/05/2020 14:52:38
Cliente
Agéncia 23000
Conta 23342-0 PREVIDENCIARIO

Més/ano referéncia ABRIL/2020
Acdes Governanga - CN PJAGOES GOVERNANGA

Data  Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/03/2020 SALDOANTERIOR  2.044.576,58 1.053.201,055317
30/04/2020° SALDO ATUAL '2.269.228,23 . . 1.053.201,055317 1.053.201,055317
Resumo do més . Al i
SALDO ANTERIOR 2.044.576,58
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 224.651,65
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
10F (-) : 0,00 =
RENDIMENTO LIQUIDO 224,651,685
SALDO ATUAL = 2.269.228,23
Valor da Cota _
31/03/2020 1,941297505
'30/04/2020 2,154601176 .
Rentabilidade’
No més 10,9876
No ano -29,9541

Ultimos 12 meses  ~13,9348 :
BB Previd Multimerc - CNPJBB PREVID MULTIMERC

Data  Historico Valor Vaior IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/03/2020 SALDO ANTERIOR 803.428,88 281.298,600079
30/04/2020 SALDO ATUAL 809.018,37 281.298,600079 281.298,600079
Resumo do més ' B
SALDO ANTERIOR : 803.428,88
APLICACOES (#) 0,00 ..
RESGATES (=) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 5.589,49
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
10F (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 5.589,49
SALDO ATUAL = 809.018,37
Valor da Cota
31/03/2020 2,856142481
30/04/2020 2,876012768
Rentabilidade
No més 0,6957
No ano -0,1053

Ultimos 12 meses  6,0911 -
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

" Data  Histarico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/03/2020 SALDO ANTERIOR 391.033,08 146.,452,699947
14/04/2020 APLICAGCAO 550.000,00 205.612,702810 2,674932008 352.065,402757
27/04/2020 RESGATE 92.425,45 34.550,889538 2,675052690 317.514,513219
Aplicacdo 16/03/2020  92.425,45 34.550,889538
30/04/2020 SALDO ATUAL 851.268,68 317.514,513219 317.514,513218
Resumo do més .
SALDO ANTERIOR Rotincie 391.033,08
APLICACOES (+) '550.000,00
RESGATES (-) 92.42545 .
RENDIMENTQ BRUTO (#) 2.661,05

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (=) . 0,00




RENDIMENTO LIQUIDO 2.661,05

SALDO ATUAL = 851.268,68
Valor da Cota
31/03/2020 . 2,670029857
30/04/2020 2681038634
Rentabilidade ~ | .
No més 0,4123
No ano 1,7939

Ultimos 12 meses 6,3137
BE PREVID RF IDKA 2 - CNPJBB PREVID RF IDKA 2

Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor [OF Quantidade cotas Valor cota. Saldo cotas
31/03/2020° SALDO ANTERIOR 1.640.320,23 616.334,709085
30/04/2020 SALDO ATUAL 1.645.630,01 ' 616.334,709085 616.334,709085
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 1.640.320,23
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 5.309,78 .
IMPOSTO DE RENDA =) 0,00
IOF () . 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO ; 5.309,78
SALDO ATUAL = 1.645.630,01
Valor da Cota _
31/03/2020 2,661411421
30/04/2020 2,670026506
Rentabilidade
No més 0,3237
Noano - -0,3424 s

Ultimos 12 meses  6,9460
BB Prev RF Aloc - CNPJBB PREV RF ALOC

Data  Histdrico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor [OF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
31/03/2020 SALDO ANTERIOR 3.549.771,91 2.470.711,750931
130/04/2020 SALDO ATUAL 3.582.167.,05 2.470.711,750931 2.470.711,750931
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 3.549.771,91
APLICACOES (¥) 0,00
RESGATES () 0,00
RENDIMENTO BRUTO () 32.395,14
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 32.395,14
SALDO ATUAL= 3.582.167,05
Valor da Cota
31/03/2020 1,436740612 .
30/04/2020 1,449852273 5
Rentabilidade S
No més 0,9125
No ano -0,2751

Ultimos 12 meses = 8,5979

Transagao efetuada com sucesso por: JD748282 ERANCISCO F A BELEM. -

‘Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 728 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
! Para deficientes auditivos 0800 729 0088



G334061440745163007
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i ] ... Extrato investimentos financéiros ~mensal ne v e DGHOBR02RTASTAS
Cliente

Agéncia 2300-0

Conta 233447 DESPESAS ADMINISTRATIVAS

Més/ano referéncia ABRIL/2020
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data  Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

31/03/2020 SALDO ANTERIOR 4244214 15.895,756577

14/04/2020° RESGATE 1.917,94 717,005140 2,674932008 15.178,751437
Aplicaggo 13/02/2020 - 1.917,94 717,005140

17/04/2020 RESGATE 10.427,58 3.806,872095 2675884593 11.281,879342
Aplicago 13/02/2020  10.427,58 3.896,872095

'23!(!4!2020 APLICACAO 32.343,00 ' 12.066,844070 2,680319710 23.348,723412

24164!2020 APLICACAO 17.507,00 6.542,512305 2,675883389 29.891,235717

27/04/2020 RESGATE 17.647,50 6.597,066318 2,675052690 23.294,169399
Aplicagdo 13/02/2020  17.647.50 6.597,066318

27/04/2020 RESGATE 9,50 3551332 2,675052690 23.290,618067
Aplicacao 13/02/2020 9,50 3,551332

28/04/2020 RESGATE te - 381251 1422702848 2679765494 21.867,915219

.‘ Aplicagio 13/02/2020 381251 ' .  1.422,702848

30/04/2020 SALDO ATUAL 58.628,73 21.867,915219 - 21.867,915219

Resumo do més

SALDO ANTERIOR 4244214

APLICACOES (+) 49.850,00

RESGATES (-) _ 33.815,03 ~

RENDIMENTO BRUTO (#) 151,62

IMPOSTO DE RENDA (5) 0,00

10F () 7 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 151,62

SALDO ATUAL = 58.628,73

‘Valorda Cota B

31/03/2020 2,670029857

30/04/2020 2.681038634

Rentabilidade '

No més 0,4123

No ano 1,7939

Ultimos 12 meses  6,3137
BB PREV RF IRF-M 1+ - CNPJBB PREV RF IRF-M 1+

Data Histdrico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
31/03/2020 SALDO ANTERIOR ~ 229.668,54 204.175,099629
20/04/2020 RESGATE 50.000,00 43.368,719253 1,152904694 160.806,380376
‘  Aplicago 08/01/2020 | 50:000,00" 43.368,719253
'-30;‘04;2020' SALDO ATUAL 18317759 v .160.806,380376.. . 169-896,380375
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 229.668,54
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 50.000,00
RENDIMENTO BRUTO . (¥) 3.509,05 -
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
10F (3 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 3.509,05
SALDO ATUAL = 183.177,5¢
Valor da Cota
31/03/2020 1,124860659 ~
30/04/2020 1,139118933

Rentabilidade
/



(G334061440745163009

‘;
ot : Extrato investimentos financeiros - mensal 06/05/2020 14:53:28
Cliente .
Agéncia Z300-0
Conta 23793-0 RESTOS DE CUSTEIO

Més/ano referéncia ABRIL/2020
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJBB PREVID RF IRF-M1

Data  Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF "Quantidade cotas Valor cota © Saldo cotas
31/03/2020 SALDO ANTERIOR 13.057,86 4.890,531199
30/04/2020 SALDO ATUAL 13.111,70 o 4.890,531189 4.890,531199
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 13.057,86
~APLICACOES (+) 0,00
* RESGATES (-) _ 0,00
*RENDIMENTO BRUTO (+) 53,84
- IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (=) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 53,84
SALDO ATUAL = _ - 13.111,70
Valor da Cota
31/03/2020 2,670029857
30/04/2020 2,681038634 §
Rentabilidade
No més 0,4123
No ano 1,7939

Ultimos 12 meses. 6,3137

BB Previd RF Perfil - CNPJBB PREVID RF PERFIL i
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. ValorIOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas

31/03/2020 'SALDO ANTERIOR 140,89 62,311336
30/04/2020 SALDOATUAL '~ 14126 62,311336 62,311336
Resumo do més . L R o
SALDO ANTERIOR 140,39
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 0,37
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (=) . 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 0,37
SALDO ATUAL = 141,26
Valor da Cota
31/03/2020 2,261108564
30/04/2020 2,266946909
Rentabilidade
No més 0,2582
No ano 0,8503

Ultimos: 12 meses  4,5518

Transagao efetuada com sucesso por: JD748282 FRANCISCO F A BELEM.

Servico de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678
Para deficientes auditivos 0800 729 0088



%I oA G333060757068288010

| mi 'Extrartolcorln Ea‘.com‘ente ) 06/01/2021 08:07:40
Cliente - Conta atual _ ; T
Agéncia . . 2300-0
Conta corrente  23342-0 PREVIDENCIARIO
z eridode 2 f20% .
Langamentos =l
'ba[::1tééie -moviDr;.ent oAg. origem Lote Hi.stér.ico | Documento Valor R$ Saldo
30/11/2020 ' * 0000 00000 000 Saldo Anterior 0,00C
10/12/2020 2300_ 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.003.525  10.666,50 C
' - 10/12 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
10202020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.003.525 22.226,15C
’ ' 10/12 2300 3525-4 PREFEITURA MUN
10/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.003.525 26.081,08 C
10/12 2300 35254 PREFEITURA MUN
40/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552,300.000.019.168  3.661,22C
10/12 2300 19168-X FUNDO MUNICIPA il
10/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.021.136  2.974,20C
e g LIS ~10/12 2300 21136-2 FUNDO MUNICIPA
1011212020 .. 2300 . 99015 870 "TrameforSncls recebida +652.300.000.023.847 . . . 21254 G
- " ' 10/12 2300 23847-3 MILAGRESBL GBF
10/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552,300.000.023.852  1.690,33C
' 10/12 2300 23852-X MILAGRESBL PSB
10/12/2020 _ 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.024.985 405,08 C h o
; 10/12 2300 24985-8 CE 230830 FMS
4 101202020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.024.985 66.267,71C
il 10/12 2300 24985-8 CE 230830 FMS
" 10/12/2020 2300 _ 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.025.039 792,84 C
10/12 2300 25039-2 MILAGRESBL MAC
1011202020, 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.025.289 98.792,70 C
Riinie | 10/12 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
10/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida 552.300.000.025.289  29.393,09 C
10/12 2300 25289-1 FME MILAGRES-F
10/12/2020 2300 99015 870 Transferéncia recebida. 552.300.000.026.362 5.205,15C
_ 10/12 2300 26362-1 AUTARQUAMA
10M12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727  1.056,37C
. 1011212020 2300 - 98015, 470 Transferéncia enviada 552.300.000.024.950  1.056,37 D 268.368,59 C
R ¥ . , 10/12°2300 249505 CONSIGNAEOPR - + - S :
11212020 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 268.368,59 D 0,00C
15/12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 29.805,80 C
15/1212020 0000 13105 144 Transferéncia Agendada 64.000.000.010.971  5.048,89 D

10/12 0640 10971-1 ANA MA FIGUEIR



15/12/2020

T

15/12/2020

: 15/12/2020 |

15/12/2020
15/12/2020

1511212020

5/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020
15/12/2020

n o
15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020
15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

0000
0000
0000
0000

0000

0000

0000

0000

0000
0000
0000

0000

0000

0000

0000

oooo

oooo

0000

0000

0000

0000

‘0000

0000

13105
13105
13105
13105

13105

13105

13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105

13105

13105"

13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105

13105

13105"

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.000.188
10/12 2300 188-0 MARIA GORETE F

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.000.317
10/12 2300 3174 MARIA RODRIGUE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.758
10/12 2300 5758-4 MARIA APARECID

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.821
10/12 2300 5821-1 JOSE DANTAS SA ) -
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.870
10/12 2300 5870-X FRANCISCA A A

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.874

10/12 2300 58742 FRANCISCAA G

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.982
10/12 2300 5982-X MARIA ALVES DE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.006.157
10/12 2300 6157-3 FRANCISCA C H

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.006.470
10/12 2300 6470-X MARIA BEZERRA

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.007.860
10/12 2300 7860-3 ELIZABETE VIEI

144 Transferéncia Agendada '230.000.000.012.957
10/12 2300 12957-7 MARIA SANTANA

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.015.774
10/12 2300 15774-0 MARIA IRANILZA

144 Transferéncia Agendada :230.000.000.023.798
10/12 2300 23798-1 MARIA F FERREI o
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.023.946
10/12 2300 23946-1 ANA MARIA FEIT

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.024.021

10/12 2300 24021-4 RAIMUNDA ALVES

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.024.928
10/12 2300 24928-9 MARIA S A PERE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.278
10/12 2300 25278-6 IZAIAS QUERINO

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.542
10/12 2300 25542-4 MARIA CILENE S

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.662
10/12 2300 25662-5 ANTONIO GONCAL

144 Transferéncia Agendada 230.000.000,025.693
10/12 2300 25693-5 MARIA LENIRA F

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.778
10/12 2300 25778-8 MARIA G SANTOS

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.834
10/12 2300 25834-2 MARIA A BELEM o
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.853
10/12 2300 25853-9 TEREZA TRAJANO.

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.026.297

522,50 D
1.087,86 D
978,79 D
522,50 D
1.087,86 D
o
1.087,86 D
949,90 D
522,50 D
821,03 D
522,50 D
522,50 D
522,50D
1.087,86 D
s
978,79 D
522,50 D
522,50 D
522,50D
1.087,86 D
1.087,86 D
978,79 D
1.087,86 D

978,79 D



Lo ey

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

15/12/2020

151122020
3

:24112/2020

2112/2020

21/12/2020
23/12/2020

23/12/2020

23/12/2020
23/12/2020
23/12/2020

23/12/2020

28/12/2020

28/12/2020
28/12/2020

2871212020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

:28/12/2020

0000

0000

0000

0000

0000

0000

2300
2300
2300
0000
0000
0000

00QO,

0000
0000

0000
0000

0000
0000
0600
OOQO
0000
0000
0000
0000

0000

13105

13105
13105
13105
13105
13105
13105
13542
13542
13542
14049
13049
13105
13105
13105

13105

14048
13105

13105
13105
13105
13105

13105

13105
13105

13105

10/12 2300 26297-8 MARIA MARLENE - —
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.026.313
10/12 2300 26313-3 JOSEFA SANTOS

474 Transferéncia enviada  230,000510.018.044
10/12 2300 510018044-3 JOSEFA ANABF

474 Transferéncia enviada 230.000.510.019.122
10/12 2300 5100191224 MARIA OLGA LIM

474 Transferéncia enviada 230.000.510.024.283
10/12:2300 510024283-X MATILDES FERRE :

144 Transferéncia Agendada 455.500.000.018.443
10/12 4555 18443-8 MARIAD FD O

144 Transferéncia Agendada 455.500.000.018.593

10/12 4555 18593-0 MARIA SOCORRO
510 Dep Cheque BB Liquidado 23.001.354.200.175

510 Dep Cheque BB Liguidado 23.001.354.200.177

510 Dep Cheque BB Liguidado 23.001.354.200.179

855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727
345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.727
375 Impostos 122.30%
RFB- DARF PRETO CALCULADO

3?§ Impostos 122,302
RFBLDARFPRETOCALCULADO
375 Impostos 122.303
P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS

375 Impostos 122.304
P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS

855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727
144 Transferéncia Agendada 64.000.000.010.971
23/12 0640 10971-1 ANA MA FIGUEIR

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.000.188
23/12.2300 188-0 MARIA GORETE F

144 Transferéncia Agendada 1230.000.000,000.317
23/12 2300 317-4 MARIA RODRIGUE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.758
23/12 2300 5758-4 MARIA APARECID

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.821
23/12 2300 5821-1 JOSE DANTAS SA - —
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.870

2312 2300 5870-X FRANCISCA A A
144 Transferéncia Agendada ~230.000,000.005.874

23/12 2300 5874-2 FRANCISCA A G

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.005.982
23/12 2300 5982-X MARIA ALVES DE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.006.157
23/12 2300 6157-3 FRANCISCA CH

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.006.470
23/12 2300 6470-X MARIA BEZERRA

821,03 D

1012360

818,59 D
1.087,86 D
522,50 D
880,60 D
59,68C
318,24 C
889,49 C
11.668,66 C
1.368,41D

3.114,55D

7.950,52 D

30157D

301,57D

61.664,10C
11.654,85 D

773,26D

2.170,76 D

1.953,56 D

1.045,00 D

2170,76 D

2170760 |

2170,76 D

2.170,76 D

1.045,00D

0,00C

1.36841C

045C



28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

2811272020 .

28/12/2020
28/12/2020
28/12/2020

28/12/2020

¥

28/12/2020

28/12/2020:

i 28/12/2020

28/12/2020

12811212020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020
28/12/2020
¥

28/1212020

28/12/2020

28/12/2020

28/12/2020

, 311212020

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

0000

' D000

0000 -

0000
0000
0000

0000

0000

13105
13105
13105
13106
13105
13105

13105

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.007.860
23/12 2300 7860-3 ELIZABETE VIEI

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.012.957
23/12 2300 12957-7 MARIA SANTANA

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.015.774
23/12 2300 15774-0 MARIA IRANILZA

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.023.798
23/12 2300 23798-1 MARIA F FERREI

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.023.946

'23/12 2300 23946-1 ANA MARIA FEIT

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.024.021
23/12 2300 240214 RAIMUNDA ALVES
144 Transferéncia Agendada 230.000.000.024.928

. 23/12 2300 24928-9 MARIA S A PERE

13105.
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13108

13105

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.278

23/12 2300.25278-6 IZAIAS QUERING ... . « .. ...

144 Transfer&ncia Agendada 230.000.000.025.542

23/12 2300 25542-4 MARIA CILENE S

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.662
23/12:2300 25662-5 ANTONIO GONCAL

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.693
23/12 2300 25693-5 MARIA LENIRA F

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.778
23/12 2300 25778-8 MARIA G SANTOS

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.834
23/12 2300 25834-2 MARIA A BELEM

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.025.853
23/12 2300 25853-9 TEREZA TRAJANO

144 Transferéncia Agendada '230.000.000.026.297
23/12 2300 26297-8 MARIA MARLENE

144 Transferéncia Agendada 230.000.000.026.313

« 2312 2300 26313-3 JOSEFA SANTOS

13105,

13105

13105
13105
13105

00000

474 Jransferéncia enviada 230.000.510.018.044
23/12 2300:510018044-3 JOSEFAANABF » ... .

474 Transferéncia enviada

23/12 2300 510019122-4 MARIA OLGA LIM

474 Transferéncia enviada 230.000.510.024.283
23/12 2300 510024283-X MATILDES FERRE

144 Transferéncia Agendada 455.500.000.018.443
23/12 4555 18443-8 MARIADFD ©

144 Transferéncia Agendada 455.500.000.018.593
23/12 4555 18593-0 MARIA SOCORRO

998 SALDO

230.000.510.019.122

2.170,76 D

1.045,00D

772.74D

914,56 D

2.170,76 D

1.045,00 D

1.853,56 D

771,08 D

1.045,00 D

1.045,00 D

2.170,76 D

217076 D

1.853,56 D

2.170,76 D

1.953,56 D

2.170,76 D

2.01588D

211219 D

2.170,76 D

1.045,00 D

1.471,83D

g,00C

o,00C

o

------------------------------------------



G333060757068288016

Extrato investimentos financeiros - mensal 06/01/2021 08:10:20

' Cliente ~

Agéncia_ | 2300-0 ' _~
Conta 23342-0 PREVIDENCIARIO
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2020

Agbes Governanga - CNPJ: 10.418.335/0001-88
Data Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. ValorlOF Quantidade cotas Valor cota

Saldo coftas

30/11/2020 SALDO ANTERIOR - 3.046.848,30 1.053.201,055317

31/12/2020 SALDO ATUAL 3.313.403,92 1.053.201,055317 1.053.201,055317
Resumo do més .

SALDO ANTERIOR 3.046.848,30

APLICAGOES (+) 0,00

RESGATES () 0,00

RENDIMENTO . BRUTO (+) 266.555,62

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-) e 0,00 B

RENDIMENTO LIQUIDO 266.555,62

SALDO ATUAL = 3.313.403,92

Valor da 'Cota e |

30/11/2020. ~ 2,892940797 Fy

31/1212020° 3,146031716 :
Rentabilidade

No meés 8,7485

No ano: 22771

Ultimos 12 meses  2.2771

BB Previd RF IRF-M1 » CNPJ: 11.328.882/0001-35

—_—

Data  Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF ‘Quantidade cotas  Valor cota Saldo cotas
-30/11/2020 SALDO ANTERIOR  680.279,07 250.413,312379
10/12/2020 RESGATE 1.056,37 388,375464 2,719971001 250.024,936915
‘Aplicagdo 11/09/2020 1.056,37 388,375464
11/12/2020. APLICAGAO 268.368,59 98.646,513613 2,720507600 348.671,450528
15/12/2020 RESGATE 29.805,80 10.951,748357 2,721556324 337.719,702171
© ' AplicagBo 11/09/2020  29.805,80 10.951,748357
23/12/2020 APLICAGAO 1.368,41 502,373811 2,723888004 338.222,075982
23112/2020 RESGATE 11.668,66 4.283,825173 2,723888004 333.938,250809
Aplicagio 11/09/2020  11.668,66 4.283,825173
28/12/2020 RES__GA_‘[E 61.664,10 22.637,241960 2,724011172 311.301,008849
Aplicagdo 11/09/2020  22.325,02 8.195,642838
Aplicagdo 16/09/2020 .., 287,51, 105,548135
¢ Aplicagdo 24/09/2020  1.271,36" - . 466,724462 -
~ Aplicagio 23/10/2020°  37.780,21 13.869,326525
31/12/2020 SALDO ATUAL 848.334,64 311.301,008849 311.301,008849
Resumo do'més 5
SALDO ANTERIOR 680.279,07
APLICAGOES (+) 269.737.00 ' i
RESGATES (-): 104.194,93
RENDIMENTO BRUTO (+): 2.513,50
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 2.513,50
848.334,64

SALDO ATUAL = =




Valor da Cota:

30/11/2020 "~ 2,716625009

31!1212020 2,725126527

Rentabtlldade

Només . 0,3129 T
No'ang, 3,4679

Ultimos 12 meses - 3,4679 - {
‘BB PREVID RFIDKA 2 - CNPJ 13. 322205!0001-35

Data - * Histérico _ ; Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF ‘- Quantidade cotas Valorcota - '+ Saldo cotas
; 30/ 11!202()-_ 'SALDO ANTERIOR 1.755.218,45 616.334,709085
31/42/2020 SALDO ATUAL 1.781.996,55 616.334,709085 616.334,709085.
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 1.755.218,45
APLICACOES (+) ' 0,00 =
RESGATES (-} 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 26.778,10
IMPOSTO DE RENDA () 0,00
[OF (-} 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 26.778,10
BALDO ATUAI..- : - 1.781.996,55
Valor.da Cota -
30/1172020 - 2,847833202
3112/2020 2,891280538 g
~Rentabilidade
No més 11,5256
No ano e 7,9158

i Ultimos: 12 meses  7,9158
’ BB Prev RF Aloc ='CNPJ: 25.078.994/0001-20

Data Histérico . ValorValor IRPrej. Comp. Valor IOF Quénﬁdad_e- cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2020: SALDO ANT ERIOR. . 3. 587. 164,44 2.470.711,750931
31!12!202(} SALDO ATUAL 3.774.883, 22 LI S— _ _ .. 2470711,750931 ?;-47,'0311.750931
Resumo do meés
SALDO ANTERIOR 3.687.164,44
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-} 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 87.718,78 B
IMPOSTO DE RENDA {-) 0,00 -
IOF () _ 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 87.718,78
SALDO ATUAL = 3.774.883,22
iValorda Cota
30/11/2020 1,492349084 -
31!12!2020 - 1,527852538
Rentabilldada
Només . 23790 .
No ano 5,0898

Ultimos 12 meses 5,0898
BB Prev RF Ret Total - CNPJ: 35.292.588/0001-89

Data . Histérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cofas Valor cota Saldo cotas
30/11/2020 SALDO ANTERIOR 902.300,13 868.830,322636
31/12/2020 SALD.Q ATUAL, 926.630,64 868.830,322636 868.830,322636
Resumo do més 2R g Ao s
SALDO ANTERIOR ] 902.300,13. ¥
APLICACOES (+) _ " 0,00
RESGATES {-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+)' 24.330,51
IMPOSTO DE RENDA (-) . 0,00
IOF (=) 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 24.330,51 "



SALDOATUAL = 026,630,684

: Valor da Cota '

301172020 1,038522832

31/12/2020 1,066526583
Rent_abilid_ad_e =

- Només 2,6964 2 —
Noano 68,6526

. Ultimos 12meses 6,6526 N :
BB Prev MM Alocag3o - CNPJ: 35.292.597/0001-70

i Data |, Historico . Valor Valor, IRPrej. Comp. Valor IOF ., Quantidade cotas Valorcota, ., , Saldo cotas
* 30/11/2020 SALDO ANTERIOR 945.982,36 923.270,923101
31/12/2020 SALDO ATUAL 959.412,47 . 923.270,923101 923.270,923101

‘Resumo do més

SALDO ANT I:HI_QR .'_945.982’,36 —

APLICACOES (+) . 0,00 _ .

RESGATES (-) 0,00

RENDIMENTO BRUTO (+) 13.430,11

IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00

IOF (-} o 0,00

RENDIMENTO LIQUIDO 13.430,11

SALDO ATUAL = & 959.412,47

Valor da Cota

3071172020~ 1,024508888

31/12/2020: 1,039145114 §

Rentabilidade

No més 1,4196

No ano 3,9145

Ultimos 12 meses  3.9145

- Transagdo efetuada com sucesso por: JE491831 FRANCISCO WILTON FU.

Servica de Atendimento a0 Ccn'_e.‘d'rhidar"--'sm«.oauq 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678
b g . P o s . Paradeficientes auditivos 0800 729,0088
F
o o -
1 I.



Cllén'téu:-tbhté atual |

& "Extrato-conta corrente

Y

(G333060757068288013

06/01/2021 08:08:33

.

"y

Agéncia’ 2300-0
Conta corrente 23344-7 DESPESAS ADMINISTRATIVAS
;f;‘a?g? do ' 4242020
Lancamenfos
ba[::';tt':sta mov?r:;ento Ag. m‘igem ‘Lote.. Hl;srll:_érlco Documento \-!alor. R$ . Saldo
25/11/2020 0000 - 00000 000 Salds Antetior . 0,00C
8 0211212020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 ~ 1.050,00C
% 02/12/2020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 552.300.000.021.271  1.050,00D 0,00C
02/12 2300 21271-7 FRANCISCO WILT
08/12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 847,80 C h iy
:08/12/2020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 552.300.000.015.466 350,00 D
‘08/12 2300 15466-0 FRANCISCO FABI
08/12/2020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 552.300.000.015.466 248,90 D
\ - |08/12 2300 15466-0 FRANCISCO FABI _
081212020 - 2300 99015 470 Transferéncia enviada 552.300.000.021.271 248,90D 0,00C
' b ' 08/12:2300 212717 FRANCISCO WILT
10/12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727  4.189,03C
10/12/2020 0000 13105 375 Impostos 121001 1.93367D
| GPS - CODIGO DE BARRAS
.10/12/2020 0000 13105 375 Impostos 121.002 2.25536D 0,00C
GPS - CODIGO DE BARRAS o
15/12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727  3.01745C
1511212020 . 0000 13105 144 Transferéncia Agendada 230.000.000.015466  1.616,38 D
4 - 10/12 2300"15466-0 FRANCISCOFABL * * -
15/12/2020 0000 13105 144 Transferdncia Agendada 230.000.000.021.271  1.401,07D 0,00C
10/12 2300 21271-7 FRANCISCO WILT
18/12/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727  8421,88C
18/12/2020 0000 13105 144 Transferéncia Agendada 230.000.000.015.466  3.272,84D )
16/12 2300 15466-0 FRANCISCO FABI
18/12/2020 0000 13105 144 Transferéncia Agendada 230.000.000.021271  5.14904D 0,00C
_ 16/12 2300 21271-7 FRANCISCO WILT
21/12/2020 0000~ 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200727 12.90250 C
.'-'21;12}20211._ g ! 2300 99015 470 Transferéncia enviada 550.640.000.019.161  6.077,50 D
R Botiee €t g 21/12 0640 19161-2 LIM C A SISTEM
211212020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 550.640.000.025.911 800,00 D
' : 21/12 0640 25911-X JBS STS I LT
2142/2020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 552.300.000.018.835  255,00D
: 21/12 2300 18835-2 C. L. DE LUCEN
21/12/2020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 553.140.000.037.456  1.300,00 D



21/12 3140 37456-3 3IT CONSULTORI

2111212020 2300 99015 470 Transferénciaenviada 553.515.000.037.932  1.970,00 D
e 21/12 3515:37932-8 A C A F MERCAD
- 21122020 2300 99015 470 Transferéncia enviada 553.515.000.073.439  2.500,00D 0,00C
: 21/12 3515 73439-X MATIAS E LEITA
23M2/2020 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1200727  1.388,26 C
23/112/2020 0000 13105 375 Impostos —T 22801 214,00D
% : _ . PMM TRIBUTOS MUNICIPAIS
231212020 0000 *  13105. 375 Impostos 122:302 30,00 D
_ P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS ...+ « . WS ek p AMEG
23/12/2020. 0000 13105 375 Impostos 122.303 97,50 D
£ P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
2812/2020 0000 13105 375 Impostos 122304 325,000
_ : _ _ P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS |
231202020 0000 13105 375 Impostos . 122305  211,09D T
, P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
23/12/2020 R 0000 13105 375 Impostos 122.306 61,08 D
b . ‘P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
231122020 ¢ 0000 13105 375 Impostos 122,307 30,00 D
AR P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
231212020 0000 13105 '375Impostos 122.308 97,50 D
p! ' P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
23/12/2020 0000 13105 375Iimpostos 122.309  32500D 0,00C
' P M M TRIBUTOS MUNICIPAIS
311212020 0000 00000 999SALDO s - 0,00C
T e
% 1w S B e T3 B S R TR ETIT TR NS A T RIS
Transagao efetuada com sucesso por: JE491831 FRANCISCO WILTON FU.
< / R _
e
: - ' N
RS ok \ %



Extrato investimentos financeiros - mensal

L

(G333060757068288018
06/01/2021 08:11:10

2300-0
: - 23344-7 DESPESAS ADMINISTRATIVAS.
Més&aqo referéncia DEZEMBRO/2020 '
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35 = B
Data Historico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
30/11/2020 SALDO ANTERIOR 51.814,25 18.073,022006
02/12/2020 RESGATE 1.050,00 386,179132 _2,718945468 18.686,842874
Aplicagdo 14/08/2020 1.050.00 386,179132
08/12/2020 RESGATE L 84?’ BU 311,751675 2,719472153 18.375,091199
| Aplicagio 14/08/2020 847,80 1, b 311,751675
10/12/2020 RESGATE . 4.189,03 1 540 100978 2,719971001 16.834,990221
_ " Aplicagdo 14/08/2020  4.189,03 1.540,100978
% 15/12/2020 RESGATE 3.01745 1.108,722231 2,721556324 15.726,267990
Aplicagao 14/08/2020 3.017,45 1.108,722231 ~
18/12/2020 RESGATE 8.421,88 3.093,577130 2,722375957 12.632,690860-
- Aplicagao 14/08/2020 8.421,88 3.093,577130
2112/2020 RESGATE 12.902,50 4.738,8784%4 2,722690615  7.893,812366
% Aplicagio 14/08/2020  12.902,50 4.738,878494
23&1 2f2020 RESGATE 1.388,26 509,66118¢ 2,723883004  7.384,151177
Al R ¢a0 14/08/2020 1.388,26 509,661189
3111 2!2020 SALDO ATUAL | 20.122,75 7.384,151177 7.384,151177
'R_esurno do més
SALDO ANTERIOR 51.814,25
APLICAGOES (+) 0,00
RESGATES (-) 31.816,92
RENDIMENTO BRUTO (+) 12542 —
IMPOSTQ DE RENDA (-) 0,00
IOF () 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO ;i 12542
SALDO ATUAL = 1 '20:122,75,
% N F.\ A
Valorda-Cota oo F 1 ; O ; Hsrdn s s B ¢
30/11/2020 2,716625009
31/12/2020 2,725126527
Rentabilidade
No.més ' 0,3129: —
Noano " 3,4679 ot
Ultimos 12 meses:  3,4679 -
Transagao efeluada com sucesso por: JE491831 FRANCISCO WILTON FU.
Semco de Atendimento ao-Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



Extrato conta corrente

—

(G3330607570682881
06/01/2021 08:09:16

-~ -2300-0
Conta & = 23793-0
Perfodo solicitade . 1272020

Langamentos

&4 B
Semn langamentos no periodo

TransagZo efetuada com sucesso por: JE491831 FRANCISCO WILTON FU.
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' (G333060757068288019

X Extrato Investimentos financeiros - mensal 06/01/2021 08:12:22
Cliente
Agéncia 2300-0 P _ -
© Conta .23793-0 RESTOS DE CUSTEIO b
Més/ano referéncia '~ DEZEMBRO/2020
BB Previd RF.IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35
Data = Historico Valor Valor IRPref. Comp. Valor IOF Quantidade cotas Valorcota  Saldo cotas
30/11/2020: SALDO ANTERIOR 13.428,74 4.943,168978
81/12/2020. SALDO ATUAL 13.470,76 4.943,168978 4.943,168978
'Resumo do més
SALDO ANTERIOR™ 13.428,74
APLICACOES (+) 0,00
RESGATES (-) 0,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 42,02
IMPOSTO DE RENDA (-} 0,00
IOF {') ) ' U,._OU
RENDIMENTO LiQUIDO 42,02
SALDO ATUAL = 13.470,76 =
. ValordaCota .
30/11/2020 2,716625009 - \ b
311212020 2,725126527 e
Rentabilidade .
NoraT G55
Noano 3,4679
Ultimos 12 meses ' 3,4679
Transagao sfetuada com sucesso por: JE491831 FRANCISCO WILTON FU. =
Servigo de Atendimenta ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800729 5678
" 3 Para deficientes auditivos 0800 729 0088
2 i
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S-IDMF hnps:ffsidmf._caixa!sidmﬁ'Controllcr/ext[ato_-extramFunqunv&eﬁmenm
i g A W\ Extrato Fundo de Investimento
X A A Para simples verificagdo
ke N . |Opsrapaa' isséo |
AURITI, CE I 4408 0082 07/01/2021
== Vg x e P PJ.do Fundo rnbbdas;wm-dor-'m [
) AIXA FI MULTIMERCADO RV30 L P | 03.737.188/0001-43 20/06/2000
" Rentabilidade do Fundo
. No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses{%)  Cota em: 30/11/2020 Cota em: 31/12/2020
| 25607 | 25222 I 25222 I 7,752302 I 7950813 |
Administradora
Nome' ' CNPJ da Administradora |
ixa Econdmica Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasflia/DF | 00.360.305/0001-04
Clienta
Wome ' . ' CPE/ICNP) Conta Corrente és/Anc '
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO . 21.949.560/0001-67 006.00000093-8 1212020 | 04/0%
Andiise do Perfil do Investidar o Data da Avaliagio
Resumo da Movimentacéo
Histérico Valorem R$ Qide de Cotas
Saldo Ariterior 286.090,20C 36.903,900134
AplicagGes 0,00 0,000000
Resgates ; 0,00 0,000000 o
. Rendimento Bruto no Més 7.325,83C
_IRRF 0,00
“Taxa de Salda _ 0,00
Saldo Bruto* ' 293.416,03C 36.903,900134
Resgate Bruto em Transito™ 0,00
%) Valor sujeito 2 tributac3e, conforme legislacad em vigor
T 3 vimentagdo Detalhada ~
" Histérico. Valor R$ Qtde de Cotas
g
\ .‘I" oy u
W N " - " . ] " 1
Dados de Tributagdo Rendimento Base IRRF
AR 0,00 0,00
Informagdes ao Cotista

Consulte seu extrato-de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
. pratica e Segura; e beneficie-se de todas as vantagens que os services on-line lhe
Proporcionam. Fale .com seu Gerente para. solicitar a inibicdo do envio mensal do seu

Ktrato pelos: Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem
os. extratos, vocé contribui para preservacdc do meio-ambiente!

| Prezadof(a) Eotista, compareca 4 sua agéncia dé relacionamento e cadastre ou atualize
5eu enderego de e-mail, '

s

1de2 07/01/2021 16:58




DITpS://S10MI.CAIXa/SIOMI/A_ONTOLEN/ EXITAD_EXITAlOIDU Y DArAUUID

{ B

- .dos extratos; vocé contribui para preservagio do meio-ambiente!

3 . A Y e oA \l
3 . = 2
e . e 1 oy [EC e . AU = SR M, PR I B W
* "?51?- ! Extrato Fundo de Investimento
g}‘ . Para simples verificagio
Nome da Agéncia Cédigo peraco issdo (
MAURITI, CE 44086 5320 07/01/2021
Fo Tt 1.4.00 a0 S T 2 CNPJ do Fundo e |Mi.‘::adas.ﬂhvﬁaa‘ea l -
i IXA FI ACOES DIVIDENDOS 05.900.798/0001-41 03/10/2003
' Rentabilidade do Fundo
No'Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) Cotaem: 30/11/2020  Cota em; 31/12/2020
| 76611 || 68373 Il 6,9373- 1l 3,781797 [ 4,071524 |
. - /Administradora =
Ul iNeme, . Endemca : _ CNPJ da Admiristradora |
 |Caixa Econdmica Federal BS -Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasflia/DF 00.360.305/0001-04 |
1| Clienite . .
Nor ' |CPF¢\QNPJ Conta Corrente IMés/Ano a
IREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO '21.949.560/0001-67 006.00000093-8 1212020 01/01
lAndlise do Perfil do Investidor Data da Avaliagdo
:Resumo da Movimentacio
Histérico Valorem R$ Qide de Cotas
Saldo Anterior 823.620,74C 217.785,550207
* AplicagGes. ' 0,00 0,000000
Resgates Fora s 5w x s 0,00 0,000000
- Rendimento Bruto no Més . 63.098,36C
IRRF | e N A e w00 o e e o
Saldo Bruto ' - 886.719,10C 217.785,550207
IRRF Provisionado ‘0,00
‘Resgate Bruto em Transite 0,00
‘Saldo Liquide* 886.719,10C —_—
*Saldo apés dedugdo do IRRF Provisionado, no Gitimo dia Gtil do més.
‘Movimentago Detalhada >
- Data . Histérico. Valor R$ Qids de Cotas
- .-'., & Vi i ""“l
. Dados de Tribiitagao _ RS2 s Rendimgnto Base. . ., .. .. . IRRF |
el ; 0,00 0,00
Informages ao Cotista
Consulte seu extrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
prdtica e segura, e beneficie-se de todas as vantagens gue os servicos on-line lhe
,_J_p;pp'o;_rgi'_ma,m. Fale com seu Gerente para solicitar & inibicdo do envio mensal do seu —
extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem

- Prezadof(a) Cotista, compareca & sta agéncia de relacionamento e ciadastre ou atualize

seu.enderego de e-mail.

07/01/2021 16:59



SIDMF https://sidmf.caixa/sidmf/Controller/extrato_extratoFundoInvestimento

i : d
g fi i Py g
B 2% b Extrato Fundo de Investimento
i ! : ‘ RO PR TaT Para simples verificagdo '+ - -+ - Gl A RN
. ! ome da Agéncia ' |codigo. ‘Opmgéo Emisséo |
MAURITI, CE 4406 5464 07/01/2021
|Fundo (CNFJ do Fundo rn!clc das Atividades do Fundo |
ICAIXA_FI BRASIL IRF-M1 TP RF 10.740.670/0001-06 28/05/2010 -
- Rentabilidade de Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses{%) Cota em: 30/11/2020 Cota em: 31/12/2020
[__-0.2847 L 36311 I 3,6311 Il 2,605508 Il 2,813017 ]
Administradora
. [Nome - Enderago |c:~p..rdaAmmaada;a- |
. ixa. Econnnﬂta Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasflia/DF 00.360.305/0001-04
: Gb‘snte
o) -_Nume CPFCNPS Conta Corrente &s/Ano oha |
IREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO i 21.948.560/0001-67 _006.00000093-8 12/2020 01/01
\Analise do Perfil do Investidor P Data da Avaliagdo
Reslumo' da Movimentagdo
Histérico _ ‘Valor em R$ Qide de Cotas
Saldo Anterior 3.498.507,57C —— 1.342.688,912498
Aplicacbes ‘ 0,00 '0,000000
Resgates ) - 0,00 0,000000
i _ zRendimento'_BrutnnoMé's.-_ 9.961,37C
¢ . f e w g f v .\.,\ U,U'D
i gl A ", 0,00
- f f 4 TﬂldeSa]da i Ty O L ‘ i .n...o:oa | TS WY enaa. a1y ' o
B Saldo Brute™ ’ 3.508.468,84C 1.342. 583 912498
Resgaﬁe Bruta em Trénsito* 0,00
(%) Valor sujeita & tributacdo, conforme legisiagio em vigor
Movimentacdo Detalhiada
Data Histérico . Valor R$ Qtde de Cotas -
, =
W e
&
i I. '
- i L IO O T ¥ _\.,‘
Dadosde Tﬁbu{aga'a ] [T ; RendimentoBase .. v -.. ..« ... .. JRRF
] ' 0,00 0,00
Informagées ao Cofista
Corisulte seu extrato de fundos exclusivamente pele Internet Banking CAIXA, de forma
pratica e segura, e beneficie=se de todas as vantagens que os servicos on-line lhe
proporcionam. Fale com seu Gerente para Solicitar a inibigdo do envio mensal do seu - 3
- ‘gxtrato pelos Correics. Além de reduzir suas despesas com impressdo e postagem
dos extratos, vocé contribui para preservacio do meioc-ambiente!
" '« | Prezado(a) Cotista, comparega & sua agéncia de relacionamento e cadastre ou atualize

seu mderepo de e-mail.

07/01/2021 17:00




SIDMF : https://sidmf.caixa/sidmf/Controller/exirato_extratoFundolnvestimento

Extrato Fundo de )nvestimento

Para simples verificagdo
O P Ry Gdigo Operagdo issda |
; i 4408 5993 | _07/01/2021 1
= * |Furids : _ NP do Fundo o das Atividades do Fundo |
[CAIXA FIC BRASIL GESTAO ESTRATEGICA | 23.215.097/0001-55 28M0/2016
‘Rentabllidade do Fundo
No Més(%) No Ano(%) Nos Ultimos 12 Meses(%) ~ Cota em: 30/11/2020 Cota em: 31/12/2020 -
ol lameor || eeees || 6,6646 I 1,494628 I 1,514367 [
Administradora
e, Ignders;a CNPJ da Administradora |
{Caixa Econdimica Federal BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasilia/DF 00.360.305/0001-04
Cliente
[Nome = SPF/CNPJ Corrente
EGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SO 21.949:560/0001-67 006.00000093-8 12.'2020 01/01
dlise do Perfil do Investidor Data da Avaliagao

. IRe,sqp_m da Movimentagdo
Histérico: Valorem R$ Qtde de Cotas
Saldo Anterior 2.994.387,27C 2.003.433,147465

. Aplicagdes i 0,00 0,000000
- Resgates 000 0,000000
Rendimenta Bruto rio. Més 39.545,78C
IRRF : 000 — T
g %
Taxa de Saida ' 0,00 .

" ‘Salda Bruto™ 2 3.033.933,05C 2.003.433,147465
Resgate BnﬂoemTrénsﬂso’ S ‘\ 0,00
.ﬂ\&lnrsmaﬂuéhbuh;én,mnfnrmelzgslaqaoemvmr s e N : , o W N W R R (r=gor

, ' Movimentagio Detalhada
-y Data ' - Histérico Valor R$ Qtde de Cotas
Dados de Tributagio- i Rendimento Base IRRF
- B s gt s 0,00 0,00
p s
LTRRT v » v "

1de2 P 07/01/2021 17:00
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EXTRATO DE CONTA CORRENTE

Informagdes da Conta
REGIME PROPRIO DE
g PREVIDENCIA SOCIAL DO : "
Titular: MUNICIPIO DE MILAGRES CNPI: 21.949.560/0001-67
: ~ PREVIMIL |
i L e : Conta ;- cry
i .A,gencm_ 114-BREJO SANTO Claite: 47571-7

3 ¢ Saldo R$ 0,00 ' * Periodo: 01/12/2020 2 31/12/2020

" Anterior: ’ . ’

Detalhamento do Extrato

SAC BANCO DO NORDESTE - 0800 728 3030 - OUVIDORIA - 0800 033 3033 -
www.bancodonordeste.gov.br N

12/01/2021




Sistera Fundos dé Investimento  Extrato Mensal

Empresa 1-*
Unidade 114 -

o - ! Data Emiss3o Més/Ano
‘REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIC DE v 12/01/2021 _ 12/2020
Unidade C o Conta Folha
114:- BREJO SANTO - 000047571-7 1
jeen FUNDOS DE INVESTIMENTOS - RENTABILIDADE (%)
. ADMINISTRADOR FIDUCIARIO: SANTANDER SECURITIES SERVICES BRASILDTVMSA. .

CNPJ: 62.318.407/0001-19 .
End.: Av. Presidente Juscelino Kt

sbitschek, 2041 02235 - Bloce A (parle) - Vila Olimpia - CEP 04543-011 - S3o Paulo/SP

* . Produto Rend. Mensal Rend. Anual Ult. 12 Meses
' BNB SELEGAO FI ACOES 7.1642 13,2629 - 13,2629
BNB MAIS FIC Fi RF LP 0,2548 1,2554 1,2554
BNB SETORPUBLICOFIRFCP® - 0,0665 1,6308 1,6308
' BNB AUTOMATICO FI RF CURTO PRAZO . 0,0142 0,6108 0,6108
' BNB ESPECIAL FIC Fl RF REF DI 04742 1,6938 11,6038
' 'BNB CLASSICO FIC Fl RF REF DI 0,1002 0,6700 0,6700
'BNB ALOCACAO FUNDO DE INVESTIMENTO ACOES 0,0000 0,0000 0,0000
" BNB FIACOES PETROBRAS 0,0000 0.0000 0,0000
BNB FILACOES VALE 0,0000 0,0000 0,0000
© BNB INSTITUCIONAL FI RENDA FIXA 0,4437 2,3799 2,3799
. BNB FIMULTIMERCADOLP' ' 0,6805 2,8437 2,8437
' BNB CONTA RESERVA F| RFREF DI 0,1766 1,3229 1,3229
| . BNB MAXIMO FIC FI RFLP 0,2808 1,6896 1,6896
"\ BNB PLUS FIC FI RF LP _ 0,3313 2,2902 2,2902
/BNBIMABFIRF =~ = 41753 5,1852 5,1852
BNE ESSENCIAL F1 RENDA FIXA REF DI, i 0,1676 0,6095 0,6095
BNB SOBERANO Fi RENDA FIXA 5 0,2535 2,1041 2,1041
. 'MOVIMENTAGOES BNB IMA-B Fl RF - CNP.J: 08.266.261/0001-60
Dia, Histéricor ' Quant. Cotas ~ ValorCota Valor
SALDO ANTERIOR - 640.519,847 4,310680 2.761.076,09
 SALDO FINAL 640.519,847 4,490663 2.876.358,78
et . RESUMO BNEB IMA-B Fl RF
Total Aplicagbes ', . Total Resgates Rend. Bruto Mensal L.R. Federal
A 0,00 R T 115.282,69 0,00
' IOFs/Resgates PerdasaCompensar Rend. Tributavel &'~ 7 " v e T
b 0,00 0,00 0,00
* Rendimento para declaraggo de imposto de renda.
' SERVIGO DE ATENDIMENTO AO COTISTA
- ADMINISTRADOR
" SAC - Para reclamagdes, cancelamentos, sugestdes e informagdes gerais, ¢ cotista podera entrar em
contato todos os diag-da_‘ semana, durante 24 horas do dia, no telefone: 0800.762.7777.
Caso o cotista encontre-se na exterior, o telefone para contato seré: (+55) (11):3012.3336.
OUVIDORIA-Caso o cotista nao fique satisfeito com a solugio apresentada, poderd entrar em contato no
. telefone: 0800.726.0322, apenas de ségunda & sexta feira, das Sh As-18horas, exceto feriados. O cotista
. pode, ainda, encaminhar correspondéncia para o seguinte endereco: Rua Domingos Marchetti n. 77, Témeo
CEP n. 02712-150. SAC e Quvidoria atendem deficientes auditivos e de fala.
' DISTRIBUIDOR | i
SAC -Alravés de commespondéncia fisica para; Av. Dr. Silas Munguba, 5700 - Bloco E2 Subsolo - Passaré
| Fortaleza-CE, CEP: 60743-302, ou através de telefone: (85) 3299-3544, fax: (85) 3299-3849 ou e-mail:
sfundos@bnb.govbr.
" Duvidoria - telefone: 0800-033-3033 / &-mail: ouvidoria@bnb.gov.br.
f " ——
2
Data hora da emissdo 12/01/2021 14:20:54 Pagina 1 de-1



Ty Sem titulo

. P/ EXTRATO ALEM DO PERIODO INFORMADO,INFORME AS DATAS .. + .. w.....| .EXTRATO.
SAne : PAG: @o1
. AG: 4406 - ‘MAURITI, CE OPER: 886 CONTA: 71.018-8
PERIODO: 91122020 ATE: 31122020 CGC: 21.949.560/00881-67
. NOME: REGIME PROPRIO DE PREVIDE LIMITE FLUTUANTE GIM: 0,08
s ; LIMITE CHEQUE AZUL: 0,60
e il - : , VLR.BLQ.JUDICIAL z 0,00
' “ DATA MOVTO NR.DOC HISTORICO VALOR : SALDO
- ©7/12/2026 ©0@001 CRED TED 1.856,60 C 3.615,28 C
28/12/2020 ©@0008 MANUT CTA 49,00 D 3.566,20 C
L
E i SALDO EM 14/01/2021 R$ 3.566,20 C
% F1 AJUDA F2 EXTRATO ANTERIOR F5 EXTRATO P.A.I. F7 VOLTAR PAG ——
F3 RETORNAR F4 POS.INVESTIMENTOS F6 RESUMO LIMITES F8 AVANCA PAG F12 FINALIZAR
LA T s ..:il
1 W . "',.
v M e v ‘
Rl
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hﬂp_s::’!sidmf.caixa/sidmﬂ'Controlleﬂextram-_exu'atnFundoInvcsﬁ'menta

Extrato Fundo de Investimento
Para simples verificagdo
f o do Agsncia digo Operaizo isséo _ I
3 VAURITI, CE 4406 5464 07/01/2021
. - JFundo’ _ NP do Fundo ]Znﬁ:fo das Atividades do Fundo I
AIXA FI BRASIL IRF-M1 TP RF . 10.740.670/0001-06 28/05/2010
Rentabilidade do Fundo * ' "%\ v iy
1 3 of
| NoMss(%) ' NoAno(%) Nos (ltimos'12 Meses(%)  Cota em:30/41/2020- .+ Cotaem: 31/12/2020, .. .,
T = 02847 1l 3,6311 | 3,631 1l 2,605598 Il 2,613017 |
Administradora
Em Y Enm;a. NP.J da Administradora I
ixa Econdmica Federal’ BS - Quadra 04 - Lotes 3/4 - Brasflia/DF 00.360.305/0001-04
T Cliente :
! vome PE/CNPJ Conta Corrente és/Ana olha =
& EGIME PROPRIO. DE PREVIDENCIA SO 21.949.560/0001-67 006.00071018-8 12/2020 01/01
¥ i Data da Avaliagao i
Valor em R$ Qtde de Cotas
2 49.460,94C 18.982,566778
- \ 0,00 0,000000
it i 0,00 0,000000
Rendimento Bruto no Més 140,84C
. IRRF 0,00
ioF = 0,00
Taxa:de Saida - 0,00
Saldo Bruto* 49.601,78C 18.982,566778
, Resgate Bruto.em Transito* - 0,00
s {*) Valor-sujeito & tributagao, conforme legislagdo em vigor
L S | Movimentagao Detalhada
Data - Histiico ‘ Valor R$ Qtde de Cotas:
il.ll A T | (R Y .
) Dados-de Rendimento Base IRRF
' 0,00 0,00
: Cﬂa:ﬂlté_ _.?;eu iextrato de fundos exclusivamente pelo Internet Banking CAIXA, de forma
pridtica e segura, e bepeficie-se de todas .as vantagens que os servigcos on-line lhe
" proporcionam. Fale com seu Gerente para solicitar a inibigdo do envio meénsal do seu
| extrato pelos Correios. Além de reduzir suas despesas com impressdc e postagem
&-i-1] ext.ratos, vocé contr.{bui' _paré\ preservagio do meio-ambiente!
% __i' "‘-n N v
L . Prezado(a) Cotista, compareca & sua agéncza LR relac.wna.mento e cadastre ou atualize ' gt
] . seu endereco de e-mail:
1de2 : e 07/01/2021-17:01

—
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Extrato de conta corrente

- Nome: PREVIMIL:MILAGRES

“ Agéncia: 7943 _ Conta., 306345 |
i "Pés:gao da _ \onta Corrente 06/01/2021 és oa 15;23§_ﬂ et e
Extrato = Por Periodo = 01/12/2020 a 31/12/2020
angamento  ValorRY)  Sado(RS).
~ SALDO ANTERIOR T 000
SALDO 0,00

« Os szldos acima s3o baseados nas informacgfes disponiveis ‘até esse instante e poderdo ser

alterados @ qualquer momento em fungZo de novos langamentos.

\

: l:ltas, 24h,ou o Fale Conoscn (www.]tau.com.br) Se' desajar a reavahagao dasolugao

T apresen'adé apés utilizar esses canais; recorra 3 Ouvidoria Corporativa Itaii 0800 570 0011, dias’

lteis, das 9:3s 18h, Caixa Postal n® 67.600, CEP 03162-971. Deficientes auditivos ou de fala 0800

722 1722, disponivel 24hs todos os dias.
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POSIQAO CONSOLIDADA DE SEUS FUNDOS DE INVESTIMENTO EM 31/12/2020
Saldo em Cotas Valor das:Cotas LRJAD.E. Saldo Liquido - R$ () '%-do Total
. 38.678,17521 '29,2727490 0,00 113221648  100,00%.
ol 0,00 113221648  100,00%
{’] Tote!camladombawm velorda cota de 31.12.2020 pm:m de IOF ¢ IR na data.

¢ A presente stituigio aderiy 20

Codiga ANBIMA de Regulacio

‘e:Melhores Praticas para o

ANBIMA ﬁmdusdemrrum

Comparativo de Hg'niabilidade dos Fundos

Fundo: - - Datade  P.L.Médio Rentabllidade
el inicio.  Ultimos 12 s Zno Ulimos 12 Ultimos 24~ Ullimos 36
] i doFundo  meses meses meses meses
Leethali gy ! O L e ‘R$ Milhdes
MOMENTO30;, :‘-&11’10@12 . les787 &40 % . 528% 52_?%’ 42.,55% 7?.27 '!6
Mﬂaehmwmhmmhlammmmwmﬁeﬁnmmwmomesﬂmem napiabs ioes metropolitanas] WDBDOS?O
4828 (demais localidades). Davidas, se necessario, utilize o SAC Iltal 0800 728 0728, lodos(os dias, Z;:Qw 0 Faie% 1

tau.com.br). Se

e reclamagoes,
da solugdo apresentada apos utilizar esses canas, mé&wm Corporativa ltall 0800570 0011, dias (teis, das 9 as

rww ). Se desejar a reavaliagio

18h, Caixa Postal nt 57.600, GEP 03162-971. Deficientes auditivos ou de fala, dias (teis, das 9 as 18h, 0800 722 1722,

‘Fundos de @aﬁmrﬂo-rﬁownhmwm ‘garantia do administrador, do gestor, de qualquer mecanismo de seguro ou Furido Garantidor de Crédito - FGC.
J.ea © prospecto: eureg.lhmm antes de nvestir.

Flanlabihdadepassalhrﬁo resenta garantia de rentabilidade futura.
Amﬁbiﬁdadadwuadanéoé liquida de impostos.

'Para ml*agﬂodapedqmﬁm de-um fundo de investimento, & recomendavel a analise de, no minime, 12 (doze) meses.

ITAL INVESTFONE » A sua consultoria financeira por teléfone.
CSPKE.BBBEQIGES meétropolitanas: 4004-4828 - outias localidades 0800 970 4828,

! ‘Comeio eletbnico; www. iau.com br. Clique em Fale Gonosco e em Investimentos
| Av. Eng: Robero

o Zuccolo, ! 5551’andaICEP 05307-190 Sa0 Paulo - SP.
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3 PREVIMIL - MILAGRES : Periodo: (112231122020  Falha 0021002

R ARAU ACOES MOMENTO 30 FiCH
CNPJ 16.718.302/0001-30

InformacGes Oamp[ementares do Fundo
Taxade Aamimsnag:n padir-&e 31HOR2012: 2,5000% a.a Fundo Aberio para CaptacSo
Perfm a parﬁr de 311072012 .
Taxa: 20,00% 2.2 _ _Indexador: 100% DE (IBOVESPA FECHAMENTO) Adicional: 0,00% aa: -
mmw@wrrmumﬂm S.A. , a partir de 31/10/2012
" Piiblico Alvo: este fundo destine-sea Pessoas Fisicas e Juridicas.
Resumo do Perfodo’~ Total (R$y
: - Valor (R$)
1.044501,32
0,00
.. 000
1.132216,49
113221649
~ BTTIBIT ¢
ValoremR$  Saidoem Cotas Pasigo em R§
3867817821 104450132
38.678,17521 113221649
: 113221649
Qide de Colas ;| 16.564,18519
Saido Bruto; 484,879,296
Vabor IR e 0,00 _

Otde, de Cotas ©
Saldo’ Bn.nn
VakrlR::

11.703,58435
342596,08 |

_-Saldo Bnito;
ValorlR..

- 5.644,22618
185.222,01

Qtde, de Cotas ;.
Saldo Bruto 3
Valor LR.:

‘Sakio %ﬁo': SRRy 129,519,14

4.766,17851
138.518,14
0,00

EimissSo em 05012021, ' ~ Refatorio para simples conferéncia

5i ™% L Gsuormmmsacumaemnsmpm

i Ptal;aAlnaduEgydthwzaArmhawo,SﬁoPaubSP.GEFW
Administrado por; ftadl Unbanco SA.  CNPJ 60.701,190/0001-04

iy Praga Aliredo Egydio de Souza Aranha 100, S50 Paulo SP, CEP 04344-902
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PORTARIA N.°003/2020 - GP De (2 de janeiro de 2020.

CRIA COMISSAO PERMANENTE DE
LICITACAO PARA O EXERCICIO DE
2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceara, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ tendo em vista o que preceitua a Lei N.° 8.666, que institui normas para licitagio e
contratos da Administragiio Publica.

RESOLVE:

~ Art. 1.°- NOMEAR, os servidores abaixo elencados para constituirem, sob a presidéncia
do pnimeire, a Comissfo Municipal de Licitagio Piblica para ¢ exercicio de 2020, na conformidade do
que preceitua o art. 51, § 4.° da Lei N.° 8.666, de 21.06.93, assim representada:

FRANCISCO JAILES VASQUES MEDEIRCS
RG: 2001097093172 SSP/CE

CPF N.°008.841.943-61

Conjunte Adalgisa Lins, Eucaliptos, Milagres/CE

FRANCISCO ALVES LEITE

RG: 2003099121013 SSP/CE

CPF N.°018.382.223-40

Rua Julio Sampaio, Frei Damifio, Milagres/CE

LUAN DOS SANTOS FERREIRA

RG: 2003034112192 SSP/CE

CPF N.°603.205.613-99

Rua Padre Maranhao, n® 120, Milagres/CE

~ Art. 2° - Vinculam-se as atribuicBes junto ao Fundo Geral, Fundo Municipal da
Educagio, Fundo Municipal da Saude, Fundo Municipal da Assisténcia Social e PREVIMIL.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Registre-se, Publigue-se e Cumpra-se.
&

, PALACIO MUNICIPAL CiCEgib LEITE DANTAS, EM MILAGRES, ESTADO DO
CEARA. AQCS 02 DE JANEIRO DE 2020. | -
{7 i

LIELSON MACEDO LANDIM

=

Rua Presidente Vasges, 300 « Contro - Mibges-UT - CNPE: 07655 277 0001-00Fouc Fax: (893533 125571720
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~ PORTARIA N 024/2020 - GP " De 08 de janeiro de 2020,

Designa  servidores, e d4  outras
providéncias,

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, Estado do Ceard, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista a necessidade,

ot RESOLYE:

Art. 1.° - Fica designado o Sr. FRANCISCO JAILES VASQUES MEDEIROS, como
Pregoeiro Oficial do Municipio de Milagres ¢ as pessoas de FRANCISCO ALVES LEITE ¢ LUAN
DOS SANTOS FERREIRA para compor a equipe de apoio, de acordo com ¢ art. 3%, Inciso 1V da Lei
Federal n° 10520, de 17/07/2002.

) Art. 2.° - Em caso de auséncia ou impedimento do Pregoeiro oficial fica designado um
dos membros da equipe de apoio.

Art. 3.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposicBes em contrario.

Registe-se, Publique-se e Cumpra-se.

2020.

¢
£

PACO DA PREFEITURA MUNI??M} DE MILAGRES (CE), Em 08 de janeiro de

;
7N/
LIELSON MACEDO LANDIM®
Prefeito Municipal

——— — =

Rua Presidente Virgas, 200 - Contro - Milagres-CE — CNPJ: 07.655.277/0001 00Fonce/Fax: HBR)3553-1255/1720
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ESTADO DO CEARA )
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS

ILN.03 /13
MODELO-11
Municipio: MILAGRES Exercicio: 2020 Periodo: 01/.04 /2020 a 31 /12/2020
érgﬁo: FUNDO DE PREV. MUNICIPAL DE  Unidade Orcamentaria: 07.01 — FUNDO DE PREV. MUNICIPAL DE
MILAGRES - PREVIMIL . MILAGRES - PREVIMIL

RELA(;:&O DAS ENTIDADES

BENEFICIADAS POR CONVENIO

ENTIDADE BENEFICIADA | VALOR EMPENHADO (R$) VALOR PAGO (R$)
).9.9.9.9.9.0.0.4
XXX
. 9.9.9.9.0.9.¢.4
XXX
XXX
XXXXXXXX XXX
XXX
).9.0.9.9.9.0.9.¢
Responsivel pelo preenchimento: Cargo:
Matricula Assinatura:
RESPONSAVEL PELO
CONTROLE INTERNO CONTADOR ORDENADOR DA DESPESA
ASS.: ASS:
FANCISCO FA ALVES
LEONARDO JOSE MACEDO [ .“*.
2 BELEM
8043 /fsﬁrbl,

L —

Rua Sena Maduteira n® 1047 — Centro — CEP 60.055-080 — Fortaleza-CFE,
www.tce.ce.gov.br



Art. 7° II — As alteracdes ocorridas nas
normas que regulam, no caso das
Autarquias, ou as Alteracoes
Estatutarias, no caso das Fundacdes,
havidas no exercicio, ou declaracdo
expressa de sua ndo ocorréncia;
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LEI N° 1.304/2018 De 05 de Marco de 2018.

EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.235/2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, FAZ SABERQUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

O PREFEITO DO MUNICIPIC DE MILAGRES, ESTADC DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes conferidas, pelo art. 30, inciso I, da Constitui¢éo Federal de 1988, ¢ pela Lei Organica
do Municipio, submete para apreciagdo ¢ aprovacio da Cémara Municipal de Milagres o presente
PROJETO DE LEL

Art. 1°. A Lei Municipal n° 1.235, de 03 de dezembro de 2014 passa a vigorar com a seguinte
redac8o:

“Art. 7°.

I - O servidor afastado ou licenciado temporariamente do cargo efetivo sem recebimento de
remuneracdo pelo Municipio, mantera sua condicgo de segurado ao PREVIMIL, desde que efetue o
pagamento das contribuicdes previdenciarias referentes & sua parte € a do Municipio.

Art. 9°. A perda da qualidade de dependente ocorre com:

I - o seu falecimento;

II - a anulaciio do casamento, quando a decisfo ocorrer apés a concessdo da pensdo a0
cdnjuge;

111 - a cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficiério invélido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficidrio com deficiéncia ou o levantamento da interdigcfo, em se
tratando de beneficiario com deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente
incapaz, respeitados os perfodos minimos decorrentes da aplicacBio das alineas “a” e “b” do inciso
VI

IV - o implemento da idade de 21 (vinte ¢ um) anos, ou pela emancipagio, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacio for decorrente de colagfio de grau cientifico em curso
de ensino superior, pelo filho ou irmao;

V - a renlincia expressa;

VI - em relacdo aos beneficidrios de que tratam os incisos I do art. 8°, salvo se houver
prestacdo de alimentos;

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se o ébito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuicdes mensais ou se o casamento ou a unido estdvel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do 6bito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista )
na data de 6bito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuices mensais e pelo menos 2 | ,
(dois) anos apos o inicio do casamento ou da unifo estavel: /é<

Rua Presidente Vaigas. 200 ~ Centro — Milzgres-CE — CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.920.281-8 Fone/Fax: (88)3553-1255/ 1?;20
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D 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade;

3 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) ¢ 43 (quarenta ¢ trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° Serfio aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III ou os prazos previstos na
alinea “b” do inciso VI, ambos do caput, se o dbito do servidor decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovagdo de 2 (dois) anos de casamento ou de unido
estavel.

§2% Apods o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro ma média nacional Unica, para ambos os sexos,
correspondente & expectativa de sobrevida da populacgio brasileira ao nascer, poderfo ser fixadas,
em nimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b™ do inciso VI do caput, em
ato do Ministro de Estado do Planejamento, Orgamento e Gestio, limitado o acréscimo na
comparacdo com as idades anteriores ao referido incremento.

§3% O tempo de contribuicdo a0 RPPS ou ao RGPS sera considerado na contagem das 18
(dezoito) contribui¢es mensais referidas nas alineas “a” e “b” do inciso VI do capat.

Art. 16. Considera-se remunerag@o de contribuigdo a totalidade da remuneracfio do servidor,
exceto:

I - as didrias de viagem;

II - a ajuda de custo em raz3o de mudanca de sede;

III - a indenizag#io de transporte;

IV - salario-familia;

V - auxilio-alimentac8o;

VI - auxilio-creche;

VII - abono de permanéncia

Art. 18. Cabe setor competente do ente municipal proceder ao desconto da contribuicio de
seus servidores na folha de pagamento e recolhé-la, juntamente com a de sua obrigagfo, até o dia 10
(dez) do més subsequente.

AL 28, iiisine

§ 4°. Os rendimentos das aplicagGes financeiras da conta Despesas Administrativas, também
constituirdo reservas, cujo os valores poderdo ser utilizados a que se destina a Taxa de
Administraggo.

Art. 28. O segurado serd automaticamente aposentado a0s 75 (setenta e cinco) anos de idade,

com proventos proporcionais 2o tempo de contribuicgio, calculados na forma do art. 60, observado
ainda o disposto no art. 73.

§5° Revogado ’ %’,\

r
Rua Presidente Vargas, 200 Centro — Milagres-CE — CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.520.281-8 FoneiFax: (88)3553-1255¢ ‘[72/13,/
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Art. 50. O pagamento da cota individual da pensdo por morte cessa com:
I - o seu falecimento;

Il - a anulacdo do casamento, quando a decisfo ocorrer apds a concessdo da pensdio ao
conjuge;

III - a cessacdo da invalidez, em se tratando de beneficidrio invélido, o afastamento da
deficiéncia, em se tratando de beneficidrio com deficiéncia, ou ¢ levantamento da interdicZo, em se
tratando de beneficidrio com deficiéncia intelectual ou mental que o tome absoluta ou relativamente
incapaz, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicacéio das alineas “a” e “b” do inciso
VI;

IV - o implemento da idade de 21 (vinte e um) anos, pelo filho ou irméo;

V - a rentncia expressa; e

VI - em relac8io aos beneficidrios de que tratam os incisos I do caput do art. 8°:

a) o decurso de 4 (quatro) meses, se ¢ 6bito ocorrer sem que o servidor tenha vertido 18
(dezoito) contribuiches mensais ou se 0 casamento ou a unifo estavel tiverem sido iniciados em
menos de 2 (dois) anos antes do obito do servidor;

b) o decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do pensionista
na data de obito do servidor, depois de vertidas 18 (dezoito) contribuicdes mensais e pelo menos 2
(dois) anos apés ¢ inicio do casamento ou da unifo estavel:

1) 3 (trés) anos, com mencs de 21 (vinte e um) anos de idade;

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte ¢ seis) anos de idade;

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) ¢ 29 (vinte e nove) anos de idade;

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade;

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade;
6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§1° Ser8io aplicados, conforme o caso, a regra contida no inciso III ou os prazos previstos na
alinea “b” do inciso VI, ambos do caput, s¢ o dbito do servidor decorrer de acidente de qualquer
natureza ou de doenca profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento de 18
(dezoito) contribuicdes mensais ou da comprovagio de 2 (dois) anos de casamento ou de unifio
estavel.

§22 Apés o transcurso de pelo menos 3 (trés) anos e desde que nesse periodo se verifique o
incremento minimo de um ano inteiro na média nacional Gnica, para ambos 0s sexos,
correspondente 4 expectativa de sobrevida da populagéio brasileira ao nascer, poderfio ser fixadas,
em niimeros inteiros, novas idades para os fins previstos na alinea “b” do inciso VI do caput, em
ato do Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestfo, limitado o acréscimo na
comparacdo com as idades anteriores ao referido incremento.

3% O tempo de contribuicdo a Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou 20 Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS) ser considerado na contagem das 18 (dezoito) contribuices
mensais referidas nas alineas “a” e “b™ do inciso VI do caput.

Art. 53. O abono anual serd devido ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensfio por morte, auxilio-reclusio, saldrio-maternidade ou
auxilio-doenga, pagos pelo RPPS.

Pardgrafo Gnico. O abono de que trata o caput serd proporcional em cada ano ao niimero de
meses de beneficio pago pelo RPPS, onde cada més corresponderd a um doze avos, ¢ terd por base o

al
/

! N
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valor do beneficio do més de dezembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més,
quando o valor serd o do més da cessacgdo.”

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cles em
contrario.

Sede do Governo Municipal de Milagres, Estado ?aﬂea:é, aos 05 {cinco) dias do més de margo do
ano de dois mil e dezoito (2018). _

LIELSON MACEDO LANDIM
Prefeito Municipal

Rua Presidente Vargas, 200 — Centro — Milagres-CE — CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.920.281-8 Fone/Fax: (88)3553-1255/1720
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LEI N° 1.305/2018 De 05 de Marco de 2018.

EMENTA: Disp6e sobre o parcelamento ¢ reparcelamento
de débitos do Municipio de Milagres, CE com seu Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Milagres -
PREVIMIL.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

Art, 1° - Fica autorizado o parcelamento e/ou reparcelamento dos débitos do Municipio de Milagres
com seu Regime Préprio de Previdéncia Social, gerido pelo Fundo de Previdéncia Municipal dos
Servidores de Milagres - PREVIMIL, relativos as competéneias até marco de 2017, observando-se o
disposto nos artigos 3° e 5°-A da Portaria MPS n° 402/2008, na redacio dada pela Portaria MF n°
333/2017, a saber:

I - os débitos oriundos de contribuicdes previdencidrias devidos ¢ ndo repassados pelo Municipio
(patronal) em até 200 (duzentas) prestacdes mensais, iguais e consecutivas;

I - os débitos oriundos de contribuicdes previdencidrias descontados dos segurados ativos,
aposentados e pensionistas em até 200 (duzentas) prestagSes mensais, iguais e consecutivas;

HI - os débitos ndo decorrentes de contribuicdes previdenciarias em até 200 (duzentas) prestacSes
mensais, iguais e consecutivas.

Art. 2° - Fica também autorizado o parcelamento dos débitos oriundos das contribuicdes
previdencidrias devidas e nfo repassadas pelo Municipio (patronal) ac Regime Préprio de Previdéncia
Social do Municipio de Milagres - PREVIMIL, das competéncias apds marco de 2017, em até 60
(sessenta) prestacOes mensais, iguais € consecutivas, nos termos do artigo 5° da Portaria MPS n°
402/2008, na redacgéio dada pela Portaria MPS n° 21/2013.

Pardgrafo Unico — E vedado o parcelamento, para o periodo a que se refere o caput deste artigo, de
débitos oriundos de contribuigdes previdenciarias descontadas dos segurados ativos, aposentados e
pensionistas € de débitos ndo decorrentes de contribuicdes previdencidrias.

Art. 3° - Para apuracio do montante devido os valores originais, serdo atualizados pelo indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acrescido de juros simples de 0,50%
(meio por cento) ao més ¢ multa de 1,00% (hum por cento), acumulados desde a data de
vencimento até a data da assinatura do termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento.

§1°. As parcelas vincendas serfio atualizadas mensalmente pelo Indice Nacional de Precos ao .
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acrescido de juros simples de 0,50% (meio por cento) ao més e
multa de 1,00% (um por cento) ac més, acumulados desde a data de consolidagiio do montante f
devido no termo de acordo de parcelamento ou reparcelamento até o més do pagamento. :

Y
Ruz Presidente Vagu — Centro — Milagres-CE — CNPJ: 07.655.277/0001-00 CGF 06.220.281-8 Fone/Fax: (88)3553-1 2?’3‘725
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§2°. As parcelas vencidas serfo atualizadas mensalmente pelo [ndice Nacional de Pregos zo
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acrescido de juros simples de 0,50% (meio por cento) ao més e
multa de 1,00% (um por cento) ao més, acumulados desde a data de vencimento da parcela até o
més do efetivo pagamento.

Art. 4° - Fica autorizada a vinculagfio do Fundo de Participagdo dos Municipios — FPM como
garantia de pagamentos das parcelas acordadas no termo de parcelamento ou reparcelamento.

Pardgrafo Unico. A garantia de vinculagio do FPM devera constar de cldusula do termo de
parcelamento ou reparcelamento e de autorizagdo fornecida ao agente financeiro responsével pelo
repasse das cotas, e vigorara até a quitagdo do termo.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposicSes em
contrario.

Sede do Governo Municipal de Milagres, Estado do Ceard, aos 05 (cinco) dias do més de marco do
ano de dois mil e dezoito (2018).

XCEDO BANDIM
Prefeito Municipal

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro - Milagres-CE ~ CNPJ: (7.655.277/0001-00 CGF 06.920.281-8 Fone/Fax: (88)3553-1255/1720
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LISTA DE ANEXOS

Anexo 1

Conceitos e Defini¢des: deverdo ser apresentados os conceitos e as definicdes necesséarios
para a correta compreensdo dos termos técnicos utilizados e dos resultados apresentados na
avaliacdo atuarial.

Anexo 2
Estatisticas: as informagdes ¢ dados estatisticos resultantes da avaliagio atuarial do RPPS.
Anexo 3

Provisdes Matematicas a Contabilizar: deverdo ser apuradas na avaliagdo atuarial
posicionada em 31 de dezembro do exercicio e apresentadas pelo atuario, com base no
Plano de Contas Aplicével ao Setor Publico (PCASP), para posterior registro pelo contador
responsavel.

Anexo 4
Proje¢des da Evolugdo das ProvisSes Mateméticas para os proximos doze meses.
Anexo 5

Resumo dos fluxos atuariais e Projegdo da Populagdo Coberta: deverdo ser apresentadas as
colunas de resumo dos fluxos atuariais de receitas ¢ despesas do RPPS e dos quantitativos
esperados de concesséo de beneficios de aposentadoria e pensdo por morte.

Anexo 6

Projecdes Atuariais para o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO): devera
ser elaborada tabela com as informagdes dos fluxos atuariais de receitas e despesas do
RPPS, a ser apresentada como anexo no RREO do 6° bimestre do exercicio seguinte ao da
.posi¢do da avaliagdo atuarial em 31 de dezembro, para atendimento do inciso II do § 1° do
art. 53 da Lei Complementar n° 101, de 2000.
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Anexo 7

Resultado da Duragio do Passivo e Analise Evolutiva: devera ser apresentado o resultado
da duragdo do passivo e a sua anélise evolutiva.

Anexo 8

Ganhos e Perdas Atuariais: devera ser apresentado o resultado do estudo de ganhos e perdas
atuariais.

s Anexo 9

Resultado da Demonstragdo de Viabilidade do Plano de Custeio: devera ser apresentado o
resultado da demonstragio da sustentabilidade do plano de custeio do RPPS.

Anexo 10

Tabuas em Geral: deverfio ser apresentadas as tibuas biométricas utilizadas na avaliagdo
atuarial.
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1. INTRODUGCAO

O Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS — de MILAGRES, visando
desenvolver acbes estruturais e medidas eficazes ao aperfeicoamento do sistema
previdencidrio ofertado aos seus segurados, devera estruturar, com base nos resultados
obtidos nesta Avaliagdo Atuarial, a execugdo de um modelo de gestdo capaz de maximizar
o controle das suas receitas e despesas previdenciarias de médio e longo prazo, com vista
a solvéncia financeira e atuarial do seu plano de beneficios. Os resultados desta Avaliagao

sl Atuarial, posicionada na data-base de 30/12/2020, encontram-se descritos no decorrer
deste relatdrio, e dizem respeito ao plano de beneficios administrado pelo RPPS de
MILAGRES, localizado no estado do CE.

Assim, em conformidade com o dispositivo legal representado pela Portaria MF n°
464/2018, que dispde acerca dos elementos minimos necessérios e das normas aplicaveis
as avaliacdes e reavaliacOes atuariais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS —
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, procura-se aqui estimar as
aliquotas de contribuicdo normal do ente federativo e dos segurados do RPPS, determinar
e avaliar o montante das provisdes matemdticas na data-base da avaliagdo, além de,
verificar e atestar a condicdo de Equilibrio Financeiro e Atuarial — EFA — do plano de
beneficios do referido RPPS.

Na consecucdo da referida Avaliagdo Atuarial foram considerados os aspectos
técnicos pertinentes ao regime financeiro adotado, ao rol de beneficios oferecido, ao
método de custeio empregado, e as hipdteses utilizadas em consonancia com a realidade
do RPPS de MILAGRES — CE, estando assim em obediéncia a legislacdo federal que rege a
estrutura e o funcionamento da previdéncia social dos entes federativos, incluindo-se
-ainda as determinagbes legais vigentes referentes a transicdo imposta pela reforma da

previdéncia do setor publico e as novas idades de aposentadoria.
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'2. BASE LEGAL UTILIZADA NA ELABORACAO DA AVALIAGAO ATUARIAL

o Constituicéo Federal (alteragdo introduzida pela Emenda Constitucional n°. 20,
publicada em 16 de dezembro de 1998; Emenda Constitucional n°. 41, publicada em
31 de dezembro de 2003; Emenda Constitucional n°. 47, publicada em 06 de julho de
2005; e Emenda Constitucional n°. 103, publicada em 12 de novembro de 201 9);

e Lein® 9.717, de 27 de novembro de 1998;

e Lein® 10.887, publicada em 21 de junho de 2004;

- e Portaria MF n°. 464, de 19 de novembro de 2018;
e Portaria MF n®. 14.816, de 19 de junho de 2020 e alteracbes posteriores; e
e Legislacdo do Ente Federativo.

3. BASE CADASTRAL

A base de dados utilizada na execugdo desta Avaliagdo Atuarial dispunha de
informagdes cadastrais e financeiras dos segurados do presente RPPS, assim como de
'seus dependentes, quando da existéncia dos mesmos. Em relacdo a posicao temporal,
tem-se que o banco de dados utilizado refere-se 3 data-base posicionada em 30/12/2020.

3.1 Situagdo da Base Cadastral

A analise dos dados cadastrais consiste na primeira etapa da Avaliagdo Atuarial a
ser executada. Dessa forma, nessa etapa busca-se realizar uma verificacdo criteriosa dos
dados a serem utilizados no intuito de identificar possiveis inconsisténcias e discrepancias
cadastrais capazes de exercer influéncia significativa e impactar de maneira relevante os
resultados observados na Avaliacdo Atuarial. Nesse contexto, quando da identificagdo de
inconsisténcias, conforme seja possivel, faz-se necessaria a manipulagdo dos dados e o
contorno das incoeréncias verificadas tomando por base as hipéteses estabelecidas na

base técnica definida para a execugéo da avaliaggo.

)}
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i e i A S N B A B e
O contingente de servidores ativos foi analisado em relagdo a sete dimensdes de
informacbes, conforme descrito a seguir:
1) Idade — subdividida em servidores ativos e dependentes;
2) Sexo — subdividido em servidores ativos e dependentes;
3) Estado Civil — para o grupo de ativos;
4) Composicdo Etdria — para os grupos de ativos e servidores;
5) Idade de Admisséo — dos servidores ativos;

6) Tempo de Servico — tempo de exercicio da fungdo no respectivo ente federativo
dos servidores ativos; €

7) Estratificacdo Salarial — composigdo do valor dos proventos dos servidores em

questao.

A anélise dos dados cadastrais, quando da identificagdo de inconsisténcias, exige
tratamento estatistico de forma a se obter a melhor aproximagdo para os dados ausentes
ou incompletos, naqueles casos aonde o respectivo ente federado ndo procedeu as

devidas correcBes dos mesmos, observando-se as regras do quadro abaixo.

QUADRO 01. INCONSISTENCIA CADASTRAL _
/" 'DESCRICAODOERRO "' SR A STE L e
. Data de Nascimento g:c:\:dor cotn idacs menoF quR 18 Modificagéo da idade para 18 anos
Servidor com idade de admissao
menor que 18 anos

Servidor com valor bruto menor que | Modificagdo para a média do cargo

Data de Admissdo Modificag@o da idade para 18 anos

Valor Bruto = : :
um salario minimo respeitando o sexo

o Servidor com sexo incoerente com o | Modificag@o para o sexo correto do
nome servidor

Todos os servidores, elegiveis ao beneficio de aposentadoria na data-base desta
avaliacdo, foram considerados como sendo iminentes & concessdo do beneficio.
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3.2 Estatisticas
3.2.1 Ativos

De acordo com o cadastro utilizado, o grupo de segurados deste RPPS apresentou
as caracteristicas mostradas nesta secdo, com uma folha salarial referente aos servidores
de R$ 1.724.791,30 (Um milhdo e setecentos e vinte e quatro mil e setecentos e noventa
e um reais e trinta centavos).

— ' O gréfico abaixo mostra a evolugdo da folha salarial dos servidores ativos nos
Gltimos 03 anos.

R$ 2.000.000,00 -
R$ 1.800.000,00 -
RS 1.600.000,00 - 1.504.334,68
RS 1.400.000,00
R$ 1.200.000,00 -
R$ 1.000.000,00
R$ 800.000,00
R$ 600.000,00
R$ 400.000,00
R$ 200.000,00
! RS - __
[ 2021 2020 2019

RS 1.724.791,30

RS 1.348.777,09

~ GRAFICO 01. EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES ATIVOS
NOS ULTIMOS 03 ANOS

Atualmente est3o vinculados ao RPPS de MILAGRES — CE 859 servidores ativos,
sendo estes titulares de cargos efetivos no quadro de pessoal do Ente Federativo. As
mulheres totalizando 574 servidoras representam 67,00% do total, enquanto que os
homens totalizam 285 servidores, representando assim 33,00% desse universo total.
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0 sexo dos servidores é uma das variaveis demograficas que ajudam a determinar
a idade de aposentadoria. As mulheres vivem mais e se aposentam 5 (cinco) anos mais
cedo que os homens, portanto o financiamento de seus beneficios € mais oneroso em

qualquer sistema previdenciario brasileiro.

285; 33%

OMasculino
B Feminino

574; 67%

GRAFICO 02. DISTRIBUICAO DOS EFETIVOS POR SEXO

A média de idade entre os homens é de 43,2, enquanto que entre as mulheres a
média é de 46,3, sendo aproximadamente 7,18% maior que a dos homens.

59 ou mais

54 a 58

49 a 53

44 a 48

39a43

34a 38

29a33

— 24a 28
19a23 |

00a 18 .

100,00 50,00 0,00 50,00 100,00 150,00 200,00

O Masculino
B Feminino

GRAFICO 03. PIRAMIDE ETARIA DOS EFETIVOS POR SEXO

0 estado civil dos servidores ndo determina a idade de aposentadoria, mas indica a
necessidade de financiamento de outros beneficios, como as pensoes. Portanto, servidores

casados s30 mais onerosos aos sistemas previdenciarios quando comparados aos solteiros.
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.Acrescente-se a isso o fato de que os servidores casados geralmente possuem filhos, que,
obviamente, detém direitos previdenciarios frente ao RPPS, elevando ainda mais os custos

do sistema.

369; 43%

O Solteiro
B Casado

490; 57%

GRAFICO 04. DISTRIBUICAO DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL

S&o 369 servidores solteiros, representando 43,00% do total, enquanto tém-se 490
.servidores casados, representando assim 57,00% do total.

59 ou mais |
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44248
39a43
34a38
- 29a33
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00a 18 |

100,00 50,00 0,00 50,00 100,00 150,00
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GRAFICO 05. PIRAMIDE ETARIA DOS EFETIVOS POR ESTADO CIVIL

A média de idade entre os solteiros é de 41,4 anos, enquanto que entre os casados
é de 48,2.
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Outra varidvel, também importante para determinaggo dos custos previdenciarios,
é a carreira do servidor. As carreiras de Magistério e Ndo-magistério determinam qudo

cedo os servidores serdo elegiveis aos beneficios programados.

285; 33%
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GRAFICO 06. DISTRIBUICAO DOS EFETIVOS POR CARREIRA
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GRAFICO 07. DISTRIBUICAO ETARIA DOS EFETIVOS POR CARREIRA

Os servidores no Magistério totalizam 285 individuos, representando 33,00% do
total, enquanto que 67,00% do total sdo Ndo-magistério, isto €, 574 servidores. A média
de idade é maior entre os servidores que pertencem ao magistério, aproximadamente em
9,57%: 48,1 contra 43,9 anos. Os servidores do Magistério aposentam-se mais cedo, 05
anos antes, por isso, s80 mais onerosos ao sistema previdenciario que os servidores da
carreira de Ndo-magistério.

ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestdo de Risco
CNPJ:07.374.237/0001-81

Avenida Fusébio de Queiroz, 101 - Sala 212 (Parnamirim) Eusébio/CE
Tel.: (85) 3025-0966 // (85) 9921-0838

www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br

Actuary, Risk and
Insurance Management




Observa-se que 27,71% destes recebem até 1 saldrio minimo, 60,88% destes

recebem entre 1 e 3 saldrios-minimos, 9,2% entre 3 e 5 salarios-minimos, 1,63% entre 5

e 10 salarios-minimos, e 0,58% acima de 10 salarios-minimos.

1,63%

9,20%
0,58% 27.71% © até 1 saldrio-minimo
" /— ¥
; =

u entre 1 e 3 saldrios-

: minimos
e

i entre 3 e 5 saldrios-
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GRAFICO 08. DISTRIBUICAO DOS EFETIVOS POR REMUNERACAO

O comportamento do tempo residual para aposentadoria dos servidores efetivos
em funcdo do sexo é descrito a seguir. Em média, os homens apresentam um tempo
residual para aposentadoria de 18,7 anos, enquanto que para as mulheres este tempo €
de 11,6 anos.
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GRAFICO 09. DISTRIBUICAO ACUMULADA DO TEMPO RESIDUAL PARA A
APOSENTADORIA EM ANOS

3.2.2 Dependentes dos Ativos, Inativos e Pensionistas

O Ente Federativo ndo disponibilizou as informagdes referentes aos dependentes
dos atuais servidores ativos do RPPS de MILAGRES.

3.2.3 Inativos

O RPPS de MILAGRES possufa, na data base desta avaliagdo atuarial, 28
aposentados.

A folha mensal dos beneficios de aposentadoria era de R$ 49.665,41 (Quarenta e
nove mil e seiscentos e sessenta e cinco reais e quarenta e um centavos), implicando num
valor médio de beneficios na ordem de R$ 1.773,76 (Mil e setecentos e setenta e trés
reais e setenta e seis centavos). A idade média dos aposentados na data base da
avaliagao era de 57,6 anos.
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O gréfico abaixo mostra a evolugao da folha de pagamento dos servidores inativos

nos ultimos 03 anos.
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GRAFICO 10. EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES

INATIVOS NOS ULTIMOS 03 ANOS

3.2.4 Pensionistas

O RPPS de MILAGRES possuia, na data base desta avaliagdo atuarial, 3

pensionistas.

A folha mensal dos beneficios de pensdo era de R$ 15.301,92 (Quinze mil e
trezentos e um reais e noventa e dois centavos), implicando num valor médio de
beneficios na ordem de R$ 5.100,64 (Cinco mil e cem reais e sessenta e quatro centavos).

A idade média destes segurados € de 55 anos.

O gréfico abaixo mostra a evolugdo da folha de pagamento dos pensionistas nos

dltimos 03 anos.
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GRAFICO 11. EVOLUCAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DOS PENSIONISTAS NOS
ULTIMOS 03 ANOS

4. PLANO DE BENEFICIOS

O Regime Préprio de Previdéncia Social de MILAGRES, oferta aos seus segurados,
conforme as disposicbes legais previstas na legislagdo municipal atualmente vigente, um
.rol descritivo contendo os seguintes beneficios previdenciérios, sendo todos concedidos na
modalidade de “Beneficio Definido — BD" oferece aos seus participantes um rol contendo
os seguintes beneficios, sendo todos concedidos na modalidade de “Beneficio Definido —
BD'":

1. Quanto aos segurados:

a) Aposentadoria por Invalidez;

b) Aposentadoria Compulsoria;

¢) Aposentadoria por Idade e tempo de Contribuicao; e
d) Aposentadoria por Idade.

2. Quanto aos dependentes:
a) Pensdo por Morte.
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4.1 Aposentadoria por Invalidez

E o beneficio a que tem direito o segurado, que esteja ou n3o recebendo auxilio-
doenca, que for considerado incapaz para o trabalho e ndo sujeito a reabilitacdo para o
exercicio de atividade que lhe garanta subsisténcia.

‘4.2 Aposentadoria Compulséria
E o beneficio a que tem direito o segurado apés atingir a idade limite de concess&o
deste beneficio, 75 (setenta e cinco) anos.

4.3 Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigdo

E o beneficio programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido
todos os requisitos necessdrios a sua concessdo de acordo com Lei Municipal N°
1.378/2020, de forma vitalicia.

4.4 Aposentadoria por Idade

E o beneficio programado a que tem direito o segurado que estiver preenchido os
requisitos minimos necessarios a sua concessao com Lei Municipal N°® 1.378/2020, de

forma vitalicia.

‘4.5 Pensédo por Morte

Este beneficio € devido ao(s) dependente(s) em caso de falecimento do servidor
ativo ou aposentado.

Regra de calculo dos beneficios de pensao

A pensdo por morte serd definida por pardmetros estabelecidos pela Lei Municipal
N° 1.378/2020.
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5. HIPOTESES ATUARIAIS

Registram-se a seguir as hipéteses atuariais utilizadas na execucdo desta Avaliagdo
Atuarial. As hipdteses utilizadas foram separadas em trés grupos: Hipdteses Financeiras,
Hipdteses Biométricas e Outras Hipoteses.

As Hipéteses Financeiras que constam nesta Avaliagao Atuarialforam:

Taxa de Juros Atuariais;

Taxa de Inflagdo Futura;

Projecdo de Crescimento Real dos Saldrios Individuais;
Projecéo de Crescimento Real dos Beneficios;
Crescimento do Salario-Minimo; e

o oA W NN

Compensacéo Previdenciaria.

As Hipbteses Biométricas que constam nesta Avaliagdo Atuarial foram:

1. Novos Entrantes; e

2. Tabuas Biométricas.
As Outras Hipdteses consideradas nesta Avaliagdo Atuarial foram:
Rotatividade;

Composicdo do Grupo Familiar de Pensionistas;

Tempo de Previdéncia Anterior & Admiss&o no Ente Federativo; e

AN N

Despesas Administrativas.
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5.1 Hipoteses Financeiras

S3o aquelas relacionadas aos aspectos econdmico-financeiros do RPPS.

5.1.1 Taxa de Juros Atuariais

A taxa de juros pode ser vista como uma soma de trés componentes: taxa de
retorno livre de risco, prémio pelo risco de investimento e prémio pela inflagdo. Adotou-se,

nesta Avaliacdo Atuarial, uma taxa real de juros atuarial de 5,87% a.a.

5.1.2 Taxa de Inflagao Futura

Adotou-se como hipdtese o fato de que os saldrios futuros serdo reajustados
anualmente com reposicao a nivel minimo igual a inflagdo média projetada em 3,61% a.a.

5.1.3 Projecdo de Crescimento Real dos Salarios Individuais

As estimativas dos salérios futuros dos servidores levardo em consideragdo dois
fatores: componente de produtividade e componente de inflagdo. Quanto a componente
de inflacdo, serd utilizada a taxa de inflagdo futura acima citada, porém quanto a
componente de produtividade seré utilizada a taxa de 1,00% a.a., considerando razoavel
essa hipdtese para o servigo publico brasileiro.

5.1.4 Projecdo do Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Admite-se nesta Avaliacdo Atuarial, por hipdtese, que os beneficios, uma vez
concedidos, sofrerdo reajuste inflaciondrio a fim de preservar o seu valor real.

5.1.5 Crescimento do Salario-Minimo

Exclusivamente para efeito de estimativa do valor minimo mensal dos beneficios a
serem concedidos aos segurados, o valor do saldrio-minimo sera reajustado pela hipdtese
inflaciondria estabelecida nesta Avaliagdo.
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5.1.6 Compensacao Previdenciaria

O artigo 4° da Lei n°. 9.796, de 05 de maio de 1999, dispoe:

“Cada Regime Prdprio de Previdéncia Social de servidor
publico tem direito, como regime instituidor, de receber do
Regime Geral de Previdéncia Social, enquanto regime de
origem, compensagdo financeira.”

Portanto, considerou-se que o Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS — de
MILAGRES teréd o direito de receber compensagdo financeira do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS.

Salienta-se que a Compensacdo Previdenciaria aqui prevista foi calculada com base
nas hipéteses adotadas neste relatério e nas informagbes prestadas pelo Regime Proprio
de Previdéncia Social — RPPS — de MILAGRES, estando, portanto, dependente da
confirmacgdo e averbacdo por parte do INSS dos tempos de contribuicdo considerados e
das informacdes prestadas para fins desta avaliagdo.

0 INSS calcula essa Compensagdo Previdenciaria apoiando-se em dados fornecidos
'Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, atendendo a todos os requerimentos
adicionais introduzidos pelo citado fator previdenciario. Dentre esses dados, se requer
todo o histdrico salarial do participante, a partir de julho de 1994, como filiados ao INSS.

Para cada segurado ativo, o montante da Compensagdo Previdenciaria a receber
do RGPS foi obtido com base no tempo anterior presumido ou observado de INSS. Caso o
RPPS ndo possua essa informagdo, a estimativa da compensacdo previdencidria estara
limitada ao percentual de 10,00% do Valor Atual dos Beneficios Futuros.
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Insurance Management



5.2 Hipoteses Biométricas

S30 aquelas relacionadas aos aspectos demogréficos pertinentes a massa de
segurados do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS.

5.2.1 Novos Entrantes

Considera-se fechado o atual grupo de participantes do presente RPPS, supondo-o
-assim constante e adequado ao atual quadro de pessoal do Ente Federativo.

5.2.2 Tabuas Biométricas

As tabuas biométricas utilizadas para os célculos atuariais concernentes a esta
Avaliagao Atuarial foram:

1) Sobrevivéncia de vélidos: IBGE-2018;

2) Mortalidade de validos: IBGE-2018;

3) Sobrevivéncia de invélidos: IBGE-2018;

4) Mortalidade de invélidos: IBGE-2018;

5) Mortalidade de vélidos, para composicéo de tabua bidecremental: IBGE-2018; e
6) Entrada em invalidez, para composicéo de tabua bidecremental: Alvaro Vindas.

5.3 Outras Hipdteses

Representam as demais hipéteses necessarias a realizagdo da Avaliagdo Atuarial.

5.3.1 Rotatividade

Devido & estabilidade versada na Constituicdo Federal para os servidores efetivos,
considerou-se a rotatividade como sendo nula e sem efeito sobre a composigao do grupo

de segurados, ou seja, igual a 0,00%.
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5.3.2 Composicao do Grupo Familiar de Pensionistas

O célculo se apoiou em dados fornecidos pelo Ente Federativo e/ou nas hipdteses
utilizadas sobre a composi¢ao do grupo familiar do servidor.

5.3.3 Tempo de Previdéncia Anterior a Admissdo no Ente Federativo

Foram estabelecidas as seguintes hipdteses:

I — os tempos efetivamente levantados a partir de dados cadastrals
fornecidos pelo Ente Federativo;

IT - 100,00% (cem por cento) do periodo decorrido entre a idade normal de
entrada no mercado de trabalho formal, de 25 anos, € a idade de admjssao
do segurado no ente federativo, constante do cadastro.

5.3.4 Despesas Administrativas

Conforme disposicdo legal levou-se em consideracdo o limite de 2,00% (dois por
cento) sobre a remuneracdo de contribuicgdo da totalidade de segurados ativos,
aposentados e pensionistas a titulo de custeio das despesas administrativas do RPPS.

6. REGIME FINANCEIRO

O regime de financiamento dos beneficios adotado nesta Avaliagdo Atuarial para
fins de mensuracdo da obrigacdo previdencidria de responsabilidade do RPPS de
MILAGRES é o de Capitalizacdo. A ldgica do Regime de Capitalizagdo consiste no fato de
que as contribuicdes vertidas pelos segurados e pelo ente federativo, quando incorporadas
as reservas matematicas previdenciérias, deverdo objetivar a realizagdo de um processo
.de “funding" acumulativo com vista ao financiamento dos recursos necessarios ao custeio
dos beneficios ofertados pelo RPPS.
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7. METODO ATUARIAL DE AVALIAGAO E CUSTEIO

Em face da inexisténcia de uma classificacdo universal para os métodos atuariais
de avaliacio e custeio de beneficios previdenciarios, utilizou-se nesta Avaliagdo Atuarial a
nomenclatura introduzida por Dan McGill e Donald Grubbs no “Fundamentals of Private
Pensions — sixthedition — 1989", onde a definicdo de um método atuarial para a avaliagdo
e custeio dos beneficios pode ser dada em fungdo de seis atributos técnicos fundamentais,

quais sejam:

o Alocagdo de Custo ou Alocagéo de Beneficios;

e Se porgéo do custo total projetado para cada ano serd: percentual do
saldrio, um valor constante ou um valor acumulado.

o Desenvolve passivo de custo suplementar ou ndo;

o Custos acurados séo calculados com referéncia as idades de entrada ou as
idades atingidas;

o Custo Normal serd individual ou agregado; e

Tratamento dos ganhos e perdas atuariais.

O método adotado na avaliacdo do RPPS de MILAGRES possui os seguintes
predicados, a saber:

e Cdlculo misto individual/agregado com reconhecimento explicito do passivo
suplementar corrente e equacionamento revisado periodicamente;

o Idade individual de entrada;

e Alocacdo de custo, com contribuigdo normal expressa por percentagem
constante aplicada sobre saldrio-de-participacdo, a ser revista
periodicamente;

e Reconhecimento implicito dos ganhos e perdas atuarials anuais; e

e Grupo fechado.
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8. 0S RESULTADOS DA AVALIAGCAO ATUARIAL

A presente Avaliagdo Atuarial compreende o calculo atuarial referente a
‘configuragdo de custeio atualmente vigente no &mbito do plano de beneficios do RPPS de
MILAGRES - CE, conforme pode ser visto nos Anexo 3eb.

O estudo atuarial tem por finalidade primordial evidenciar a necessidade de
financiamento do Regime Préprio de Previdéncia Social, na data da avaliacdo, com vista a
— obtencgo do Equilibrio Financeiro e Atuarial — EFA — exigido pela legislagdo federal.

8.1. Rentabilidade Nominal dos Ativos

O RPPS nao disponibilizou as informagdes referentes 3s rentabilidades mensais dos
seus ativos, por este motivo, ficamos impossibilitados de analisar a rentabilidade nominal
do RPPS de MILAGRES.

8.2. Valor Presente Atuarial dos Beneficios Concedidos

O Valor Presente Atuarial dos Beneficios Concedidos foi estimado, conforme a
presente Avaliagdo Atuarial, no montante de R$ 10.264.267,91 (Dez milhdes e duzentos e

‘sessenta e quatro mil e duzentos e sessenta e sete reais e noventa e um centavos).

— 8.3. Valor Presente Atuarial dos Beneficios a Conceder

0 Valor Presente dos Beneficios a Conceder foi mensurado, conforme a presente
Avaliacio Atuarial, no valor total de R$ 126.997.175,76 (Cento e vinte e seis milhdes e
novecentos e noventa e sete mil e cento e setenta e cinco reais e setenta e seis centavos).

8.4. Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos e a Conceder

As Reservas Mateméaticas de Beneficios a Conceder totalizam R$ 27.793.037,63

(Vinte e sete milhOes e setecentos e noventa € trés mil e trinta e sete reais e sessenta e
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trés centavos). E o resultado da subtragdo do Valor Presente Atuarial dos Beneficios a
Conceder pelo Valor Presente Atuarial das Contribuigdes Futuras e pelo Valor Atual da
Compensacdo Financeira e Receber. Quanto a Reserva Matemética dos Beneficios
Concedidos, o valor total é R$ 9.277.682,60 (Nove milhdes e duzentos e setenta e sete mil
e seiscentos e oitenta e dois reais e sessenta centavos).

8.5. Ativo Liquido do Plano

O presente RPPS apresentava um ativo liquido, na data-base da Avaliagdo Atuarial,
na importincia de R$ 25.862.088,30 (Vinte e cinco milhdes e oitocentos e sessenta e dois
mil e oitenta e oito reais e trinta centavos). Sua Composigdo é R$ 23.422.535,32 (Vinte e
trés milhdes e quatrocentos e vinte e dois mil e quinhentos e trinta e cinco reais e trinta e
dois centavos) em aplicagdes e conta corrente e de R$ 2.439.552,98 (Dois milhdes e
quatrocentos e trinta e nove mil e quinhentos e cinquenta e dois reais e noventa e oito
centavos) em divida do Ente com o RPPS.

8.6. Valor Atual da Compensacdo Previdenciaria — A Receber

O Valor Presente da Compensacdo Previdenciaria Futura a Receber do RGPS pelo
presente RPPS foi estimado em R$ 44.815.821,83 (Quarenta e quatro milhdes e oitocentos

e quinze mil e oitocentos e vinte e um reais e oitenta e trés centavos).

8.7. Valor Atual da Compensacdo Previdenciaria — A Pagar

A avaliagdo incorpora a mensuragdo do montante da Compensagdo Previdencidria
a ser paga pelo RPPS, como regime de origem, ao RGPS, como regime instituidor, na
dependéncia do cadastro do RPPS apresentar ex-segurados nesta situagdo. Entretanto, na
data-base da avaliagio, o RPPS ndo dispunha de tal cadastro, ndo se prevendo aqui
qualquer compensacdo desta especifica natureza.
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Ndo obstante, considerou-se nula a rotatividade do emprego em grupo fechado

dos atuais segurados ativos analisados, ndo se prevendo o pagamento de qualquer outra
Compensacao Previdenciaria futura em favor do Regime Geral de Previdéncia Social, ou de
outro Regime Préprio de Previdéncia Social, relativa aos atuais segurados ativos.

8.8. Valor Atual das Contribuicoes Regulamentares Futuras

O Valor Atual das Contribuicdes Regulamentares Futuras, ou Valor Presente
Atuarial das Contribuigdes Normais Futuras foi mensurado em R$ 55.374.901,61
(Cinquenta e cinco milhdes e trezentos e setenta e quatro mil e novecentos e um reais e

‘sessenta e um centavos), ja liquidas das despesas administrativas e do custo suplementar,
sendo R$ 24.192.984,84 (Vinte e quatro milhdes e cento e noventa e dois mil e
novecentos e oitenta e quatro reais e oitenta e quatro centavos) relativos as contribuicGes
do Ente Federativo, e R$ 31.181.916,77 (Trinta e um milhSes e cento e oitenta e um mil e
novecentos e dezesseis reais e setenta e sete centavos) das contribuicdes dos servidores
efetivos ativos, aposentados e pensionistas na forma da Lei.

8.9 Valor Atual da Integralizacdo das Reservas a Amortizar

De acordo com a Portaria MPAS n°, 464/18 e suas Instrugdes Normativas, as
provisdes matematicas calculadas em Avaliacdo Atuarial devem ter previsto um prazo
conforme o estipulado no artigo 6° da Instrugdo Normativa n® 07/2018:

e 35 (trinta e cinco) anos, contados a partir do primeiro plano de amortizagdo
implementado pelo ente federativo apdés a publicagdo da Instrucdo
Normativa n° 07/2018;

» Conforme férmula considerando a duracdo do passivo com pardmetro para
o célculo do LDA; ou

e Conforme férmula considerando a sobrevida média dos aposentados e
pensionistas como parametro para calculo do LDA.
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8.10. Resultado Atuarial

No presente estudo atuarial estimou-se um superavit da ordem de R$
24.103.392,83 (Vinte e quatro milhdes e cento e trés mil e trezentos e noventa e dois
reais e oitenta e trés centavos), considerando-se o plano de amortizacdo vigente & época
do célculo, e estimou-se um déficit da ordem de R$ 11.208.631,93 (Onze milhdes
duzentos e oito mil seiscentos e trinta € um reais e noventa e trés centavos), sem
considerar o plano de amortizagao vigente a época do célculo.

8.10.1 Limite de déficit Atuarial

O municipio de Milagres/CE apresentou um Limite de Déficit Atuarial (LDA) de R$
2.603.837,51 (dois milhGes seiscentos e trés mil oitocentos e trinte e sete reais e
cinquenta e um centavos), referente ao desconto que o municipio obteve no déficit
‘atuarial real, pela implementagdo do plano de amortizagdo considerando a sobrevida
média dos aposentados e pensionistas.

8.10.2. Evolucido do Resultado Atuarial

Faz-se, na presente secdo, a analise comparativa entre os resultados das trés
Ultimas avaliagbes atuariais, em conformidade com o disposto no art. 12 da Instrucdo
Normativa n° 8, de 21 de dezembro de 2018.

QUADRO 02. EVOLUCAO DO RESULTADO ATUARIAL

i
fims

Dez/20 Dez/19 Dez/18
RS 24.103.392,83 RS 36.800.001,52 RS 20.246.077,23

O crescimento do resultado entre os anos de 2019 e 2020 deu-se, principalmente,
pelas alteragdes em legislacdo municipal, e o decréscimo entre 2020 e 2021 deu-se pela
diminuicao da taxa de juros atuarial real e nominal.
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8.11. Plano de Custeio
'8.11.1 ContribuigGes Correntes

O plano de beneficios considerado na execucdo desta Avaliaco Atuarial encontra-
se observando atualmente as seguintes aliquotas de contribuicdo previdenciaria, a saber:

o 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos;

o 14,00% (quatorze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a
parcela remuneratdria que vier a exceder o valor de dois saldrios minimos;

o 14,00% (quatorze por cento) para o ente federativo; e

o Aliquota extraordindria conforme tabela a seguir:

2021 3.57%
2022 5,72%
2023 11,64%
2024 24,32%
2025 22,90%
2026 21,54%
2027 20,24%
2028 19,00%
2029 17,82%
2030 16,68%
2031 15,60%
2032 14,57%
2033 13,58%
- 2034 12,63%
2035 11,73%
2036 10,87%
2037 10,04%
2038 9,25%
2039 8.50%
2040 7.78%
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8.11.2 Contribuicdes Normais

A aliguota normal de contribuicdo necesséria ao Equilibrio Financeiro e Atuarial —
EFA — deste RPPS, no que concerne aos beneficios a serem acurados, foi estimada em
18,15% (dezoito virgula quinze por cento), j& desconsiderando o efeito das despesas
administrativas. O quadro a seguir mostra as aliquotas necessérias calculadas em funcgo
do beneficio a ser financiado.

Q UADRO 03. PERCENTUAL DAS CONTRIBUICOES NORMAIS

~ e - BENEFICIO ALIQUOTA
Aposentadorla por Idade, Tempo de Contribuigzo e Compulsorla 14,25%
Aposentadoria por Invalidez 1,57%
Pensdo por Morte de Segurado Ativo 1,13%
Penséo por Morte de Aposentado por Idade, Tempo de Cont. e Comp. 1,19%

Pensao por Morte de Aposentado por Inuahdez 0,00%

18.15%

A aliquota normal total de contribuicdo, adicionada a taxa de administragdo, é de
20,15% (vinte virgula quinze por cento), Em virtude da mudanca imposta pela Emenda
Constitucional n°® 103/19, a aliquota do servidor piiblico ndo pode ser inferior ao servidor
da Unido, sendo este de 14,00% (quatorze por cento). Portanto caberia ao ente uma
aliquota normal de 6,15% (seis virgula quinze por cento). Entretanto, a aliquota do ente
ndo pode ser inferior a do servidor, logo, deveria ser de 14,00% (quatorze por cento).
Como a aliquota normal do ente é superior a esta, entdo se sugere a manutengdo da atual

— .aliquota normal ao ente.

8.11.3 Custo Suplementar

Os custos suplementares sdo destinados a amortizacdo do passivo atuarial ndo
fundado do plano. Deve-se entender como passivo atuarial ndo fundado a discrepancia
gue se desenvolve entre os ativos financeiros do plano e o passivo atuarial determinado
prospectivamente. Logo, o custo suplementar é o “custo normal” do plano de beneficios
destinado & amortizacdo do Valor Presente Atuarial dos Beneficios Futuros — VPABF — da
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idade atual até a idade de aposentadoria. Finalmente, a insuficiéncia dos custos normais
para amortizagdo do VPABF desenvolve um passivo atuarial ndo fundado que, em troca,

gera a exigibilidade de um custo suplementar que o financie.

O presente RPPS, muito embora tenha apresentado um superavit atuarial na
ordem de R$ 24.103.392,83 (Vinte e quatro milhdes e cento e trés mil e trezentos e
noventa e dois reais e oitenta e trés centavos), e estimou-se um déficit da ordem de R$
11.208.631,93 (Onze milhdes duzentos e oito mil seiscentos e trinta e um reais e noventa
- e trés centavos), sem considerar o plano de amortizagéo vigente a época do calculo, e
encontrar-se-4 amortizado ao se considerar a instituicdo em lei do plano de custeio
-suplementar indicado nesta avaliagdo, obtendo assim a condicdo de equilibrio financeiro e
atuarial.

8.11.4 Base de Incidéncia das Contribuigoes

A base de incidéncia das contribuigdes do ente federativo e do segurado é regida
pela legislagdo do Ente Federativo, posto que a Lei Federal n°. 10.887, publicada em 18
de junho de 2004, define a base de contribuigdo da Unido.

8.12. Projecoes Atuariais

O Fluxo de Caixa Atuarial Anual com a evolugdo estimada do Patriménio Liquido
sob o atual plano de custeio segue apresentados no Anexo 6. Observam-se os valores da
coluna de Patriménio Liquido para verificar a situagdo de equilibrio do RPPS, onde este
representa o fluxo futuro de contribuicdes e demais receitas vertidas ao plano, liquido das
despesas do plano e acrescido aos ganhos de mercado obtidos com o retorno observado

das aplicagOes financeiras existentes.

8.13. Conclusodes

De acordo com, i) a legislacdo vigente que tange os RPPS, ii) as informagdes
prestadas pelo ente federativo, iii) o rol de beneficios ofertado pelo RPPS, e iv) as
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hipéteses e o método atuarial de avaliagdo e custeio adotado, observa-se que o presente
Regime Préprio de Previdéncia Social, sob o enfoque financeiro e atuarial, encontrar-se-a

superavitario atuarialmente.

De acordo com a Instrucdo Normativa n© 7, o plano de amortizagdo implementado
em lei devera ser obrigatoriamente revisto, se for apurado déficit atuarial superior aquele
anteriormente equacionado, excluindo dessa apuragao o plano de amortizagao vigente, e
se o valor do novo déficit atuarial real apurado, for superior ao percentual de 1,00% das
- provisbes matematicas previdenciarias, como o municipio de Milagres-CE continua em
superavit atuarial com o atual plano de custeio indica-se a manutencao do plano vigente
na legislacdo municipal, e as demais aliquotas de contribuicdo:

2021 3.57%
2022 5,72%
2023 11,64%
2024 24,32%
2025 22,90%
2026 21,54%
2027 20,24%
2028 19,00%
2029 17.82%
2030 16,68%
2031 15,60%
— 2032 14,57%
2033 13,58%
2034 12,63%
2035 11,73%
2036 10,87%
2037 10,04%
2038 9,25%
2039 8,50%
2040 7,78%
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o 14,00% (quatorze por cento) para os servidores efetivos;
o 14,00% (quatorze por cento) para os servidores inativos e pensionistas sobre a
parcela remuneratdria que vier a exceder o valor de dois saldrios minimos; e

e 14,00% (quatorze por cento) para o Ente Federativo.

_Eusébio (CE), 14 de abril de 2021.

- ey L~
- *=Tulio Pinheiro Carvalho
Atuario, MIBA n°® 1626
ARIMA Consultoria Atuarial, Financeira e Mercadolégica LTDA
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ANEXO 1

Sdo apresentados os conceitos ¢ as definigdes necessarios para a correta compreensio dos
termos técnicos utilizados e dos resultados apresentados na avaliagio atuarial, a saber:

1. Aliquota de contribuicdo normal: percentual de contribuicfo, instituido
em lei do ente federativo, definido, a cada ano, para cobertura do custo
normal e cujos valores sfo destinados & constituicio de reservas com a
finalidade de prover o pagamento de beneficios.

2. Aliquota de contribui¢io suplementar: percentual de contribuicio
extraordinéria, estabelecido em lei do ente federativo, para cobertura do
custo suplementar e equacionamento do déficit atuarial.

3. Anilise de sensibilidade: método que busca mensurar o efeito de uma
hipétese ou premissa no resultado final de um estudo ou avaliagio atuarial.

4. Aposentadoria: beneficio concedido aos segurados ativos do RPPS em
prestagdes continuadas e nas condi¢des previstas na Constituigdo Federal,
nas normas gerais de organiza¢do e funcionamento desses regimes e na
legislacdo do ente federativo.

5. Aposentadoria por invalidez: beneficio concedido aos segurados do
RPPS que, por doenga ou acidente, forem considerados, por pericia médica
do ente federativo ou da unidade gestora do RPPS, incapacitados para
exercer suas atividades ou outro tipo de servigo que lhes garanta o sustento,
nas condi¢des previstas na Constituigdo Federal, nas normas gerais de
organiza¢do e funcionamento desses regimes e na legislagdo do ente
federativo.

6. Ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios:
somatério dos recursos provenientes das contribuigdes, das disponibilidades
decorrentes das receitas correntes e de capital ¢ demais ingressos financeiros
auferidos pelo RPPS, e dos bens, direitos, ativos financeiros e ativos de
qualquer natureza vinculados, por lei, ao regime, destacados como
investimentos e avaliados pelo seu valor justo, conforme normas contabeis
aplicaveis ao setor publico, excluidos os recursos relativos ao financiamento
do custo administrativo do regime e aqueles vinculados aos fundos para
oscilagdo de riscos e os valores das provisdes para pagamento dos beneficios
avaliados em regime de reparti¢do simples e de reparticdo de capitais de
cobertura,
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7. Atuario: profissional técnico especializado, bacharel em Ciéncias
Atuariais e legalmente habilitado para o exercicio da profissdo nos termos do
Decreto-lei n® 806, de 04 de setembro de 1969.

8. Auditoria atuarial: exame dos aspectos atuariais do plano de beneficios
do RPPS realizado por atuario ou empresa de consultoria atuarial certificada,
na forma de instru¢do normativa especifica, com o objetivo de verificar e
avaliar a coeréncia e a consisténcia da base cadastral, das bases técnicas
adotadas, da adequac@o do plano de custeio, dos montantes estimados para
as provisdes (reservas) matematicas e fundos de natureza atuarial, bem como
de demais aspectos que possam comprometer a liquidez e solvéncia do plano
de beneficios.

9. Avaliacao atuarial: documento elaborado por atudrio, em conformidade
com as bases técnicas estabelecidas para o plano de beneficios do RPPS, que
caracteriza a populacdo segurada e a base cadastral utilizada, discrimina os
encargos, estima 0s recursos necessarios € as aliquotas de contribuicio
normal ¢ suplementar do plano de custeio de equilibrio para todos os
beneficios do plano, que apresenta os montantes dos fundos de natureza
atuarial, das reservas técnicas e provisoes matematicas a contabilizar, o fluxo
atuarial e as projegdes atuariais exigidas pela legislagdo pertinente e que
contem parecer atuarial conclusivo relativo & solvéncia e liquidez do plano
de beneficios.

10. Bases técnicas: premissas, pressupostos, hip6teses e pardmetros
biométricos, demograficos, econdmicos e financeiros utilizados e adotados
no plano de beneficios pelo atudrio, com a concordancia dos representantes
do RPPS, adequados e aderentes as caracteristicas da massa de segurados e
beneficiarios do RPPS e ao seu regramento. Como bases técnicas entendem-
se, também, os regimes financeiros adotados para o financiamento dos
beneficios, as tdbuas biométricas utilizadas, bem como fatores e taxas
utilizados para a estimag@o de receitas e encargos.

11. Beneficidrio: a pessoa fisica amparada pela cobertura previdenciaria do
RPPS, compreendendo o segurado e seus dependentes.

12. Conselho deliberativo: 6rgdo colegiado instituido na estrutura do ente
federativo ou da unidade gestora do RPPS para o atendimento ao critério de
organizagdo e funcionamento desse regime pelo qual deve ser garantida a
participagdo de representantes dos beneficiarios do regime, nos colegiados
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ou instancias de decisdo em que seus interesses sejam objeto de discussédo e
deliberacgdo.

13. Conselho fiscal: orgdo colegiado instituido na estrutura do ente
federativo ou da unidade gestora do RPPS que supervisiona a execugdo das
politicas formuladas pelo conselho deliberativo ¢ as medidas e agOes
desenvolvidas pelo 6rgdo de direcdo do RPPS.

14. Custeio administrativo: é a contribuicio considerada na avaliacéo
atuarial, expressa em aliquota e estabelecida em lei para o financiamento do
custo administrativo do RPPS.

15. Custo administrativo: o valor correspondente as necessidades de
custeio das despesas correntes e de capital necessarias a organizagdo e ao
funcionamento da unidade gestora do RPPS, inclusive para a conservagao de
seu patriménio, conforme limites estabelecidos em pardmetros gerais.

16. Custo normal: o valor correspondente as necessidades de custeio do
plano de beneficios do RPPS, atuarialmente calculadas, conforme os regimes
financeiros adotados, referentes a periodos compreendidos entre a data da
avaliacdo e a data de inicio dos beneficios.

17. Custo suplementar: o valor correspondente as necessidades de custeio,
atuarialmente calculadas, destinado a cobertura do tempo de servigo passado,
ao equacionamento de deficit gerados pela auséncia ou insuficiéncia de
aliquotas de contribuicdo, inadequacdo das bases técnicas ou outras causas
que ocasionaram a insuficiéncia de ativos necessarios a cobertura das
provisdes matematicas previdenciarias, de responsabilidade de todos os
poderes, 6rgdos e entidades do ente federativo.

18. Data focal da avaliagdo atuarial: data na qual foram posicionados, a
valor presente, os encargos, as contribui¢cGes e aportes relativos ao plano de
beneficios, bem como o ativo real liquido e na qual foi apurado o resultado e
a situacdo atuarial do plano. Nas avaliagGes atuariais anuais, a data focal € a
data do 1ltimo dia do ano civil, 31 de dezembro.

19. Deficit atuarial: resultado negativo apurado por meio do confronto entre
o somatério dos ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios e os valores atuais do fluxo de contribuicdes futuras, do fluxo dos
valores liquidos da compensagdo financeira a receber e do fluxo dos
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parcelamentos vigentes a receber, menos o somatério dos valores atuais dos
fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de beneficios.

20. Déficit financeiro: valor da insuficiéncia financeira, periodo a perfodo,
apurada por meio do confronto entre o fluxo das receitas e o fluxo das
despesas do RPPS em cada exercicio financeiro.

21. Demonstrativo de Resultado da Avaliacio Atuarial (DRAA):
documento elaborado em conformidade com os atos normativos da
Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, exclusivo de cada
RPPS, que demonstra, de forma resumida, as caracteristicas gerais do plano
de beneficios, da massa segurada pelo plano e os principais resultados da
avaliagdo atuarial.

22. Dependente previdencidrio: a pessoa fisica que mantenha vinculagio
previdencidria com o segurado, na forma da lei.

23. Dirigente da unidade gestora do RPPS: representante legal da unidade
gestora do RPPS que compde o seu érgdo de diregio ou diretoria executiva.

24. Duracdo do passive: a média ponderada dos prazos dos fluxos de
pagamentos de beneficios de cada plano, liquidos de contribuicSes
incidentes sobre esses beneficios, conforme instrucdo normativa da
Secretaria de Previdéncia.

25. Ente federativo: a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios.

26. Equacionamento de déficit atuarial: decisdo do ente federativo quanto

g as formas, prazos, valores e condicdes em que se dard o completo
reequilibrio do plano de beneficios do RPPS, observadas as normas legais e
regulamentares.

27. Equilibrio atuarial: garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o
fluxo das receitas estimadas e das obrigacdes projetadas, ambas estimadas e
projetadas atuarialmente, até a extingdo da massa de segurados a que se
refere; expressdo utilizada para denotar a igualdade entre o total dos recursos
garantidores do plano de beneficios do RPPS, acrescido das contribui¢des
futuras e direitos, e o total de compromissos atuais e futuros do regime.
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28. Equilibrio financeiro: garantia de equivaléncia entre as receitas
auferidas e as obrigacdes do RPPS em cada exercicio financeiro.

29. Estrutura a Termo de Taxa de Juros Média: a média das Estruturas a
Termo de Taxa de Juros didrias embasadas nos titulos publicos federais
indexados ao Indice de Prego ao Consumidor Amplo - IPCA, conforme
instru¢do normativa da Secretaria de Previdéncia.

30. Evento gerador do beneficio: evento que gera o direito e torna o
segurado do RPPS ou o seu dependente elegivel ao beneficio.

sl 31. Fluxo atuarial: discriminac¢do dos fluxos de recursos, direitos, receitas e
encargos do plano de beneficios do RPPS, beneficio a beneficio, periodo a
periodo, que se trazidos a valor presente pela taxa atuarial de juros adotada
no plano, convergem para os resultados do Valor Atual dos Beneficios
Futuros e do Valor Atual das Contribuigdes Futuras que deram origem aos
montantes dos fundos de natureza atuarial, as provisdes matematicas
(reservas) a contabilizar e ao eventual déficit ou superdvit apurados da
avaliac¢do atuarial.

32. Fundo em capitalizacio: fundo especial, instituido nos termos da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, com a finalidade de acumulagdo de recursos
para pagamento dos compromissos definidos no Plano de Beneficios do
RPPS, no qual o beneficio de aposentadoria por tempo de contribui¢do e
idade foi estruturado sob o regime financeiro de capitalizagdo e os demais
beneficios em conformidade com as regras dispostas nesta Portaria.

33. Fundo em repartigio: fundo especial, instituido nos termos da Lei n°
4.320, de 17 de margo de 1964, em caso de segregacdo da massa, em que as
ot contribuigdes a serem pagas pelo ente federativo, pelos segurados ativos,
aposentados e pensionistas vinculados ao RPPS sdo fixadas sem objetivo de
acumulagdo de recursos, sendo as insuficiéncias aportadas pelo ente
federativo, admitida a constitui¢do de fundo para oscilacdo de riscos.

34. Fundo para oscilacio de riscos: valor destinado a cobertura de riscos
decorrentes de desvios das hipéteses adotadas na avaliag@o atuarial ou com o
objetivo de antisselecdo de riscos, cuja finalidade é manter nivel de
estabilidade do plano de custeio do RPPS e garantir sua solvéncia.
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35. Ganhos e perdas atuariais: demonstrativo sobre o ajuste entre a
realidade e a expectativa que se tinha quando da formulagdo do plano de
custeio, acerca do comportamento das hipoteses ou premissas atuariais.

36. Meta de rentabilidade: é a taxa real anual de retorno esperada dos
ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios, definida pela
politica de investimentos do RPPS.

37. Método de financiamento atuarial: metodologia adotada pelo atudrio
para estabelecer o nivel de constitui¢do das reservas necessarias a cobertura
dos beneficios estruturados no regime financeiro de capitalizagdo, em face
das caracteristicas biométricas, demograficas, econémicas ¢ financeiras dos
segurados e beneficiarios do RPPS.

38. Nota técnica atuarial (NTA): documento técnico elaborado por atuario
e exclusivo de cada RPPS, em conformidade com a instrugdo normativa
emanada da Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda, que contém
todas as formulacdes e expressdes de calculo das aliquotas de contribuigdo e
dos encargos do plano de beneficios, das provisdes (reservas) matematicas
previdenciérias e fundos de natureza atuarial, em conformidade com as bases
técnicas aderentes a populagdo do RPPS, bem como descreve, de forma clara
e precisa, as caracteristicas gerais dos beneficios, as bases técnicas adotadas
e metodologias utilizadas nas formulagdes.

39. Orgios de controle externo: Os tribunais de contas, responséveis pela
fiscalizag@o contébil, financeira, orgamentéria, operacional e patrimonial dos
entes federativos e entidades da Administracgo Publica direta e indireta, nos
termos dos arts. 70 a 75 da Constitui¢do Federal e respectivas constituigdes
estaduais, e dos RPPS, na forma do inciso IX do art. 1° da Lei n° 9.717, de
1998.

40. Parecer atuarial: documento emitido por atuario que apresenta de
forma conclusiva a situagdo financeira e atuarial do plano de beneficios, no
que se refere a sua liquidez de curto prazo e solvéncia, que certifica a
adequagio da base cadastral e das bases técnicas utilizadas na avaliagdo
atuarial, a regularidade ou ndo do repasse de contribuigdes ao RPPS e a
observéncia do plano de custeio vigente, a discrepancia ou néo entre o plano
de custeio vigente e o plano de custeio de equilibrio estabelecido na dltima
avaliagio atuarial e aponta medidas para a busca e manuten¢do do equilibrio
financeiro e atuarial.
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41. Passivo atuarial: é o valor presente, atuarialmente calculado, dos

beneficios referentes aos servidores, dado determinado método de
financiamento do plano de beneficios.

42. Pensionista: o dependente em gozo de pensdo previdencidria em
decorréncia de falecimento do segurado ao qual se encontrava vinculado.

43. Plano de beneficios: beneficios de natureza previdenciaria oferecidos
aos segurados do RPPS, segundo as regras constitucionais e legais, limitados
ao conjunto estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS.

44. Plano de custeio: conjunto de aliquotas normais e suplementares e de
aportes, discriminados por beneficio, para financiamento do plano de
beneficios e dos custos com a administragdo desse plano, necessarios para se
garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de beneficios.

45. Plano de custeio de equilibrio: conjunto de aliquotas normais e
suplementares ¢ de aportes, discriminadas por beneficio, para financiamento
do Plano de Beneficios e dos custos com a administragdo desse plano,
necessarias para se garantir o equilibrio financeiro e atuarial do plano de
beneficios, proposto na avaliagdo atuarial.

46. Plano de custeio vigente: conjunto de aliquotas normais e
suplementares e de aportes para financiamento do plano de beneficios e dos
custos com a administragdo desse plano, estabelecido em lei pelo ente
federativo e vigente na posi¢do da avalia¢do atuarial.

47. Projecdes atuariais com as aliquotas de equilibrio: compreendem as

— projecdes de todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo
atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de capitaliza¢do, os
beneficios calculados por capitais de cobertura ¢ os beneficios calculados
por reparticdo simples e taxa de administragdo, calculados com base nas
novas aliquotas de equilibrio, para atender as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

48. ProjecOes atuariais com as aliquotas vigentes: compreendem as
projecdes de todas as receitas e despesas do RPPS, considerando o fluxo
atuarial dos beneficios calculados pelo regime financeiro de capitalizagdo, os
beneficios calculados por reparti¢do de capitais de cobertura, os beneficios
calculados por reparti¢do simples e taxa de administragdo, calculados com

42
ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestdo de Risco
CNPJ:07.374.237/0001-81
Avenida Eusébio de Queiroz, 101 - Sala 212 (Parnamirim) Eusébio/CE
Tel.: (85) 3025-0966 // (85) 9921-0838

www.arimaconsultoria.com.br // arima(@arimaconsultoria.com.br

Actuary, Risk and
Insurance Management




base nas aliquotas vigentes, para atender as exigéncias da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

49. Provisdo matematica de beneficios a conceder: corresponde ao valor
presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio nio
concedido, liquidos das contribui¢des futuras e aportes futuros, ambos
também a valor presente.

50. Provisio matemdtica de beneficios concedidos: corresponde ao valor
presente dos encargos (compromissos) com um determinado beneficio ja
concedido, liquidos das contribui¢des futuras e aportes futuros, ambos
também a valor presente.

51. Regime financeiro de capitaliza¢io: regime onde hd a formacio de
uma massa de recursos, acumulada durante o periodo de contribui¢do, capaz
de garantir a geragdo de receitas equivalentes ao fluxo de fundos
integralmente constituidos, para garantia dos beneficios iniciados apés o
periodo de acumulagéo dos recursos.

52. Regime financeiro de reparticio de capitais de cobertura: regime no
qual o valor atual do fluxo de contribuicdes normais futuras de um tnico
exercicio € igual ao valor atual de todo o fluxo de pagamento de beneficios
futuros, fluxo esse considerado até sua extingdo e apenas para beneficios
cujo evento gerador do beneficio venha ocorrer naquele tinico exercicio.

53. Regime financeiro de reparti¢do simples: regime em que o valor atual
do fluxo de contribui¢des normais futuras de um fnico exercicio é igual ao
valor atual de todo o fluxo de beneficios futuros cujo pagamento venha a
OCOITET Nesse mesmo exercicio.

54. Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS: regime de filiagdo
obrigatéria para os trabalhadores ndo vinculados a regime proprio de
previdéncia social.

55. Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS: o regime de
previdéncia estabelecido no 4mbito do ente federativo e que assegure por lei,
a todos os servidores titulares de cargo efetivos, pelo menos os beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte previstos no art. 40 da Constituicio
Federal.
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56. Relatério da avaliacdo atuarial: documento elaborado por atuario
legalmente habilitado que apresenta os resultados do estudo técnico
desenvolvido, baseado na Nota Técnica Atuarial e demais bases técnicas,
com o objetivo principal de estabelecer, de forma suficiente e adequada, os
recursos necessarios para a garantia do equilibrio financeiro e atuarial do
plano de previdéncia.

57. Relatério de analise das hipéteses: instrumento de responsabilidade da
unidade gestora do RPPS, elaborado por atuario legalmente responsavel,
pelo qual demonstra-se a adequagéo e aderéncia das bases técnicas adotadas
na avaliagdo atuarial do regime préprio as caracteristicas da massa de
beneficirios do regime, 4s normas gerais de organizacio e funcionamento
dos RPPS ¢ as normas editadas pelo ente federativo.

58. Reserva administrativa: constituida com os recursos destinados ao
financiamento do custo administrativo do RPPS, relativos ao exercicio
corrente ou de sobras de custeio de exercicios anteriores e respectivos
rendimentos, provenientes de aliquota de contribui¢3o integrante do plano de
custeio normal, aportes preestabelecidos para essa finalidade, repasses
financeiros ou pagamentos diretos pelo ente federativo ou destinados a fundo
administrativo instituido nos termos da Lei n° 4.320, de 17 de marco de
1964.

59. Reserva de contingéncia: montante decorrente do resultado
superavitdrio, para garantia de beneficios.

60. Resultado atuarial: resultado apurado por meio do confronto entre o
somatoério dos ativos garantidores dos compromissos do plano de beneficios
com os valores atuais do fluxo de contribui¢des futuras, do fluxo dos valores
liquidos da compensa¢do financeira a receber, menos o somatério dos
valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios do plano de
beneficios, sendo superavitirio caso as receitas superem as despesas, e,
deficitario, em caso contrario.

61. Segregacio da massa: a separagdo dos segurados do plano de beneficios
do RPPS em grupos distintos que integrarfo o Fundo em Capitalizagio e o
Fundo em Reparticéo.

62. Segurado: o servidor publico civil titular de cargo efetivo, o0 magistrado
e o membro do Ministério Publico e de tribunal de contas, ativo e
aposentado; o militar estadual ativo, da reserva remunerada ou reformado,
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com vinculagdo previdenciaria ao RPPS, abrangendo os poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, institui¢des, 6rgdos e entidades auténomas.

63. Segurado aposentado: o segurado em gozo de aposentadoria.
64. Segurado ative: o segurado que esteja em fase laborativa.

65. Servico passado: parcela do passivo atuarial do servidor ativo
correspondente ao periodo anterior a seu ingresso no RPPS do ente, para a
qual ndo exista compensagdo previdencidria integral. No caso do aposentado
ou pensionista, € a parcela do passivo atuarial referente a esses beneficidrios,
relativa ao periodo anterior a assun¢@o pelo regime préprio e para o qual ndo
houve contribui¢do para o correspondente custeio.

66. Sobrevida média dos aposentados e pensionistas: representa a
sobrevida média da tdbua de mortalidade na data da avaliagdo atuarial ¢
expresso em anos dos aposentados, pensionistas vitalicios e da duragdo do
tempo do beneficio das pensdes temporarias, conforme instru¢gdo normativa
da Secretaria de Previdéncia.

67. Superavit atuarial: resultado positivo apurado por meio do confronto
entre o somatoério dos ativos garantidores dos compromissos do plano de
beneficios com os valores atuais do fluxo de contribui¢des futuras e do fluxo
dos valores liquidos da compensagdo financeira a receber, menos o
somatoério dos valores atuais dos fluxos futuros de pagamento dos beneficios
do plano de beneficios.

68. Tabuas biométricas: instrumentos demograficos estatisticos utilizados
nas bases técnicas da avaliag@o atuarial que estimam as probabilidades de
ocorréncia de eventos relacionados de determinado grupo de pessoas, tais
como: sobrevivéncia, mortalidade, invalidez, morbidade, etc.

69. Taxa atuarial de juros: ¢ a taxa anual de retorno esperada dos ativos
garantidores dos compromissos do plano de beneficios do RPPS, no
horizonte de longo prazo, utilizada no célculo dos direitos e compromissos
do plano de beneficios a valor presente, sem utilizagdo do indice oficial de
inflag@o de referéncia do plano de beneficios.

70. Taxa de administracio: compreende os limites a que o custo
administrativo estd submetido, expressos em termos de aliquotas e
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calculados nos termos dos parametros e diretrizes gerais para a organizagio e
funcionamento dos RPPS.

71. Taxa de juros parimetro: aquela cujo ponto da Estrutura a Termo de
Taxa de Juros Média, divulgada anualmente pela Secretaria de Previdéncia,
seja 0 mais proximo a duragio do passivo do respectivo plano de beneficios.

72. Valor atual das contribuicdes futuras: valor presente atuarial do fluxo
das futuras contribui¢des de um plano de beneficios, considerando as bases
técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da Ciéncia
Atuarial.

73. Valor atual dos beneficios futuroes: valor presente atuarial do fluxo de
futuros pagamentos de beneficios de um plano de beneficios, considerados
as bases técnicas indicadas na Nota Técnica Atuarial e os preceitos da
Ciéncia Atuarial.

74. Viabilidade financeira: capacidade de o ente federativo dispor de
recursos financeiros suficientes para honrar os compromissos previstos no
plano de beneficios do RPPS.

75. Viabilidade fiscal: capacidade de cumprimento dos limites fiscais
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

76. Viabilidade orcamentiria: capacidade de o ente federativo consignar
receitas e fixar despesas, em seu orgamento anual, suficientes para honrar os
compromissos com o RPPS.

77. Unidade gestora: a entidade ou 6rgdo integrante da estrutura da
administragdo pliblica do ente federativo que tenha por finalidade a
administra¢do, o gerenciamento e a operacionalizagdo do RPPS, incluindo a
arrecadacdo e a gestdo de recursos, a concessdo, o0 pagamento e a
manutencgdo dos beneficios.

78. Valor Justo: valor pelo qual um ativo pode ser negociado ou um passivo
liquidado entre as partes interessadas em condi¢des ideais € com a auséncia
de fatores que pressionem para a liquidacio da transagdo ou que
caracterizem uma transagao de comercializagdo.
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ANEXO 2

Informag Oes e dados estatisticos resultantes da avaliagdo atuarial do RPPS. _
: -' : ESTATISTICAS

Ativos | Sexo
Variavel Quantidade Minime Média Desvie Maximo Soma % Soma
Ativos 859 859 100,00%
Feminino 574 574 66,82%
Masculino 285 285 33,18%
Idade 859 20,00 45,29 7,96 69,00 38.903,00 100,00%
Feminino 574 20,00 46,32 7,21 69,00 26.588,00 68,34%
Masculino 285 20,00 43,21 8,93 66,00 12.315,00 31,66%
Remuneragdo 859 1.045,00 2.007,91 858,28 14.901,60 1.724.791,30 100,00%
Feminino 574 1.045,00 2.028,33 790,29 9.600,00 1.164.264,11 67,50%
Masculino 285 1.04500 1.966,76 980,11 14.901,60 560.527,20 32,50%
Anos até aposentar-se 859 0,00 15,12 9,47 42,00 26.479,00 100,00%
Feminino 574 0,00 12,34 8,52 40,00 7.086,00 26,76%
Masculino 285 0,00 20,72 8,90 42,00 5.905,00 22,30%
Idade de aposentadoria 859 50,00 60,41 3,21 69,00 51.894,00 100,00%
Feminino 574 50,00 58,67 2,96 69,00 33.674,00 64,89%
Masculino 285 57,00 64,12 1,30 66,00 18.220,00 35,11%
Idade de admisséo 859 18,00 30,83 5,62 59,00 26.479,00 100,00%
Feminino 574 18,00 30,56 546 59,00 17.539,00 66,24%
Masculino 285 18,00 31,37 5,93 50,00 8.940,00 33,76%
Idade de inicio da vida laboral 859 18,00 30,83 5,62 59,00 26.479,00 100,00%
Feminino 574 18,00 26,13 5,52 58,00 14.996,00 56,63%
Masculino 285 18,00 26,94 5,63 45,00 7.679,00 29,00%
: Ativos /[ Carreira
Variavel Quantidade Minime Média Desvic Maximo Soma % Soma
Ativos 859 859,00 100,00%
Magistério 285 285,00 33,18%
Nao-Magistério 574 574,00 66,82%
Idade 859 20,00 45,29 7,96 69,00 38.903,00 100,00%
Magistério 285 24,00 48,08 524 68,00 13.702,00 3522%
Nao-Magistério 574 20,00 43,90 9,00 69,00 25.201,00 64,78%
Remuneragao 859 1.045,00 2.007,91 858,28 14.901,60 1.724.791,30 100,00%
Magistério 285 1.076,35 2.509,41 558,00 7.011,32 715.183,19 41,46%



Néo-Magistério

Anos até aposentar-se
Magistério
Néo-Magistério

Idade de aposentadoria
Magistério
Nao-Magistério

Idade de admissio
Magistério
Néo-Magistério

Idade de inicio da vida laboral
Magistério
Néo-Magistério

574 1.04500 1.758,90

859 0,00 1512
285 0,00 8,81
574 0,00 18,26
859 50,00 60,41
285 50,00 56,88
574 5200 62,16
858 18,00 30,83
285 19,00 29,75
574 1800 31,36
859 18,00 26,40
285 18,00 24,62
574 1800 27,28

Inativos | Sexo

Variavel Quantidade Minimo Média
Inativos 31
Feminino 28
Masculino 3
Idade 31 47,00 57,39
Feminino 28 47,00 57,07
Masculino 3 47,00 60,33
Remuneragio 31 1.045,00 2.095,72
| Feminino 28 1.04500 2.208,30
Masculino 3 1.04500 1.04500

Idade de concessdo 31 42,00 55,03
Feminino 28 42,00 54,75
Masculino 3 43,00 57,67

Inativos / Beneficios

Variavel Quantidade Minimo Média

Inativos 31 - -
Aposentadoria 26 - -
Aposentadoria por Invalidez 2 - -

861,85 14.901,60 1.009.608,11

9,47 42,00 12.991,00
6,20 37,00 2.510,00
9,50 42 00 10.481,00
3,21 69,00 51.894,00
2,94 68,00 16.212,00
1,83 69,00 35.682,00
5,62 59,00 26.479,00
4,93 52,00 8.480,00
5,90 59,00 17.999,00
5,58 58,00 22.675,00
4,85 52,00 7.018,00
574 58,00 15.657,00
Desvio Maximo Soma
31,00
28,00
3,00
4,77 67,00 1.779,00
4,16 67,00 1.598,00
8,89 67,00 181,00
807,48 13.211,92 64.967,33
786,63 13.211,92 61.832,33
0,00 1.045,00 3.135,00
4,49 65,00 1.706,00
3,77 63,00 1.533,00
9,78 65,00 173,00
Desvio Maximo Soma
‘ - 31,00
- - 26,00
- - 2,00
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58,54%

100,00%
19,32%
80,68%

100,00%
31,24%
68,76%

100,00%
32,03%
67,97%

100,00%
30,95%
68,05%

% Soma

100,00%
90,32%
9,68%

100,00%
89,83%
10,17%

100,00%
95,17%
4,83%

100,00%

89,86%
10,14%

% Soma

100,00%
83,87%
6,45%
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Penséo 3 - - - - 3,00 9,68%
Idade 31 47,00 57,39 4,77 67,00 1.779,00 100,00%
Aposentadoria 26 52,00 58,46 4,46 47,00 1.520,00 8544%
Aposentadoria por Invalidez 2 47,00 47,00 0,00 47,00 94,00 5,28%
Penséo 3 51,00 55,00 4,00 61,00 165,00  9,27%
Remuneracdo 31 1.045,00 2.095,72 807,48 13.211,92 64.967,33 100,00%
Aposentadoria 26 1.04500 1.829,82 427,88 1.045,00 47.57541 73,23%
Apasentadoria por Invalidez 2 1.045,00 1.045,00 0,00 1.045,00 2.090,00 3,22%
Pensédo 3 1.045,00 5.100,64 5.407,52 13.211,92 16.301,92 23,55%
w Idade de concessio 3 42,00 55,03 4,49 65,00 1.706,00 100,00%
Aposentadoria 26 51,00 56,46 3,96 43,00 1.468,00 86,05%
Aposentadoria por Invalidez 2 42,00 42,50 0,50 43,00 85,00  4,98%
Pensdo 3 48,00 51,00 3,33 56,00 153,00 8,97%

ARIMA: Conceito Inovador em Consultoria Atuarial e Gestao de Risco
CNPJ:07.374.237/0001-81

Avenida Eusébio de Queiroz, 101 - Sala 212 (Parnamirim) Eusébio/CE
Tel.: (85) 3025-0966 // (85) 9921-0838

www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br

Actuary, Risk and
Insurance Management




ANEXO 3

ProvisGes Matematicas a Contabilizar em 31 de dezembro de 2020.

2272100 !‘.'D. PROVISOES M}TEM;&TICAS PREVIDENCIARIAS ALONGO PRAZO - 23.258.250,79
s e e AL O )
2.27.21.01.00 PLANO FINANCEIRC - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ -
22.7.2.1.01.01 APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDIDOS DO | R$ -
""" i PLANO FINANCEIRO DO RPPS
2.2.7.2.1.01.02 (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS R$ =
22.7.2.1.01.03 () CONTRIBUICOES DO APOSENTADO PARA O PLANO FINANCEIRC DO | R$ )
7.2.1.01, RPPS
2.27.2.1.01.04 {-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO FINANCEIRO DO | R§ -
TR RPPS
2.27.21.01.05 (-) COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS R$ z
2.2.7.2.1.01.07 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA R$ =
22.7.21.01.99 (-) OUTRAS DEDUCOES R% =
2.27.2.1.02.00 PLANO FINANCEIRO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER R$ -
£27.21.02.01 APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BEMNEFICIOS A CONCEDER DO | R$ -
""" = PLANO FINANCEIRO DO RPPS
2.27.2.1.02.02 () CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS RS -
227.2.1.02.03 (-) CONTRIBUIGCOES DO ATIVO PARA O PLANO FINANCEIRO DO RPPS RS =
227.2.1.02.04 (-) COMPENSACAQ PREVIDENCIARIA DO PLANO FINANCEIRO DO RPPS R$ =
2.27.2.1.02.06 (-) COBERTURA DE INSUFICIENCIA FINANCEIRA R$ -
29721.02.09 (-) OUTRAS DEDUQOES R% -
2.2.7.2.1.03.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS CONCEDIDOS R$ 9.277.682,60
22.7.2.1.03.01 APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS CONCEDRIDOS DO | R§ 10.264.267,91
""" i PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
227.21.03.02 (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS | R$ -
22.7.21.03.03 {-) CONTRIBUIGOES DO APOSENTADO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO | R$
""" g DO RPPS (1.410,20)
25751.03.04 (-) CONTRIBUICOES DO PENSIONISTA PARA O PLANO PREVIDENCIARIO | R$ (230.373,21)
""" 2 DO RPPS
22721.03.05 (-} COMPENSAGCAQ PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO | R$ (754.801,90)
""" i RPPS
22.7.2.1.03.07 {(-) APORTES FINANCEIROS PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL - | R$ -
""" t PLANO DE AMORTIZACAO
22.7.21.03.99 {-) OUTRAS DEDUCOES R% i
2.2.7.2.1.04.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PROVISOES DE BENEFICIOS A CONCEDER R% 25.189.200,12
2.2.7.2.1.04.01 APOSENTADORIAS/PENSOES/OUTROS BENEFICIOS A CONCEDER DO | R$ 126.997.175,76
""" i PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS
2.97.21.04.02 (-) CONTRIBUIGOES DO ENTE PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS | R$ (24.192.984,84)
2.2.7.2.1.04.03 (-) CONTRIBUIGOES DO ATIVO PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS | R$ {30.950.133,36)
22.7.2.1.04.04 (-) COMPENSACAO PREVIDENCIARIA DO PLANO PREVIDENCIARIO DO | R$ (44.061.019,93)
..... 3 RPPS
(-) APORTES PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL - PLANO DE | R% &)
2.27.21.04.06 AMORTIZACAQ
2.2,7.2.1.04.99 (-) OUTRAS DEDUGOES R$ (2.603.837.51)
2.9.7.2.1.05.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZAGAO RS (36.312.024,76)
2.2.7.2.1.05.98 | (-) OUTROS CREDITOS DO PLANO DE AMORTIZACAO RS (35.312.024,76)
2.27.2.1.06.00 PLANO PREVIDENCIARIO - PLANO DE AMORTIZACAO RS -
2.2.7.2.1.06.01 | PROVISAO ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS R$ -
2.27.2.1.07.00 PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO PREVIDENCIARIO RS 24.103.392,83
227.21.07.01 AJUSTE DE RESULTADO ATUARIAL SUPERAVITARIO R$ 24.103.392,83
22.7.21.07.02 PROVISAQ ATUARIAL PARA OSCILACAO DE RISCOS RS F!
2.27.2.1.07.03 PROVISAQ ATUARIAL PARA BENEFICIOS A REGULARIZAR RS -
22.7.2.1.07.04 PROVISAC ATUARIAL PARA CONTINGENCIAS DE BENEFICIOS RS -
227.21.07.08 QUTRAS PROVISOES ATUARIAIS PARA AJUSTES DO PLANO RS -
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ProjegGes Atuariais
] I "Receitas
Previdenciarias

Exercicio |

2021
2022
2023
2024
2025
2026
2027
2028
2029
2030
2031
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2038
2038
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066

10.006.074,69
11.457.439,15
13.674.279,99
17.895.076,85
19.279.275,71
20.731.239,19
22.213.791,84
23.757.400,65
25.402.123,56
27.062.683,92
28.789.491,38
30.617.605,73
32.459.165,56
34.340.099,80
35.775.441,51
37.669.220,31
39.619.512,94
41.634.038,90
43.662.216,81
45.751.750,69
44,351,572,27
46.403.471,02
48.511.274,02
50.660.444,97
52.837.927,32
55,081.967,19
57,213.787,07
59,293.683,98
61.521.841,79
63.864.868,73
66.225.779,59
68.529.640,44
71.062.124,39
73.532.347,92
76.268.881,92
79.246.630,86
82.246.628,85
85.419.947,36
§8.863.401,93
92.712.775,82
96.,847.765,37
101.541.947,83
106.676.887,21
112.393.906,47
118.710.477,98
125.693.315,47

ANEXO 6

Despesas
Previdenciarias

-2.956.004,09
-3.311.301,75
-3.834.350,02
-4.313.895,87
-5.069.424,27
-5.848.116,79
-6.901.480,16
-7.610.905,53
-8.697.555,27
-9.370.317,97

-10.572.341,56

-11.539.907,87

-13.351.344,89

-14,560.030,35

-15.469.967,31

-16.688.381,42

-17.938.676,07

-19,318.987,40

-20.640.908,14

-21.761.026,68

-23.492.419,72

-24.619.581,62

-25.782.224 61

-27.020.792,40

-28.198.923,32

-29.409.140,61

-31.109.750,21

-32.939.150,17

-34.278.301,47

-34.997.978,49

-35.867.592,28

-37.131.840,01

-37.798.480,68

-38.853.766,88

-39.380.046,76

-39.586.775,72

-40.232.418,83

-40.758.893,18

-41.008.788,28

-40.688.867,14

-40.384.537,97

-39.540.368,74

-38.675.995,07

-37.560.355,24

-36.341.837,23

-35.031.303,37

7.050.070,60

8.146.137,39

9.839.929,07
13.581.180,98
14.209.851,44
14.883.122,41
15.312.311,68
16.146.495,12
16.704.568,29
17.692.365,94
18.117.149,82
18.977.697,86
19.107.820,67
19.780.069,45
20.305.474,21
20.980.838,90
21.680.836,87
22,315.051,50
23.021.308,67
23.990.724,02
20.859.152,55
21.783.939,41
22.729.049,41
23.639.652,56
24.639.003,99
25.672.826,57
26.104.036,86
26.354.533,82
27.243.540,32
28.866.890,24
30.358.187,31
31.397.800,43
33.263.643,71
34.678.581,04
36.888.835,16
39.659.855,14
42.014.210,02
44.661.054,18
47.854.613,65
52.023.908,68
56.463.227,40
61.892.579,10
68.000.892,14
74.833.551,23
82.368.640,76
90.662.012,11

para 0 Relatorio Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO).
T Resultado
Previdenciario

Recursos

Garantidores

30.472.605,92
38.618.743,32
48.458.673,29
62.039.854,26
76.249.705,70
91.132.828,11
106.445.139,80
122.591,634,92
139.296.203,21
156.988.569,15
175.105.718,97
194.083.416,83
213.191.237,51
232.971.306,96
253.276.781,16
274.257.620,06
295.938.456,92
318.253.508,43
341.274.817,09
365.265.541,11
386.124.693,66
407.908.633,07
430.637.682,48
454,277.335,04
478.916.339,03
504.589,165,61
530.693.202,47
557.047.736,28
584.291.276,61
613.158.166,85
643.516.354,16
674.914.154,59
708.177.798,30
742.856.379,34
779.745.214,50
819.405.069,64
861.419.279,66
906.080.333,84
953.934.947,49
1.005.958.856,17
1.062.422.083,57
1.124.414.662,67
1.192.415.554,81
1.267.249.106,03
1.349.617.746,79
1.440.279.758,90



2067 133.414.431,26 -33.635.088,41 99.779.341,85 1.540.058.100,75
2068 141.951.365,49 -32.164.836,91 109.786.528,58 1.649.845.629,32
2069 151.387.058,98 -30.629.750,55 120.757.308,43 1.770.602.937,75
2070 161.811.545,09 -29.043.080,25 132.768.464,84 1.903.371.402,59
2071 173.320.488,00 -27.412.398,94 145.908.089,07 2.049.279.491,66
2072 186.0186.469,21 -25.754.611,99 160.263.857,22 2.209.543.348,88
2073 200.017.447,39 -24.077.753,43 175.939.693,96 2.385.483.042,84
2074 215.438.233,28 -22.398.011,56 193.040.221,72 2.578.523.264,56
2075 232.411.581,66 -20.725.488,11 211.686.093,55 2.780.209.358,11
2076 251.078.318,54 -18.071.123,51 232.007.195,03 3.022.216.553,13
2077 271.590.535,43 -17.458.058,40 254.132.477,03 3.276.349.030,16
2078 294.110.890,04 -156.882.442,42 278.218.447,62 3.554.567.477,79
2079 318.815.929,11 -14.382.227,58 304.433.701,53 3.859.001.179,32
2080 345.895.531,50 -12.932.658,80 332.962.872,70 4.191.864.052,02
2081 375.556.532,75 -11.657.268,96 363.998.263,79 4.555.863.315,81
2082 408.020.889,35 -10.256.786,23 397.764.103,12 4.953.727.418,93
2083 443.530.864,63 -9.032.915,86 434.497.948,76 5.388.225.367,69
2084 482.350.278,57 -7.895.240,47 474.455.038,09 5.862.680.405,79
2085 524.765.152,47 -6,839.415,63 517.925.736,84 6.380.606.142,62
2086 571.087.080,81 -5.879.128,23 565.207.952,58 6.945.814.095,20
2087 621.655.625,99 -5.002.156,47 616.653.469,52 7.562.467.564,73
2088 676.841.093,47 -4.221.940,69 672.619.162,78 8.235.086.717,50
2089 737.045.604,73 -3.522.746,63 733.522.858,10 8.968.609.575,61
2090 802.708.784,29 -2.908.926,73 799.799.857,55 9.768.409.433,16
2091 874.309.475,46 -2.377.964,68 871.931.510,78 10.640.340.943,94
2092 952.370.051,72 -1.914.616,13 950.455.435,59 11.580.796.379,53
2093 1.037.460.575,01 -1.515.689,11 1.035.944.885,80 12.626.741.265,43
2094 1.130.203.553,35 -1.178.794,07 1.129.024.759,28 13.755.766.024,72
2095 1.231.278.349,50 -897.311.98 1.230.381.037,51 14.986.147.062,23

ARIMA: Conceito Jii
CNPJ:07.374.237/000%-81
Avenida Eusébio de Queiroz, 101 - Sala 212 (Parnamirim) Eusébio/CE
Tel.: (85) 3025-0966 // (85) 9921-0838

www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br

Actuary, Risk and
Insurance Managemant




ANEXO 7
Resultado da Duragdo do Passivo.
Taxa de juro nominal da avaliagdo atuarial do exercicio anterior: 9,69%
Beneficios liquidos a valor presente (a ): R$ 111.103.468,72
Beneficios liquidos ponderados pelo instante (b ): RS 1.994.260.538,06
Duragdo do Passivo: 17,85
ARIMA: Conceito Inova Consultoria Atuarial e Gestio de Risco
CNPJ:07.374.237/0001-81 ; )
Avenida Eusébio de Queiroz, 101 - Sala 212 (Parnamirim) Eusébio/CE ARIMA i co

Tel.: (85) 3025-0966 // (85) 9921-0838
www.arimaconsultoria.com.br // arima@arimaconsultoria.com.br
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Art. 9° II — Normas que regulam a
Gestdo do Fundo e das alteracdes
ocorridas no exercicio, ou declaracio
expressa de sua ndo ocorréncia;



ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
COM UM OLHAR DE FUTURO

LEI N° 1. 240 DE 23 DE JANEIRO DE 2015.

Dispde sobre a criagéo e a organizagdo do
FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
MILAGRES -~ PREVIMIL, que ird gerir o
Regime Proprio de Previdéncia Social dos
servidores municipais de Milagres e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEI:

TITULO |
Da Organizagdo do RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
Capitulo |
Da Criac@o, Natureza Juridica, Sede e Foro.

Art. 1° - Fica criado o FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE MILAGRES -
PREVIMIL, fundo municipal vinculado & Secretaria de Administragdo e Financas do
Municipic de Milagres, com personalidade juridica de direito piblico interno gue ir4 gerir o
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, integrante da administrag@o direta do
Municipio, com autonomia financeira e patrimonial, bem como os Departamentos
compostos de Diretor Presidente, Diretor Administrativo-financeiro, Diretor de Beneficios e
de Assistente Administrativo, nos termos desta Lei.

§ 1° - As atribuigdes do Diretor Administrativo-financeiro e Diretor de beneficios do
PREVMIL poderéo ser acumulados pelo seu Diretor Presidente, bem como a dos Diretores
de beneficios e Administrativo Financeiro, também poderdo ser cumuladas entre si, sem
acréscimo de remuneragao.

§ 2° - O cargo de Diretor Presidente tera a denominagéo - DP-I, o de Diretor Adminisirativo-
financeiro - DA-I, Diretor de Beneficios - DB-l & 0 de assistente administrativo - AAl e
dever&o constar na estrutura administrativa do FUNDO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
MILAGRES — PREVIMIL com as denominagdes respectivas.

Art. 2° - O Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de MILAGRES -
PREVIMIL tem sede e foro na cidade de MILAGRES, Ceara.

Art. 3° - O PREVIMIL ¢ o érgao responsavel pela administrac&o do Regime de Previdéncia
dos Servidores Publicos do Municipio de MILAGRES, com base nas normas gerais de

contabilidade e atuéria de modo a garantir o seu equilibrio financsiro e atuarial, bem como
gerir os seus recursos financeiros.

Art. 4° - O prazo de sua duracio & indeterminado.

Art. 5° - O exercicio social coincidira com o ano civil e, ao seu término, serd levantado
balango do FUNDO. :

—

St
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
COM UM OLHAR DE FUTURO

Capitulo Il
Dos Orgaos

Art. 8° - A estrutura técnico-administrativa do PREVIMIL compde-se dos seguintes orgaos:

| - Conselho Fiscal e de Administracgo — CFA;

If - Diretoria Executiva - DE;

§ 1° - O Diretor presidente do PREVIMIL serd escolhido dentre pessoa de reconhecida
capacidade técnica, para um mandato de dois anos permitido sua reconducéo, nos termos
do § 3° deste artigo e § 3°do art. 7°.

§ 2° - Os representantes que integrario os 6rgsos de que trata o caput deste artigo, serdo
escolhidos dentre pessoas de reconhecida capacidade, para um mandato de 02 (dois)
anos, permitido sua recondug&o, nos termos do § 3° deste artigo.

§ 3° - Sem prejuizo da permanéncia no exercicio do cargo até a data de investidura de seus
sucessores, que devera ocorrer até 30 (irinta) dias contados da data da designacgo, os
membros desses 6rgéos terdo seus mandatos cessados quando do término do mandato do
Chefe do Poder Executivo que os designou.

§ 4° - N&o poderzo integrar o Conselho Fiscal e de Administragdo do PREVIMIL, ao mesmo
tempo representantes que guardem entre si relacdo conjugal ou de parentesco,
consanglineo ou afim até o segundo grau.

Secgaoll
Do Conselho Fiscal e de Administragio — CFA

Art. 7° - O Conselho Fiscal e de Administracdo — CFA, 6rgédo colegiade consultivo,
composio por um presidente, um vice-presidente, um secretario e 03 (irés) membros,
encarregado de acompanhar e fiscalizar a administragdo do PREVIMIL terd como seus
membros preferencialmente, pessoas com formagso em nivel superior, sendo:

| — dois representantes do Poder Executivo, com seus respectivos suplentes, designados
pelo Prefeito Municipal;

Il — um representante do Poder Legislativo, com seu respectivo suplente designado pelo
Presidente da Camara Municipal;

Il - dois representantes dos segurados ativos e um representante dos inativos e
pensionistas, com seus respectivos suplentes, designado pelo Sindicato da Categoria.

§ 1° - Os membros designados pelos Poderes Municipais e os Representantes dos
Segurados serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, com mandato de 02 (dois) anos,
admitida a recondugdo uma tnica vez.

§ 2° - O CFA sera presidido por membro eleito em votacao realizada entre seus integrantes,
que sera substituido em suas auséncias e impedimentos, pelo vice-presidente, por periodo
nao superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 3° - Os membros do CFA n#o serao destituiveis ad nufum, somente podendo ser
afastados de suas fungdes depois de julgados em processo administrativo, se culpados por
falta grave ou infragéo punivel com demiss&o, ou em caso de vacancia, assim entendida a
auséncia nao justificada em trés reunides consecutivas ou em quatro intercaladas no
mesmao ano.

§ 4° - Apds a publicagio desta Lei, o CFA sera criado dentro de 80 dias, prazo que sera
observado pelo chefe do executivo e pelo legislativo para indicacdo dos seus

representantes. i %’L

—
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
o COM UM OLHAR DE FUTURO

§ 5° - No prazo contide no paragrafo anterior, o Secretério de Administracdo convocar,
com antecedéncia de 07 dias, assembleia geral dos servidores publicos municipais para
- eleicdo dos seus representantes e suplentes.

- § 6° - A eleicao de que trata o § 5° seréa realizada através de maioria simples, devendo esta
_ presente, em primeira convocacéo, mais de 50% dos servidores municipais e em segunda
convocac&o, a ser feita uma hora apds a primeira convocagdo, com qualquer nimero de
servidores.

§ 7° - O representante dos pensionistas sera escolhido através de assembleia geral, a ser
- convocada pelo secretario de administracéo, obedecendo-se as mesmas regras do § 6°.

- § 8° - O regimento Interno do CFA detalhara seu funcionamento, competéncia, atribuicdes e
responsabilidades e sera aprovado por seus integrantes no prazo méaximo de 30 dias apos
a nomeacao dos conselheiros, observando as regras desta Lei.

§ 9° - A cadeira do representante dos pensionistas, sera ocupado por um servidor efetivo, a
= ser escolhido na mesma assembleia de escolha dos representantes dos servidores publico
- . Mmunicipal, até que se forme quadro de aposentados e pensionistas do RPPS — Regime
Proprio de Previdéncia Social.

Sub-Sec¢io |
> Do Funcionamento do CFA

B Art. 8° - O CFA reunir-se-4, ordinariamente, em sessées mensais e, extraordinariamente,

quando convocado pelo seu presidente ou por, pelo menos, trés de seus membros, com
antecedéncia minima de cinco dias;

§ 1°- Das reunides do CFA, serao lavradas atas em livro préprio.

- § 2° - Apés a publicaggo desta Lei, o CFA sera criado dentro de 60 dias, prazo que sera
- observado pelo chefe do executivo ¢ pelo legislativo para indicagdo dos seus
representantes.

§ 3° No prazo contido no caput do artigo, o Secretario de Administracéo convocara, com
antecedéncia de 07 dias, assembléia geral dos servidores publicos municipais para eleigéo
< dos seus representantes e suplentes.

- § 4° A eleicdo de que trata o § 1° ser realizada através de maioria simples, devendo esta
B presente, em primeira convocagéo, mais de 50% dos servidores municipais & em segunda
convocacdo, a ser feita uma hora apés a primeira convocagio, com qualquer namero de
servidores.

§ 5° O representante dos pensionistas serd escolhidos através de assembléia geral, a ser
» convocada pelo secretério de administracio, obedecendo-se as mesmas regras do § 2°.

s § 6° O regimento Interno do CFA detalhara seu funcionamento, competéncia, atribuicbes e
responsabilidades e seré aprovado por seus integrantes no prazo maximo de 30 dias apos
a nomeacao dos conselheiros, observando as regras desta Lei.

§ 7° A cadeira do representante dos pensionistas, sera ocupado por um servidor efetivo, a
- ser escolhido na mesma assembléia de escolha dos representantes dos servidores publico
X- municipais, até que se forme quadro de aposentados e pensionistas do RPPS — Regime
Préprio de Previdéncia Social.

Art. 9°. As decisBes do CFA ser3o tomadas por maioria simples, exigido o quérum minimo
de quatro membros.

Art. 10. Os conselheiros do CFA n#o receberio remuneracéo pelo desempenho de suas

i atividades. ﬁ}
) SAANC
) % |
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
COM UM OLHAR DE FUTURO

Sub-Subsecio lI
Da Competéncia do CFA

- Art. 11. Compete ao CFA: )
" | — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do RPPS - REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL;

Il - apreciar e aprovar a proposta orgamentaria do RPPS - REGIME PROPRIO DE
= PREVIDENCIA SOCIAL;
- Il - conceber, acompanhar e avaliar a gestio operacional, econdmica e financeira dos
_ recursos do RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL:
IV - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo da politica
previdenciéria do Municipio;
V - autorizar a alienacdo de bens imbveis integrantes do patrimonio do PREVMIL,
- observada a legislac&o pertinente;
~ _ VI - aprovar a contratagdo de agentes financeiros, bem como a celebracdo de contratos,
convénics e ajustes pelo PREVMIL;
VIl - deliberar sobre a aceitagiio de doacdes, cessdes de direitos e legados, quando
onerados por encargos;
- VIIl - adotar as providéncias cabiveis para a correcao de atos e fatos, decorrentes de
- gestao, que prejudiqguem o desempenho e o cumprimento das finalidades do PREVIMIL:
_ IX — acompanhar e fiscalizar a aplicagéio da legislacdo pertinente ac RPPS - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENGIA SOCIAL:
X — manifestar-se sobre a prestagio de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas;
Xl - solicitar a elaboraczo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos atuariais,
- juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua competéncia;
* XlI - dirimir davidas quanto & aplicacdo das normas regulamentares, relativas ao RPPS -
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL, nas matérias de sua competéncia:
Xl — garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas &4 gestdo do RPPS -
- REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL:
~ XIV - manifestar-se em projetos de lei de acordos de composicao de débitos previdenciarios
- do Municipio com o RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL;

— XV — deliberar sobre os casos omissos no &mbito das regras aplicaveis ao RPPS - REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL;

XVI - Aprovar o Regimento Interno do CFA.

_ Secdo ll
. Da Diretoria Executiva — DE

Art. 12. O PREVIMIL seré administrado por uma Diretoria Executiva, composta por 01 (um)
Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Administrativo-financeiro, 01 (hum) Diretor de
Beneficios.

~ § 1° - Os membros da Diretoria Executiva serdo nomeados por ato do Poder Executivo.

§ 2° - O Diretor Presidente devera ter nivel superior e experiéncia administrativo-financeira
na area publica ou correlata.

§ 3° - Os diretores administrativo-financeiro € de beneficios deverdo ter, no minimo, nivel
- médio, e preferencialmente, experiéncia administrativo-financeira na area publica ou

" correlata. % %}_@L
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§ 4° - O Diretor Presidente serd responsavel pela gestdc do PREVIMIL, bem como
acumulara as fungdes de Diretor administrativo-financeiro até que se forme quadro préprio
- de aposeniados.
§ 5° - O Regimento Interno da Diretoria Executiva detalhard seu funcionamento,
competéncia, atribuicdes e responsabilidades, observando-se os regramentos desta Lei.
§ 7° - O PREVIMIL funcionard com servidores cedidos sem 6nus aoc PREVIMIL pela
Prefeitura Municipal, e os membros da Diretoria Executiva poderdo ser gratificados pelo
& PREVIMIL.
- Art. 13. O Regimento Interno do PREVIMIL, com as atribuicdes da Diretoria Executiva
- devera ser aprovado nos seus primeiros 90 dias de funcionamento pela Dirstoria
empossada.
Art. 14. A Diretoria Executiva, conforme art. 1° desta Lei, com atribuicdes indicadas nos art.
15, 16 e 17, sera exercida por servidores do quadro efetivo ou comissionada da Prefeitura
e Municipal de Milagres, Estado do Ceara.
- _ | - O Diretor Presidente do PREVIMIL sera gratificado nos moldes do cargo de
superintendente do quadro da Prefeitura Municipal;
Il — O Diretor Administrativo-Financeiro e Diretor de Beneficios serdo gratificados nos
moldes do carge de Secretario Adjunto;
= lll — Os servidores cedidos conforme caput manterdo os vencimentos, vantagens e
- gratificagbes do drg&o de origem, podendo, ser gratificado pelo PREVIMIL quando ali nio
for.

Sub-Subsegdo |
Da Competéncia da Diretoria Executiva

- Art. 15. Compete & Diretoria Executiva:

I - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho de Administragao e a legisiacao da

Previdéncia Municipal;

[l - submeter ac Conselho de Administragéio a politica e diretrizes de investimentos das

e reservas garantidoras de beneficios do PREVMIL;

o Il - decidir sobre os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do PREVMIL,

..~ observada a politica e as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Fiscal e de Administracéo;
IV - submeter as contas anuais do PREVMIL para deliberagio do Conselho Fiscal e de
Administrag@o, acompanhadas dos pareceres, do Atuario e da Auditoria Independente,

= quando for o caso;

- V - submeter ac Conselho Fiscal e de Administracdo e a Auditoria Independente, balangos,

s balancetes mensais, relatérios semestrais da posicao em titulos e valores e das reservas

técnicas, bem como quaisquer oufras informacdes e demais elemenios de que

necessitarem no exercicio das respectivas fungdes;

VI - julgar recursos interpostos dos atos dos prepostos ou dos segurados inscritos no

regime de previdéncia de que trata esta Lei;

” VIl - expedir as normas gerais reguladoras das atividades administrativas do PREVMIL;

VIII - decidir sobre a celebragso de acordos, convénios e contratos em todas as suas

modalidades, inclusive a prestacdo de servicos por terceiros, observadas as diretrizes

estabelecidas pelo Conselho Fiscal e de Administraczo. l%i\-“

‘-‘ %
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Sub-Subsecao li
Da Competéncia do Diretor Presidente

= Art.16. Ao Diretor-Presidente compete:

- | - cumprir e fazer cumprir a legislacdo que compde o regime de previdéncia de que trata
esta Lei;

Il - convocar as reunides da Diretoria, presidir e orientar os respectivos trabalhos,
mandando lavrar as respectivas atas;

e Il - representar o PREVMIL em suas relagdes com terceiros;

" IV - elaborar o orcamento anual e plurianual do PREVMIL;

V - constituir comissoes;

VI - celebrar e rescindir acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades,
inclusive a prestaga@o de servigos por terceiros, observadas as diretrizes estabelecidas pelo
. Conselho de Administragao;

~ _ VIl - autorizar, conjuntamente com o Diretor Administrativo-Financeiro, as aplicagbes e
_ investimentos efetuados com os recursos do FUNDO e com os do patrimdnio geral do
PREVMIL.

VI - avocar o exame e a solugao de quaisquer assuntos pertinentes ao PREVMIL.

IX — o planejamento, gerenciamento de todas as atividades da autarquia.

- X — encaminhar ao Tribunal de Contas os processos de aposentadoria do Fundo.

- XI — encaminhar ao Tribunal de Contas dos Municipios e & Camara Municipal as prestagbes
de contas da Autarquia.

Xll - acompanhar as inspegbes e auditorias diretas realizadas por auditor da Receita
Federal.

= Xlll — Encaminhar todos os relatérios obrigatérios para a emissdo do Certificado de
_ Regularidade Previdenciaria — CRP.

X1V — iniciar procedimentos licitatérios.

XV —realizar os pagamentos devidos pelo IPPC.

e Sub-Subsecio Il
— Da Competéncia do Diretor Administrativo-Financeiro e do Diretor de Beneficios

Art. 17. Aos demais diretores competem:

§ 1° - Ao Diretor Administrativo-Financeiro:

| - administrar e controlar as agdes administrativas do PREVMIL;

- Il - acompanhar e controlar a execugéo do plano de beneficios deste regime de previdéncia
5 e do respectivo plano de custeio atuarial, assim como as respectivas reavaliagdes;

Il - controlar as agdes referentes aos servigos gerais e de patriménio;

IV - controlar as agbes referentes aos servigos gerais e de patriménio;

V - praticar os atos de gestéo orgamentéria e de planejamento financeiro:

= VI - controlar e disciplinar os recebimentos e pagamentos:

= VIl - acompanhar o fluxo de caixa do PREVMIL, zelando pela sua solvabilidade:;

" VIl - coordenar e supervisionar os assuntos relacionados com a area contabil;

IX - administrar os bens pertencentes aoc PREVMIL:

X - administrar os recursos humanos e os servigos gerais, inclusive quando prestados por
¥ terceiros.

~ § 2° Ao Diretor de Beneficios:

: X
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| - conceder os beneficios previdenciarios de que trata esta Lei;

Il - promover os reajustes dos beneficios na forma do disposto nesta Lei;

Il - gerir e elaborar a folha de pagamento dos beneficios

IV - praticar os atos referentes a inscricdo no cadasiro de segurados ativos, inativos,
dependentes e pensionistas, bem como a sua exclusdo do mesmo cadastro;

V - avaliar a performance dos gestores das aplicagdes financeiras e investimentos:

VI - elaborar politica e diretrizes de aplicagdo e investimentos dos recursos financeiros, a
ser submetido ac Conselho de Administrac&o pela Diretoria Executiva:

Capitulo lll
Do Custeio e Patriménio

Art. 18 - O patriménio do PREVIMIL & autdnomo, livre e desvinculado de qualquer fundo do
Municipio e sera constituido de recursos arrecadados na forma do art. 13 e direcionado

exclusivamente para pagamento de beneficios previdencidrios aos beneficidrios
mencionados no art. 3° da lei n. 1.235/2014.

§ 1° O patriménio do PREVMIL sera formado de:

I - bens méveis e imoveis, valores e rendas;

I - bens e direitos que, a qualquer titulo, lhe sejam adjudicados e fransferidos;

Il - bens e direitos que vierem a ser constituidos na forma legal.

§ 2° - Em nenhuma hipétese os recursos arrecadados serdo transferidos a titulo de
empréstimo, aval, garantia ou qualquer outro ac Municipio de MILAGRES, ao seu gestor,
acs membros do Conselho Fiscal ¢ de Administracgo - CFA ou a diretoria do FUNDO,
servindo os valores (inica e exclusivamente para pagamento de beneficios e aposentadoria
dos servidores do Municipio de MILAGRES.

§ 3° - As vedagbes verificadas neste artigo serdo comunicadas as instituicdes que
receberem e administrarem as verbas do RPPS - REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL de MILAGRES, e os responsaveis pelas instituicdes responderdo solidariamente
em caso de descumprimento das vedagdes deste artigo.

§ 4° - A inobservancia do disposto neste Capitule constituira falta grave, sujeitando os
responsaveis as sangdes administrativas e judiciais cabiveis previstas em lei federal e
legislag@o municipal correlata.

§ 5° Fica o Poder Executivo autorizado a doar ou destinar, pelas modalidades previstas em
lei, bens moéveis ou iméveis ao PREVIMIL.

§ 6° - Os recursos do PREVIMIL seréo depositados em conta distinta da conta do Tesouro
Municipal.

§ 7° - As aplicagbes financeiras dos recursos mencionados neste artigo atenderdo as
resolucdes do Conselho Monetério Nacional.

§ 8° - A contribuiggo incidente sobre o bensficio de pensao tera como base de caleulo o]
valor total desse beneficio, antes de sua divisio em cotas.

Art. 19 - As receitas que serdo administradas pelo Fundo Municipal, de que trata o art. 10
desta Lei somente poderzo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do
RPPS e para o custeio da taxa de administragio destinada @ manutengéo do regime,
respeitado o disposto no art. 6°, da Lei Federal n® 8.717, de 27 de novembro de 1998.

§ 1° - O valor anual da taxa de administragéo sera de 2% (dois por cento) do valor total da
remuneracac e proventos e pensdes pagos aos segurados e dependentes do RPPS de
Milagres no exercicio financeiro anterior, e sera desti% exclusiuameﬁnkte ao custeio das
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despesas correntes e de capital necessarias & organizacdo e ao funcionamento do
PREVMIL.

§ 2° - O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de
administracao.

§ 3° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administracdo do
RPPS representara utilizacso indevida dos recursos previdenciarios.

Art. 20 - A escrituragéo contébil do RPPS sera distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§ 1° O PREVIMIL sujeita-se &s inspegbes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos érgaos de controle interno e externo.

Art. 21 - Fica o chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir, mediante decreto,
crédito especial para atender s despesas de implementagéo e manutengdo do PREVMIL.
Art. 22 - A contribuicgo de responsabilidade do Municipio de Milagres para custeio do
regime previdencirio serd imediatamente exigida, no valor de 11% (onze por cento), sobre
a base de contribuicgo, até a realizagso do estudo atuarial inicial, ndo se observando o
prazo previsto no art. 86 da Lei 1.235/2014 c/c art. 12, | da mesma lei.

Art. 23 - Quaisquer atos necessarios relativos 2 créditos, repasses, gratificagdes que serzo
administrados pelo PREVIMIL, poderzo ser regulados por Decreto.

Art. 24 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes em
contrario.

Sede do Governo Municipal de Milagres — Estado do Ceara, aos 23 (vinte e trés) dias do
més de janeiro de 2015 (dois mil e quinze).
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HELLOSMAN SAMPFAIO DE LACERDA
Prefeito Municipal
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