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Gabinete do Prefeito .

LEI N° 1.378/2020 De 15 de Junho de 2020.

EMENTA: Reestrututa o Regime Préprio de
Previdéncia Social do Municipio de Milagres/CE
na Lei Municipal n° 1.235, de 03 de dezembro de
2014, bem como na Lein® 1.304, de 05 de margo
de 2018 e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MILAGRES, ESTADO DO CEARA, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SAN CIONO E PROMULGO A SEGUINTE LEL

Art. 1% A lei Municipal n°. 1.235, de 03 de dezembro de 2014 passa a vigorar com a
seguinte redagd@o: -

Titulo Unico
Do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Milagres

Capitulo I
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 2° [...]
I - garantir meios de subsisténcia nos casos de aposentadoria por incapacidade
permanente ao trabalho, doenga, acidente de trabalho, idade avangada para os

participantes e morte para 0s beneficiérios.

I — protegdo & familia.

(-]
Capitulo IT
Dos Beneficidrios
(-]
Secdo I1
Dos Dependentes
Art. 8° [...]

§5° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I € presumida ¢ das
demais deve ser comprovada conforme documentos estipulados na legislagdo do RGPS.

(-]
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Capitulo III
Do Custeio

- Secio I
Das Fontes de Financiamento e dos Limites de Contribuicdo

Axt: 12 [...]

I — o produto da arrecadagdo referente is contribui¢des de carater compulsério, dos
servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundagdes,
na razio de 14% (quatorze por cento) sobre sua remuneragéo de contribuicéo;

II — o produto da arrecadagdo referente &s contribuigSes dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundacgfes na
razio de 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a parcela dos proventos de
aposentadoria e das pensSes concedidas pelo RPPS que supere o valor de dois salarios
minimos.

[II — o produto da arrecadagdo da contribuicdo do Municipio, compreendendo os
6rgdos e unidades administrativas da Prefeitura, a Camara Municipal, Autarquias e
Fundacdes Plblicas, equivalente a 14% (quatorze por cento), acrescida da eventual
aliquota suplementar definida pelo calculo atuarial anual, sobre a totalidade da
remuneragdo do servidor;

(-]

§2° Caso n#o haja déficit atuarial, sem considerar a implementagdo de segregagdo de
massa ou a previsio do plano de custeio suplementar patronal, a base de incidéncia que
havera a contribuicio do aposentado e pensionista serd acima do teto do Regime Geral
de Previdéncia Social.

§3° A contribuigdo incidente sobre o beneficio de pensdo terd como base de célculo o
valor total do beneficio, antes da divisio em cotas, respeitado a faixa de incidéncia de
que trata o inc. II.

§4° O valor do saldrio-minimo serd corrigido conforme determinagéo em legislagdo
federal.

§5° Entende-se a totalidade da remunerago como sendo a remuneracdo bruta do
servidor e a remuneragio de contribuicio como o definido no artigo 16.

-
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Secido 11
Da Remuneracio de Contribui¢io das Contribuicdes

Art. 18 Cabe as entidades mencionadas no item III do artigo 12 desta Lei, proceder ao
desconto da contribuigdo de seus servidores na folha de pagamento e recolhe-la,
juntamente com sua obrigagdo, até dia 10 (dez) do més subsequente ao desconto.

[.-]

§3° O nZo repasse das contribuicdes patronais destinadas ao RPPS no prazo legal
implicard na atualizac@o destas de acordo com Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
— IPCA, além de multa de 2% (dois por cento), juros de mora de 0,50% (zero virgula
cinquenta por cento) ao més.

§4° Fica vedado o parcelamento da contribuicdo do segurado, salvo nos casos
excepcionais, estipulados pelo Ministério da Economia — Secretaria de Previdéncia.

Capitulo IV
Do Plano de Beneficios

Art. 26 O RPPS administrara os seguintes beneficios:
I — Quanto ao servidor:

a) Aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho;
b) Aposentadoria compulsoria;

¢) Aposentadoria voluntéria;

d) Revogado;

e) Aposentadoria especial;

f) Revogado;

g) Revogado;

h) Revogado.

IT — Quanto ao dependente:

a) Pensdo por morte;
b) Revogado.

Secdo I
Das Aposentadorias Comuns

Art. 27 A aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho sera devida ao
segurado, no cargo em que estiver investido, quando insuscetivel de readaptacdo,
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hip6tese em que serd obrigatdria a realizagdo de avaliagSes periddicas para verificagdo
da continuidade das condigBes que ensejaram a concessdo da aposentadoria, sendo o
beneficio pago a partir da data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e
enquanto permanecer nessa condigéo.

§1° Os proventos de aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serdo
proporcionais ao tempo de contribuigfio, exceto se decorrentes de acidente de trabalho,
doenca profissional e doenca do trabalho, hip6teses em que os proventos serdo integrais,
observado quanto ao seu célculo, o disposto no art. 60.

' §2° A aposentadoria por incapacidade permanente ao trabalho serd concedida com
base na legislagdo vigente na data em que o laudo médico pericial definir como inicio da
incapacidade total e definitiva para o trabalho, assegurada ao servidor a opgdo prevista
‘no art. 68 desta Lei.

(-]

§4° O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segurado, condicionado a
apresentagdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§5° O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho fica obrigado, a
submeter-se a exames médicos periciais a realizarem-se a cada dois anos, mediante
convocacio.

(-]

§7° O aposentado que voltar a exercer atividade laboral terd a aposentadoria por
incapacidade permanente ao trabalho cessada, a partir da data do retorno, inclusive em
caso de exercicio de cargo eletivo.

§8° Acidente do trabalho ¢ o que ocorre pelo exercicio do trabalho dos segurados,
provocando lesfio corporal ou perturbagfo funcional que cause a morte ou a perda ou
redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

] — doenga profissional, assim entendida a produzida ou desencadeada pelo exercicio
do trabalho peculiar a determinada atividade e constante da respectiva relagdo elaborada
pelo Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social;

II — doenca do trabalho, assim entendida a adquirida ou desencadeada em fungio de
condigdes especiais em que o trabalho € realizado e com ele se relacione diretamente,
constante da relacio mencionada no inciso I.
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§9° Revogado

(-]

" §11° Revogado

Art. 28 O segurado serd aposentado zos 75 (setenta e cinco anos de idade) com
proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo, calculados na forma estabelecida no
art. 60, observado ainda o disposto no art. 73, néo podendo ser inferiores ao salario-
minimo.

Paragrafo iinico. Revogado

§1° A aposentadoria serd declarada por ato, com vigéncia a partir do dia em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo, néo sendo considerado para
nenhum efeito o tempo em que permanecer em atividade ap6s aquela data.

§2° Os proventos da aposentadoria compulséria serdo equivalentes a um trinta e cinco
avos, se homem, ¢ um trinta avos, se mulher, por ano completo de contribuic@o
previdenciéria.

§3° Caber4 & Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, por meio do Setor de
Recursos Humanos, iniciar o Processo de Aposentadoria do servidor que atingir 75
(setenta e cinco) anos e que ndo tenha formulado pedido até o dia da compulséria.

(-]

Art. 29 O servidor serd aposentado voluntariamente, desde que observado os seguintes
requisitos:

I - 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de idade,
se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, desde que cumprido o tempo minimo de
10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico e de 05 (cinco) anos no cargo
efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

Art. 30 Revogado
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Secdo II
Das Aposentadorias Especiais

Art. 31 O servidor titular de cargo de professor serd aposentado voluntariamente, desde
que observados, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢fio exclusivamente em efetivo exercicio das
funcdes de magistério, na educagdo infantil, no ensino fundamental ou médio;

I1I - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§1° Sera computado como efetivo exercicio das funcBes de magistério, para os fins
previstos no inciso II, o periodo em que 0 professor de carreira estiver designado para o
exercicio das fungdes de Diretor de Escola, Vice-Diretor de Escola, Coordenador
Pedagbgico e Supervisor de Ensino.

§2° O periodo em readaptagdo, desde que exercido pelo professor na unidade basica
de ensino, serd computado para fins de concessdo da aposentadoria de que trata este
artigo.

Art. 31-A O servidor com deficiéncia serd aposentado voluntariamente, desde que
.cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servigo piblico e 05
(cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria,
observadas as seguintes condigdes:

I - 20 (vinte) anos de contribuigdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribui¢fo, se homem, no caso de deficincia grave;

II - 24 (vinte e quatro) anos de contribuig@o, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

11l - 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicio, se homem, no caso de deficiéncia leve;

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo
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de contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante
igual periodo.

§1° Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata o “caput”,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas
barreiras, podem obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condi¢cdes com as demais pessoas.

§2° O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionada a
realizagdo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e
interdisciplinar, nos termos do regulamento.

~ §3° Se o servidor, ap6s a filiagdo ao Regime Préprio de Previdéncia Social, tornar-se
pessoa com deficiéncia ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros
mencionados no “caput” serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero
de anos em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau
correspondente, nos termos do regulamento.

Art. 31-B O servidor cujas atividades sejam exercidas com efetiva exposi¢do a agentes
nocivos quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & salide, ou a associagdo desses
agentes, vedada a caracterizagdo por categoria profissional ou ocupag#o, serd aposentado
voluntariamente, desde que observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 60 (sessenta) anos de idade;
II - 25 (vinte e cinco) anos de contribuicZo e de efetiva exposicdo;
III - 10 (dez) anos de efetivo exercicio de servico piblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria.

§1° O tempo de exercicio nas atividades previstas no “caput” deverd ser comprovado
nos termos do regulamento.

§2° A aposentadoria a que se refere este artigo observara adicionalmente as condig¢Ges
e os requisitos estabelecidos para o Regime Geral de Previdéncia Social, naquilo em que
ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao Regime Prdprio de Previdéncia
Social do Municipio, vedada a conversdo de tempo especial em comum.

Art. 32 Revogado
Art. 33 Revogado
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‘Art. 34 Revogado
Art. 35 Revogado
Art. 36 Revogado
Art. 37 Revogado
Art. 38 Revogado
Art. 39 Revogado
Art. 40 Revogado

Secdo III
Da Pensio Por Morte

(-]

Art. 43 A pensdo por morte serd equivalente a uma cota familiar de 50% (cinquenta por
cento) do valor encontrado conforme artigo 41, acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependente, até 0 méaximo de 100% (cem por cento).

§1° As cotas por dependente cessardo com a perda dessa qualidade e n#o serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100% (cem por cento) da
pensdo por morte quando o nimero de dependentes remanescente for igual ou superior a
5 (cinco).

§2° Na hipétese de existir dependente invélido ou com deficiéncia intelectual, mental
ou grave, o valor da pens&o por morte de que trata o caput serd equivalente a:

I - 100% (cem por cento) da aposentadoria recebida pelo servidor ou daquela a que
teria direito se fosse aposentado por incapacidade permanente na data do Gbito, até o
limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social; €

II - uma cota familiar de 50% (cinquenta por cento) acrescida de cotas de 10 (dez)
pontos percentuais por dependente, até o méximo de 100% (cem por cento), para o valor
que supere o limite maximo de beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§3° Quando nd#o houver mais dependente invéalido ou com deficiéncia intelectual,

mental ou grave, o valor da penséo seré recalculado na forma do disposto no caput e no §
1°.

§4° O tempo de duragio da pensfo por morte e das cotas individuais por dependente
até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificagdo e as condi¢des
necessarias para enquadramento serfo aqueles estabelecidos nesta Lei.

§5° Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave, sua
tondicdo pode ser reconhecida previamente ao 6bito do segurado, por meio de avaliagdo
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biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, observada
revisdo periédica na forma da legislagao.

uge ausente ndo exclui do direito & pensdo por morte 0 companheiro ou a

§6° O conj
fard jus ao beneficio mediante prova de dependéncia

companheira, que somente
econdmica.

. §7° A habilitagdo posterior que importe inclusio ou exclusio de dependente so
produzira efeitos a contar da data de inscri¢do ou habilitacéo.

§8° Em se tratando de Gnica fonte de renda formal, o instituto da pens@c por morte

nio terd valor mensal inferior ao saldrio-minimo.

[...]

Art. 46 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes no dmbito do
RPPS, decorrentes do exercicio de cargos acumulédveis na forma do art. 37 da
Constituicio Federal, exceto a pensdo deixada por conjuge, companheiro ou
companheira, que s6 serd permitida a percepcdo de uma, ressalvado o direito de opgéo

pela mais vantajosa.

(-]

Art. 52 Revogado

ao segurado ou dependente que, durante o ano, tiver

Art. 53 O abono anual serd devido
lo RPPS.

recebido proventos de aposentadoria ou penséo por morte, pagos pe

(-]

Capitulo VI
Das Regras de Transicio para Concessao de Aposentadoria

Art. 54 O servidor que tenha ingressado no servigo piblico, com vinculagdo ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei, poderd aposentar-
se voluntariamente quando preencher, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:
I - 56 (cinquenta e seis) anos de idade, se mulher, e 61 (sessenta e um) anos de idade,
se homem, observado o disposto no § 1°;
II - 30 (trinta) anos de contribui¢do, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de

contribuicdo, se homem;

= . [
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III - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

V - somatério da idade e do tempo de contribuigfo, incluidas as fragfes, equivalente a
86 (oitenta e seis) pontos, se mulher, e 96 (noventa e seis) pontos, se homem, observado
o disposto nos §§ 2° e 3°.

§1° A partir de 1° de janeiro de 2022, a idade minima a que se refere o inciso I deste
artigo seré elevada para 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 62 (sessenta e
dois) anos de idade, se homem.

§2° A partir de 1° de janeiro de 2021, a pontuagdo a que se refere o inciso V deste
artigo serd acrescida a cada ano de 1 (um) ponto, até atingir o limite de 100 (cem)
pontos, se mulher, e de 105 (cento e cinco) pontos, se homem.

§3° A idade e o tempo de contribui¢io serdo apurados em dias para o célculo do
somatério de pontos a que se refere o inciso V deste artigo e o § 2°.

§4° Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de
efetivo exercicio das funcdes de magistério na educago infantil, no ensino fundamental
ou médio, os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo a que se referem os incisos [
e II deste artigo serdo:

[ - 51 (cinquenta ¢ um) anos de idade, se mulher, e 56 (cinquenta e seis) anos de
idade, se homem;

II - 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do, se mulher, e 30 (trinta) anos de
contribuigéo, se homem;

I1I - 52 (cinquenta e dois) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta ¢ sete) anos de
idade, se homem, a partir de 1° de janeiro de 2022.

§5° O somatério da idade e do tempo de contribuicdo de que trata o inciso V deste
artigo, para o servidor a que se refere o § 4°, incluidas as fragdes, serd equivalente a:

I - 81 (oitenta e um) pontos, se mulher, e 91 (noventa e um), se homem;
II - a partir de 1° de janeiro de 2021, sera aplicado o acréscimo de 1 (um) ponto, até

atingir o limite de 92 (noventa e dois) pontos, se mulher, e de 100 (cem) pontos, se
homem.
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§6° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
‘corresponderdo:

I - 2 totalidade da remuneracio do servidor piblico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8°, para o servidor publico que
tenha ingressado no servigo ptblico, com vinculagdo ao Regime Préprio de Previdéncia
Social, até 31 de dezembro de 2003, desde que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou
classe em que for concedida a aposentadoria e se aposente aos:

a) 62 (sessenta e dois) anos de idade, se mulher, e 65 (sessenta e cinco) anos de
idade, se homem;

b) 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, para os titulares do cargo de professor de que trata o § 4°.

11 - a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma prevista no
“caput” e do artigo 60, com acréscimo de 2% (dois por cento) para cada ano de
contribuicio que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribui¢do, para 0 servidor ndo
contemplado neste parégrafo.

§7° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
nio serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigéo Federal
‘e serdo reajustados:

I - na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os
decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do § 6°;

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no Indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundag#o Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no
item 2 do § 6°.

§8° Considera-se remuneragio do servidor plblico no cargo efetivo, para fins de
célculo dos proventos de aposentadoria que tenham fundamento no disposto no item 1 do
§ 6°, o valor constituido pelo subsidio, pelo vencimento e pelas vantagens pecunirias
permanentes do cargo, estabelecidos em lei, acrescidos dos adicionais de carater
individual e das vantagens pessoais permanentes, observados os demais critérios legais.
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§9° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item 1 do § 6° ndo
poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 55 Ressalvado o direito de opgdo 2 aposentadoria pelas normas estabelecidas
pelo artigo 54, o servidor que tenha ingressado no servigo puiblico, com vinculagio ao
Regime Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei
complementar, poderd aposentar-se voluntariamente ainda quando preencher

cumulativamente os seguintes requisitos:

I - 57 (cinquenta e sete) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem;

Il - 30 (trinta) anos de contribui¢cdo, se mulher, e 35 (trinta e cinco) anos de
contribuicdo, se homem;

IIT - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo piblico;

IV - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

V - periodo adicional de contribuicdo correspondente ao tempo que, na data de
entrada em vigor desta lei, faltaria para atingir o tempo minimo de contribuicfo referido
no inciso IL.

§1° Para o professor que comprovar exclusivamente tempo de efetivo exercicio das
fungbes de magistério na educag@io infantil, no ensino fundamental ou médio, serdo
reduzidos, para ambos os sexos, os requisitos de idade e de tempo de contribuicio em 5
(cinco) anos.

§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo:

I - & totalidade da remuneragdio do' servidor piiblico no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria, observado o disposto no § 8° do artigo 54 desta lei
complementar, para o servidor ptiblico que tenha ingressado no servigo ptblico, com
vinculag#o ao Regime Préprio de Previdéncia Social, até 31 de dezembro de 2003, desde
que cumpridos 5 (cinco) anos no nivel ou classe em que for concedida a aposentadoria.

II - a 100% (cem por cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput”
e do artigo 60, para o servidor n&o contemplado no item 1 deste paragrafo.

\

-

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro ~ Milagres-CE - CNPJ: 07.653.277/0001-00 Fone/Fax: (88)&553—1255/1720%;&%/
i)



o

Estado do Ceara
GOVERNO MUNICIPAL DE MILAGRES
Uma nova cidade para todos!
Gabinete do Prefeito

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
ndo seréio inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal
e serdo reajustados:

I - na mesma propor¢@o e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, excetuados aqueles
vinculados a indicadores de desempenho, produtividade ou similar e incluidos os
decorrentes da transformacéo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria, na forma da lei, se concedidas nos termos do disposto no item 1 do § 2%

II - na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios :do"Regime Geral de
Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundag#o Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE, se concedidas na forma prevista no
item 2 do § 2°.

§4° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do item 1 do § 2° ndo
poderfio exceder a remuneragdo do respectivo servidor, no cargo efetivo em que for
concedida a aposentadoria.

Art. 56 Revogado

Art. 57 O servidor que tenha ingressado no servigo publico, com vinculacio ao Regime
Préprio de Previdéncia Social, até a data de entrada em vigor desta lei complementar,
cujas atividades tenham sido exercidas com efetiva exposicdo a agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a satde, ou associacdo desses agentes, vedada
a caracterizacdo por categoria profissional ou ocupagdo, poderd aposentar-se desde que
observados, cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposi¢éo;
11 - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio de servigo publico;

III - 5 (cinco) anos no cargo efetivo, nivel ou classe em que for concedida a
aposentadoria;

IV - somatério da idade e do tempo de contribuigdo equivalente a 86 (oitenta e seis)
pontos, para ambos 0s S€X0s.

§1° A idade e o tempo de contribui¢do serdo apurados em dias para o célculo do
somatdrio de pontos a que se referem o “caput”.
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§2° Os proventos das aposentadorias concedidas nos termos do disposto neste artigo
corresponderdo a 60% (sessenta por cento) da média aritmética definida na forma
prevista no “caput” e §§ 1°, 2° e 3° do artigo 7°, com acréscimo de 2% (dois por cento)
para cada ano de contribuicdo que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de contribuic@o.

§3° Os proventos das aposentadorias concedidas com fundamento neste artigo nZo
serdo inferiores ao valor a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo Federal e
serdo reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social, com base no Indice de Precos ao Consumidor — IPC,
apurado pela Fundacdo Instituto de Pesquisas Econémicas — FIPE.

Art. 58 Revogado

Capitulo VII
Do Abono Permanéncia

Art. 59 O servidor que tenha completado as exigéncias para a aposentadoria voluntéaria e
optar em permanecer na fun¢do poderéd fazer jus a um abono permanéncia equivalente no
méximo ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para a
aposentadoria compulséria.

§1° A concessdo do abono a que se refere o “caput” dependerd de dispenibilidade
or¢camentéaria e de regulamentacfo do respectivo poder, 6rgZo ou entidade auténoma.

§2° Ao servidor que na data de entrada em vigor desta lei complementar receba abono
de permanéncia, fica assegurado seu recebimento, preservando-se ainda o respectivo
valor, até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria.

§3° Revogado.

Capitulo VIII
Das Regras de Cédlculo dos Proventos e Reajustes dos Beneficios

Art. 60 O célculo dos proventos de aposentadoria do servidor publico titular de cargo
efetivo considerard a média aritmética simples das remuneragSes adotadas como base
para as contribui¢des aos regimes de previdéncia a que o servidor esteve vinculado,
atualizadas monetariamente, correspondentes a 100% (cem por cento) do periodo
contributivo, desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se
posterior aquela competéncia.

§1° As remuneragles consideradas no céiculo do valor inicial dos proventos terdo os
seus valores atualizados més a més de acordo com a variagdo integral do indice fixado

[al
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para a atualizacdo dos salédrios-de-contribuicéio considerados no célculo dos beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§2° A média a que se refere o “caput” serd limitada ao valor mdximo do salério de
contribuicdo do Regime Geral de Previdéncia Social, para o servidor que ingressou no
servigo publico, em cargo efetivo, apdés a implantacio do regime de previdéncia
complementar. -

§3° Poderdo ser excluidas da média definida no “caput” as contribui¢des que resultem
em reduc@o do valor do beneficio, desde que mantido o tempo minimo ‘de contribui¢@o
exigido, vedada a utilizagdo do tempo excluido para qualquer finalidade previdenciaria.

§4° Os proventos de aposentadoria corresponderdo a 60% (sessenta.por cento) da
média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no § 1°, com acréscimo de 2
(dois) pontos percentuais para cada ano que exceder o tempo de 20 (vinte) anos de
contribuic#o.

§5° No caso de aposentadoria por incapacidade permanente, prevista no artigo 27,
desta lei complementar, quando decorrente de acidente de trabalho, de doenga
profissional ou de doenga do trabalho, os proventos corresponderdo a 100% (cem por
cento) da média aritmética definida na forma prevista no “caput” e no § 1°.

§6° No caso de aposentadoria compulséria, prevista no artigo 28, desta lei
complementar, os proventos corresponderdo ao resultado do tempo de contribuigéo
dividido por 20 (vinte), limitado a 1 (um) inteiro, multiplicado pelo valor apurado na
forma prevista no “caput” e no § 1°, ressalvado o caso de cumprimento de requisitos para
aposentadoria que resulte em situagfio mais favordvel.

§7° No caso de aposentadoria de servidor com deficiéncia, prevista no artigo 31-A
desta lei complementar, os proventos corresponderdo a:

I - 100% (cem por cento) da média prevista no “caput”, nas hipéteses dos incisos I, II
e IIT do artigo 31-A desta lei complementar;

I1 - 70% (setenta por cento) mais 1% (um por cento) da média prevista no “caput”, por
grupo de cada 12 (doze) contribuicBes mensais, até o méaximo de 30% (trinta por cento),
no caso de aposentadoria por idade, prevista no inciso IV do artigo 31-A, desta lei
complementar.

Art. 60—A Os beneficios calculados nos termos do disposto no artigo anterior serdo
reajustados na mesma data utilizada para fins de reajuste dos beneficios do Regime Geral
de Previdéncia Social, com base no Indice de Pregos ao Consumidor — IPC, apurado pela
Fundacdo Instituto de Pesquisas Econdmicas — FIPE.

0
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Art. 60-B Os proventos de aposentadoria néo poderdo ser:

I - inferiores ao valor minimo a que se refere o § 2° do artigo 201 da Constituigdo
Federal;

II - superiores ao limite méximo estabelecido para o Regime Geral de Previdéncia
Social, quanto aos servidores abrangidos pelos §§ 14, 15 e 16 ‘do artigo. 40 da
Constituicdo Federal. Weos s

Paragrafo tnico. As aposentadorias decorrentes de incapacidade permanente ou de
servidores com deficiéncia ou de servidores cujas atividades sejam exercidas com
exposigdo a agentes nocivos, quimicos, fisicos e biolégicos prejudiciais & satide terdo os
proventos devidos a partir da publicag@o do ato concessoério.

Art. 61 Revogado.

Capitulo IX
Das Disposicoes Gerais Sobre os Beneficios

Art. 63 Ressalvado o disposto nos artigos 27 e 28, a aposentadoria vigorara a partir da
data da publicac8o do ato.

§1° Ap6és a devida emiss8o e publicacdo ao Ato de Aposentadoria ou Pensdo, devera o
processo, munido do Ato, ser enviado ao 6rgdo gestor deste RPPS, para que seja
assinado, também, pelo gestor do RPPS e, posteriormente, encaminhado ao Tribunal de
Contas competente, para fins de registro e controle de sua legalidade.

§2° A partir da data de publicagdo do Ato de Concessdo de Aposentadoria, o servidor
afastar-se-& do exercicio de suas atividades junto a administragdo municipal, e
continuara percebendo o valor equivalente aos seus proventos de aposentadoria pelos
cofres do Municipio/Secretaria competente, por um prazo de até 120 (cento e vinte) dias
da referida publicac&o.

§3° Vencido esse prazo, a competéncia para o pagamento dos respectivos valores a
que tenha direito o segurado, passard para a Unidade Gestora, tornando-se, td0 somente,
o -beneficio permanente a partir da data da homologagio e registro do Ato de
Aposentadoria pelo Tribunal de Contas competente para o seu registro e homologacZo.

§4° Se durante o prazo dos 120 (cento e vinte) dias citado no §1°, o Tribunal de
Contas competente homologar o Ato de Aposentadoria do segurado, tornando

permanente o beneficio, a obrigagio pelo pagamento dos valores do beneficio sera da
Unidade Gestora.
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§5° No caso dos processos administrativos de aposentadoria que ja estejam em
tramitagdo na Unidade Gestora ou no Tribunal de Contas competente e ndo tenham sido
finalizados e homologados e j4 tenham sido decorridos mais de 120 (cento e vinte) dias
da data da publicag@o do Ato de Concessfo de Aposentadoria, caberd, exclusivamente, a
Unidade Gestora, o pagamento dos proventos do segurado.

§6° O servidor afastado nos termos do presente artigo, no caso de insucesso do
processo de aposento, retornard ao exercicio de suas atividades no 6rgdo de origem, no
prazo méximo de 03 (trés) dias continuos apds ter tomado ciéncia da negativa do
beneficio ou de aceite de requerimento de desisténcia do beneficio ainda n&o
homologado pelo Tribunal de Contas competente, sem prejuizo das fungSes, dos direitos
e das vantagens a que possuia no momento do afastamento, cabendo ao ente federativo o
recolhimento das contribui¢gdes disposta o inciso I e III do artigo 12. O ndo cumprimento
do disposto neste inciso implicard no registro de faltas injustificadas e demais
penalidades previstas em lei. '

L]

Art. 67 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuléveis na forma da
Constituicio Federal, ¢ vedada a percep¢io de mais de uma aposentadoria & conta de
regime préprio de previdéncia social, aplicando-se outras vedagdes, regras e condigdes
para acumulacdo de beneficios previdenciarios estabelecidas no Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 67-A E vedada a acumulagio de mais de uma pensfo por morte deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, no dmbito deste regime de previdéncia social,
ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do exercicio de cargos
acumulaveis na forma do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

. §1° Seréd admitida, nos termos do § 2°, a acumulac@o de:

I - pensdo por morte deixada por cénjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia social com pensdo por morte coencedida por outro regime de previdéncia
social ou com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 e
142 da Constituigdo Federal;

II - pensdo por morte deixada por cdnjuge, companheiro ou companheira deste regime
de previdéncia social com aposentadoria concedida no dmbito deste regime, do Regime
Geral de Previdéncia Social ou de outro Regime Préprio de Previdéncia Social ou com
proventos de inatividade decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42
e 142 da Constituigdo Federal;
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III - de aposentadoria concedida no dmbito deste Regime Préprio de Previdéncia
Social com pensdes decorrentes das atividades militares de que tratam os artigos 42 ¢
142 da Constituicdo Federal.

§2° Nas hipéteses das acumulacdes previstas no § 1°, é assegurada a percepgdo do
valor integral do beneficio mais vantajoso e de uma parte de cada um dos demais
beneficios, apurada cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

I - 60% (sessenta por cento) do valor que exceder 1 (um) saldrio-minimo, até o limite
de 2 (dois) saldrios minimos;

II - 40% (quarenta por cento) do valor que exceder 2 (dois) saldrios minimos, até o
limite de 3 (trés) saldrios minimos;

III - 20% (vinte por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios minimos, até o limite
de 4 (quatro) salarios minimos e;

IV - 10% (dez por cento) do valor que exceder 4 (quatro) saldrios minimos.

§3° A aplicag8io do disposto no § 2° poderd ser revista a qualquer tempo, a pedido do
interessado, em razéo de alteragdo de algum dos beneficios. § 4° - As restrigdes previstas
neste artigo nfo serZo aplicadas se o direito aos beneficios houver sido adquirido antes
da data de entrada em vigor desta lei complementar.

Art. 68 Na ocorréncia das hipéteses previstas para a concessdo de aposentadoria
compulséria ou por incapacidade permanente ao trabalho a segurado que tenha cumprido
os requisitos legais para concessfo de aposentadoria voluntaria em qualquer regra, o
RPPS, deveré facultar que, antes da concesséo da aposentadoria de oficio, o servidor, ou
seu representante legal, opte pela aposentadoria de acordo com a regra mais vantajosa.

(-]

Art. 70 O segurado aposentado por incapacidade permanente ao trabalho e o dependente
invélido, independente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do beneficio,
submeter-se a exame médico a cargo do 6rgdo competente, mediante convocagdo.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor em:

I - no primeiro dia do quarto més subsequente ao da data de publicagdo desta Lei, quanto
ao disposto no art. 12, da Lei Municipal n° 1.235, de 03 de dezembro de 2014;

II — na data de sua publicacfo, para as demais disposi¢des.

D
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Art. 3° Fica referendada integralmente a alteragdo promovida pelo artigo 1° da Emenda &
Constituigio Federal n® 103, de 12 de novembro de 2019, no artigo 149 da Constituicio
Federal, bem como & revogagdo do § 21 do artigo 40, dos artigos 2°, 6° e 6°-A da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, e do artigo 3° da Emenda
Constitucional n°® 47, de 05 de julho de 2005, promovida pela alinea “a” do inciso I e
pelos incisos III e IV do artigo 35 da Emenda Constitucional Federal n® 103 de 12 de

novembro de 2019,

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, especialmente os arts. 182, 183, 184,
185 e 186 do Estatuto dos Servidores Ptblices Municipais, Lei Municipal n°® 1.019, de 27
de janeiro de 2004. /

PALACIO MUNICIPAL CICERO LEITE TAS, Exxﬁ MILAGRES, ESTADO DO CEARA,
EM 15 DE JUNHO DE 2020. ! /{/

\i __
LIELSON MACEDO LANBIM

Prefeito do Municipio de Milagres
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